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ا الكفاياتِ واقعمعلمي المرحلةِ ة اللازمة لإعدادِلمهني ة وسبل تطويرها في ضوءِالأساسي 
 ة الحديثةربويجاهات التّالاتّ

  
  * د بدرخانمحم سوسن سعد الدين

  

  28/6/2020 تاريخ القبول   22/3/2020 ستلامتاريخ الا

  

  ملخص

ة، وسـبل  الأساسـي  معلمـي المرحلـةِ   اللازمـة لإعـدادِ   ةلمهني ـاالكفايـات   راسة التعـرف إلـى واقـع   الد هدفتْ
ل رات الجـنس، والمؤه ـ متغي ـ عـن أثـر   إلـى الكشـفِ   ة الحديثة، كما هدفتْجاهات التربويالاتّ تطويرها في ضوءِ

فقـرة تقـيس واقـع الكفايـات     ) 55(نـة مـن   مكو اسـتبانةٍ  بنـاءُ  تـم وقـد  العلمي، وعدد سـنوات الخبـرة فـي ذلـك،     
. ة الحديثـة ربوي ـجاهـات التّ الاتّ ة، وسـبل تطويرهـا فـي ضـوءِ    زمة لإعداد معلمـي المرحلـة الأساسـي   ة اللالمهنيا

  ومـن ثــم توزيعهــا علـى عيـ) 195(نــت مــن نــة تكو أظهــرتْومــة، ا ومعلّمعلم  نتـائج الدراســة أن يــة رجــة الكلّالد
االكفايات  لواقعمعلّ ة اللازمة لإعدادِلمهنية مي المرحلة الأساسي؛راسـة الخمسـة كانـت مرتفعـة    في مجالات الد 
ة مجـال الكفايـات الأدائي ـ   مرتفع، واحتـلّ  تقدير ة على المرتبة الأولى بدرجةِمجال الكفايات المعرفي احتلّ حيثُ

 ة اللازمـة لإعـدادِ  الكفايـات المهني ـ  تطـوير  أبـرز سـبلَ   أن أظهـرتْ وط، تقـدير متوس ـ  الأخيرة بدرجـةِ  في المرتبةِ
كمــا . ةة، والاقتصــاديهيبـتهم، ومكــانتهم الاجتماعي ـ  وضـعهم الــوظيفي عبـر رفــع   فـي تحســين  لــتْن تمثّالمعلمـي 
ــروق   أظهــرتْ ــة إحصــائي  عــدم وجــود ف ــين المتوس ــذات دلال رات ة للمســتجيبين تُعــزى لمتغي ــ طات الحســابية ب

ل العلمي، وعدد سنوات الخبرةالجنس، والمؤه.  

االكفايات : ةالكلمات المفتاحيالاتّ ،ةلمهنية الحديثةجاهات التربوي، مـدارس لـواء    ،ةمعلمو المرحلة الأساسي
  .انعم/ الجامعة

 

                                                        

   2021 لجامعة جرشجميع الحقوق محفوظة.  

   :s_badraklhan@ammanu.edu.joEmail    ..الأردن ،ةجامعة عمان الأهلي، كلية الآداب والعلوم، أستاذ   *
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The Reality of Professional Competencies Required to Prepare 
Elementary School Teachers and the Ways to Develop Them in the 

Light of the Modern Trends in Education  
 
Sawsan Sadedeen Badrakhan, Prof. Faculty of Arts and Science, Ahliyya 

AmmanUniversity, Jordan. 

 

Abstract 
The study aims to study the reality of the professional competencies required to 

prepare school teachers of the basic stages and the ways to improve them in the light of 
the modern trends in education in relevance to the following variables: gender, 
qualifications and years of experience. For this reason a questioner of (55) questions was 
built up and distributed among a sample of (195) teachers (males and females).The study 
showed that the total results were high in the five fields of the study where the field of 
cognitive competence obtaining the highest rank (with a high rate) and the field of skills 
competence having the lowest rank (with medium rate).The study also revealed that 
teachers’ professional competencies can be improved by improving their employment 
status through improving their prestige their living standards. The study showed no 
statistical differences in SMA relating to the following variables: gender, qualification 
and years of experience. 
Keywords: Professional competencies, Modern trends in education, Elementary school 

teachers, Lywaaa Al-jamiaa schools. 
  

  : مقدمـــةال

تُعد م من أولوياتِعلُّعليم والتّة تحسين التّعملي تقدم والدسواء أكانتْ ل مة، نامية أم متقد
، فقد أصبح مجالاتهِ بمختلفِ المجتمع سهم في نهضةِة تُربويالتّ هضةَالنّ بأن ائدِالس وذلك للاعتقادِ

عليم إلى التّ مؤسساتُ فقد سعتْ ،وكفاياته، لذا مهاراته خرى لهالأُ المهن كسائر مهنةً عليمالتّ
منظوماتها التّ إصلاحلمواجهةِ ؛ةربوي تحدولا. كنولوجياوالتّ يات عصر العلم شك أن المعلّ إعدادم ،

وتدريبه، وتأهيله، ورفع مستوى كفاياته المهنيمن أولوياتِ ة أثناء الخدمة تُعد المنظومةِ إصلاح 
ة، عليميالتّ الأهدافِ ر في تحقيقومهاراته الفاعل المؤثّ ،وقدراته ،ل بفكرهشكّلكونه ي ؛ةربويالتّ

ل مؤه مر فيها معلّة ما لم يتوفّة لن تكون لها فاعليجهيزات الماديالتّ رت في المدرسةِفمهما توفّ
التّ ي مؤسساتُولِتُ ،برسالته، لذلك مؤمنعليم في العالم المعلّ ا بإعدادِا بالغًأجمع أهتمامم 
  .)1(ة مجرجاتهورفع مستوى جود عليمتّال أهدافِ ا منها لتحقيقسعي ؛بمستوى كفاياته هوضوالنّ
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كيزة ، والركها الأساسيعليم ومحرالتّ مهنةِ عصب لُشكّي الكفءَ مالمعلّ فإن ،المنطلقهذا ومن 
التّ ة في المنظومةِالأساسينشأتْوفقًا لهذا، ة، عليمي 1968ة عام في الولايات المتحدة الأمريكي 

 Competencyا لـ اختصارCBTE ((طلق عليها على الكفايات، أُالمعلمين القائمة  إعدادِ حركةُ
Based Teacher Educationّوهي ات ،جاه إعدادِ نادى بضرورةِ ،تربوي مالمعلّ برامج لتأهيل 

لبة، فالحركة قائمة ة في تأثيره على الطّوإيجابي ةة أكثر فاعليمهني ةكفاي الجعله ذ ؛وتطوير أدائه
هذه الحركة  بب في نشوءِة، ويعود السراسيالمراحل والمواد الد لحة لكلّعلى الكفايات، وصا

ي مستوى كفاياتهم، مين وتدنّأهلية الكثير من المعلّ تحذير عدد من المربيين الأمريكيين من عدم
وبسبب المهممون مدربون ذو م والتي لا يستطيع القيام بها إلا معلّعبة التي تنتظر المعلّة الص

   .)2(متخصصة كفايات

تنميةُ وتعد ة للمعلّالكفايات المهنيمن أساسياتِ م ؛عليمالتّ تحسين ية وذلك لما لها من أهم
لاميذ للمهارات اللازمة لهم مما م، وتطوير تعلم جميع التّدريسي للمعلّالأداء التّ بالغة في تطوير

يؤدمجتمع التّ ي إلى تحقيقالأساسي لاكت علم، وهي المفتاحساب المهارات المهنية، ة والأكاديمي
الأنشطة المباشرة في برامج التّ سواء عن طريقدريب الرعلم ة أو باستخدام أساليب التّسمي

 صالات إلى ظهورِوالاتّ ،والحاسبات ،المعلومات ظمفرة الهائلة في نُالطّ ولقد ساعدتْ. اتيالذّ
جاهات التّظهور الكثير من الاتّعليم، وربية والتّالتّ أساليب جديدة في مجالربوية الحديثة في مجال 

مباشرة لتفاعل مؤسسات إعداد وتدريب  وتأهيله أثناء الخدمة كنتيجةٍ ،وتدريبه ،مالمعلّ إعدادِ
  . )3(رات المعاصرة وتحديات العصرم مع المتغيالمعلّ

جاهات التّعليم للاتّي مؤسسات التّتبنّ إنة في نظمها التّة الحديثة والمعاصرربويعليميسهم ة ي
ات في أساليب وتقنيات ة، وبالمستجدربوية التّجدد في مجالات العمليالتّ م بموادِالمعلّ في تزويدِ

ة مو المهني من تطورات تربويما هو جديد في النّ م وتدريبه عليها، واستيعاب كلّعلُّعليم والتّالتّ
رفع أداء المعلمينمما من شأنه ة، وعلمي وإنتاجيتهم من خلال ة والتّتطوير كفاياتهم المهنية عليمي

  .)4()الأدائي( لوكيوالس المعرفي :بجانبيها

التّ جاهاتية الاتّوانطلاقًا من أهمربويوتأهيله ،وتدريبه ،مالمعلّ إعدادِ ة الحديثة في مجال، 
هذه  )6()2013( زملاؤهو وغازي )5(،)2013( وباندي ،كولشيرسثا يستعرض ،وتنميته مهنيا

تبادل المعرفة وعلم الحديث، على تعليم استراتيجيات التّ؛ التّركيز جاهات والتي من أبرزهاالاتّ
 ،موبين المعلّ ة،ة والإداريعليميالتّ :في الهيئتينبين المعلمين وزملائهم  فاعل الاجتماعيوالتّ
 .دريسة في التّيعليموسائل التكنولوجية التّتوظيف  بالإضافةِ إلى ذلك،، هموأولياء أمور، لبةوالطّ

ظام على أسلوب النّكالتّركيز  ؛جاهات أخرىاتّ )7()2014( أضاف الهنشيريعلى ضوءِ ذلك، و
على  للحصولوم لإعداد المعلّ ؛ةربويات والمعاهد التّل بالتحاقه بالكليتابعي المتمثّكاملي والتّالتّ
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رجةِالد الجامعيالقائم  على الأسلوبِ علاوة على ذلك، التّركيزدريس مادة تخصصه، لت ة التي تؤهله
استخدام التقنيات  فضلاً عنم، ة للمعلّالعقلي، وأخرى على الكفايات المهني شاطِفي النّ حكمعلى التّ

 . عليموتكنولوجيا التّ علم الإلكترونيمفاهيم التّ انتشارِ في ضوءِ خصوصا

داخل  عليميبمستوى الأداء التّ رتقاءِالا على ضرورةِ )8()2011( د قاسم وبوجمعةكما يؤكّ
الغرفة الصفيلة بإعدادِربوي القائم على الكفايات المتمثّجاه التّعبر الاتّ ة وخارجها، وذلك يتم 

المعلمين وتدريبهم مهنيا بجوانبها الوجدانية، والاجتماعية، والأدائية؛ فالتّة، والمعرفيال عليم الفع
جاه الاتّ فإندد، وفي هذا الص. عند قيامه بأدواره ومهامه مالمعلّ وثيق بكفاءةِ بشكل بطٌمرت
ائدة في برامج ة الحديثة السربويجاهات التّمن أبرز الاتّ يعدة القائم على الكفايات المهني ربويالتّ

يسي، وتساعدهم في دروالتّ المهني الأداء سهم في تطويركونها تُ ؛إعداد وتدريب المعلمين
 ؛ةضروري عدومعارف جديدة بمجال تخصصهم، والتي تُ ،وممارسات ،وتجارب ،خبرات اكتسابِ

لأداء أدوارهم بالشكل 9(، وأقل كلفةحيح، وبأيسر وقتٍالص( . 

 لى أنع )11()2010( ووناتسان وزملاؤه )10()2013( من كنتر وزملاؤه كلّ هيؤكدما  وهذا
ولتحقيق ذلك  ،ةم وتطوير كفاياته المهنيمن برامج إعداد المعلّ الرئيس الهدف ديععليم تجويد التّ

والقياس ،قويمتتكامل كفايات التّ الهدف ينبغي أن، والإدارة الصة، واستخدام الأساليب التّفية عليمي
ة مع نسانيعلاقات الإدريس، والخصص والتّتقان التّإخطيط، واتي، والتّعليم الذّة الحديثة، والتّقنيوالتّ

ة، ة، والعلمية، والمعرفيخصيفات الشالص بأن )13()2011( يشير العجرميوعلى هذا،  .)12(بعضها
والعمليومسؤولياته التّ ،ومهامه ،وأدواره ،م تنعكس على سلوكهة للمعلّة، والخلقية داخل دريسي

الغرفة الصوأبو  )14()2010(لمومني الخزعلي وامن  أتفق كلٌّ وقد. ة وخارجهافي
اللازمة ة لكفايات المهنيفي تصنيفهم ل )16()2016(وسري العجمي والدو )15()2010(صواوين

هي ،أنواع عمله إلى أربعةِ م في أداءِالمعلّ لنجاح :  

- ة الكفايات الوجدانيAffective Competencies :ّموالتي تشير إلى استعدادات المعل، 
ومعتقداته التي يؤمن بها، وهذه الكفايات تُغطي جوانب متعددة،  ،وقيمه ،جاهاتهواتّ ،وميوله

 . عليمجاهه نحو مهنة التّم، وثقته بنفسه، واتّة المعلّحساسي: مثل
- ة الكفايات المعرفيCognitive Competencies : ،والتي تشير إلى أنواع المعارف

والمعلومات، والمهارات العقليعليميالتّ(م لأداء عمله بها المعلّ دة، والمفاهيم التي يتزو / 
 ).التعلُّمي

- ة الكفايات الأدائيParformance Competencies :ّالفس والتي تشير إلى مهارات النة، حركي
ة، وهذه الكفاية دريس، وإجراء العروض العملية في التّيعليمكنولوجية التّكتوظيف وسائل التّ

 .ةي الكفايات المعرفيأ ،متعتمد على معارف ومعلومات المعلّ
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- ة الكفايات الاجتماعيSocial Competencies :ّوالتي تشير إلى كفاءات التة فاعلات الاجتماعي
 .ةة والإداريعليميالتّ :ملاء في الهيئتينلبة، والزم والطّبين المعلّ

اده أثناء إعدة وم المهنية رفع مستوى كفايات المعلّقضي فإن )17()2012( ،ا لرأي فلاحوطبقً
طبيعة مهنتهم، وما ينبغي  تمكّنهم من فهموذلك ل ؛عليمربية والتّالتّ بوزارةِتشغل مكانةً بارزةً  الخدمة
؛يعرفوه لهم أن وجه، وليقوموا برسالتهم كما ينبغي، وما يدل على ذلك ليتقنوا عملهم على أتم، 

راسات التي تؤكّكثرة الدإصلاح نظام إعداد المعلّ د على أنة م قبل الخدمة، وتطوير كفاياته المهني
أثناء الخدمة أصبح مطلبودة التّ ؛اا عامعلى  تؤكّد إذ )18()2011(، العجرميكدراسة . عليملرفع ج

ةِأهمي عليم والمتمثلة في طلابه، لإرتباطه الوثيق بتحسين مخرجات التّ ؛ممعلّ ة لكلّالكفايات المهني
 نالكفايات المهنية للمعلمي عليم في تطويرربية والتّالتي تعقدها وزارة التّ ةدريبيوفعالية البرامج التّ

 دراسة سعيد والخانجيفي حين أظهرت . عليم الأساسية مرحلة التّخاصبالمراحل  في مختلفِ
)2013()19( الكفايات  بأن)الوجدانيةة، والمعرفي، والأدائيةة، والاجتماعي (ة هي كفايات ذات أهمي

ا انطلاقً عليملما لها من أثر في جودة التّ ؛ادريب عليها والحاجة إليها كبيرة جدالتّ ا، وأنرة جدكبي
ودة من أنعليم في أي مجتمع تعتمد التّ ج– في المقام ودةعلى  –ل الأووهذا . كفاية المعلمين ج

طوير كفايات المعلمين ت التي أظهرت أن )20()2010( ما أكّدته من قبل دراسة ديفيد وايفانددي
المهنية تسهم في تحسين ودة مخرجات العملية التّجةعليمي . 

ليقوم بمهمته  ضروري؛ ة أمردريسية والتّم للكفايات المهنيامتلاك المعلّ نفإ وعلى ما سبق،
علـى أفضل التّ صورة، كما أنقييم المستمر لتلك الكفايات قبل وأثناء الخدمة يعد ا ضأمر؛اروري 

من برجافا  يرى كلٌّ ،أخرى ومن جهةٍ. )21(لبةلة بالطّعليم وجودة مخرجاته المتمثّالتّ جودةِ لضمان
المعرفة بمحتوى  ا من قبل المعلمين هي كفايةُة احتياجأكثر الكفايات المهني أن )22()2011(وباثي

هو الذي يمتلك مهارات لأداء  كفءُال مفالمعلّ ؛المادة التي سيعلمونها لطلبة المدرسة في المستقبل
ة في دريسي والكفايات المهنيركيز على الأداء التّفقد انتقل الاهتمام إلى التّ ،عليم، لذامهنة التّ

 .ربوي الحديثجاه التّالاتّ ة في ضوءِعليميالمواقف التّ

ة تخص يات المهنيالكفا عليم بإعداد برامج لتنميةِربية والتّمن هنا، تأتي ضرورة قيام وزارة التّ
معلمي المرحلة الأساسيل الخطوة الأولى ة التي تشكّة، بحيث تتلاءم مع متطلبات المرحلة الأساسي

طالب، وليكون المعلّ ة لكلّفي طريق الحياة الأكاديميطلبة هذه المرحلة على  ا على مساعدةِم قادر
عبير ة، والتّوير مشاعرهم الإنسانية سليمة، وتطالمعارف والمهارات ضمن بيئة اجتماعي اكتسابِ

عنها بالشكل كي يصبحوا  ؛فاعل مع الآخرينمن خلال التّ ،حيح، وإدراك حاجاتهم كأفرادٍالص
   .)23(فاعلين في مجتمعاتهم
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 عوضة، والتي تتمثل في ة لدى معلمي المرحلة الأساسيسبل تطوير الكفايات المهنيوأن كما 
ة لرفع مستبرامج تأهيلية التّوى الكفايات المهنيرخيص للعمل بالمهنة إلا لمن ة، وعدم التّدريسي

والخبرة، واجتياز برامج  ،رقية للمعلمين بشروط الكفاءةفتح مسارات التّ ؛)24(اجتاز تلك البرامج
ا ا وكيفًة التي تفرضها الوزارة على المعلمين، وتطوير برامج تدريب المعلم كمدريبات المهنيالتّ

ا وفـق ظري، وتصميم وبناء بـرامج تقـوم علـى تدريب المعلمـين وإعـدادهم مهنيوالنّ يها العمليببعد
كشفت لهذا،  .)25(معلُّعليم والتّة التّة في عمليكنولوجير وتنفيذ منهج الحركة التّيمبـدأ الكفايـة، وتطو

في  اثناء الخدمة ودورهأة عمليظرية والة النّدريبيورات التّالدية أهم )26()2010(دراسة شارون 
مييز بين ملاء، واختفاء أشكال التّلبة، وتحسين العمل الجماعي فيما بين الزتلبية احتياجات الطّ

  ).ةة، والثانويالأساسي(معلمي المراحل المختلفة 

عليم، عليم وعناصر منظومة التّالمستحدثات التي ارتبطت بمجال التّ يتضح أن ،مما سبق
ا ل من كونه معلمة الذي تحوعليمية التّدور المعلم في العملي: غيرات، أبرزهاا من التّددأحدثت ع

)Teacher (رإلى ميس)Facilitator (أنّ لوصف مهامه على أساسعلم ة التّه الذي ييسر عملي
يبهم قبل ا بإعداد المعلمين، وتأهيلهم وتدرا كبيرعليم اهتمامفقد أولت مؤسسات التّ ،لطلابه، لذا

ى عليم، وتوفير شتّربية والتّة للعاملين في وزارة التّالخدمة وأثنائها، وسعت لرفع الكفايات المهني
ةفي كفاياتهم المهنية  اسبل تطوير برامج إعدادهم، محققه بذلك تطورالو من الناحية النّظريةعملي 

ا نظر ؛ةة معلمي المرحلة الأساسيخاصب، )الثةة الثّم الألفيمعلّ(أي  ،م الذي نريدهوصولاً للمعلّ
ة المرحلة والتي تُلأهمي27(عليم الآتيةعليمي لجميع مراحل التّالأساس التّ عد(.  

ا طموحه استهدفت المعلمين عليم خططًربية والتّوجه، وضعت وزارة التّوفي ضوء هذا التّ
هدفت من هذه الخطط إيجاد معلّوقد الأولى،  رجةِبالدعلى إدارةِ رٍقاد كفءٍ م عليم ة التّعملي
م ة الحديثة، مما تطلب ذلك ضرورة أن يمتلك المعلّربويجاهات التّم المستندة إلى الاتّعلُّوالتّ

ة اللازمة للنّالكفايات المهنيهوض تنظيم برامج تدريبية لتأهيل من خلال ة، وذلك بهذه المهم
حدد في ضوء هذه البرامج الكفايات المالمعلمين ية التي تهدف إلى تطويرها لدى المتدربين هني

؛ةبما يتوافق مع المعايير الوطني مع ا لتنمية المعلمين مهنيلذا. )28(متطلبات المنهاج الوطني، 
اعرف على واقع الكفايات راسة للتّجاءت هذه الدلمهنية، ة اللازمة لإعداد معلمي المرحلة الأساسي

  .ة الحديثةربويهات التّجاالاتّ وسبل تطويرها في ضوءِ

راسة وأسئلتهامشكلة الد:  

المستمر والانفجار  زايد المعرفينتيجة التّ ة ظهرتْيات عدالثة تحدة الثّالألفي ميواجه معلّ
كيف مع م ضرورة التّ، مما فرض على المعلّمثلا ربويالمجال التّككنولوجي في مختلف المجالات التّ

م كفايات ا بإمتلاك المعلّة، ولا يتأتى هذا المسعى إلّربويالتّ والأهدافِ للقيم اة وفقًعليميالتّ البيئةِ
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مكنّة تُمهنيمن مسايرة التّ هم؛ عليم وأدوار المعلّالتّ ر في مهنةِغي إذ إنة التّنجاح العملية يعتمد ربوي
يتوقف فقط على تطوير ربوي لا ظام التّنجاح النّ نأو هذام، للمعلّ المهني الأداءِ على جودةِ

م، وإعداده ى ذلك إلى تطوير وتنمية كفايات المعلّالمناهج، ومواكبتها لمتطلبات العصر، بل يتعد
علميلتؤهله للقيام بدوره ؛اا ومهني .  

ة ترتكز على إعداد ي برامج إصلاحيعليم على تبنّربية والتّحرصت وزارة التّ ،وفي الأردن
ة في مختلف المراحل ة، والاجتماعية، والوجدانية، والأدائية المعرفيلمهنيم، وتنمية كفاياته االمعلّ

عليم، ويظهر ذلك في لتحقيق تنمية مستدامة في مجال التّ ؛ةالمرحلة الأساسي خصوصاة، عليميالتّ
أوصى بضرورة إكساب  ، حيث2015ُذي عقد في عمان عام ربوي الّطوير التّتوصيات مؤتمر التّ

ا، من الإسهام في تنمية مجتمعه وتمكينه من المنافسة عالمي ة التي تمكّنهالكفايات المهنيالمتعلم 
كما أوصى بضرورة تصميم وبناء برامج وأنشطة عملية لإعداد المعلمين، وصقل جوانب 

عد من برامج لتنمية الكفايات بين ما ي فهناك تفاوتٌ. )29(شخصيتهم وفق الكفايات المحددة له
ة وما يراه معلموالمهني هم بحاجة إليه لأداء رسالتهم كما ينبغي، وذلك وفق ة أنّالمرحلة الأساسي

ق بالكفايات ا فيما يتعلّهناك قصور أشارت إلى أنالتي ) 30(ابقةراسات السالد بعض نتائج وتوصيات
المهنيةة اللازمة لإعداد معلمي المرحلة الأساسي. 

إن نطلاقًا جاءت راسةفكرة هذه الدة هي حجر الاساس الذي ا من كون المرحلة الاساسي
علم في تلك المرحلة نحاج التّ كمال تعلمهم بسهولة، وأنإلبة من تقبلهم والأقبال على يمكن الطّ

جودة  لضمان الأمان كونها صمام ؛ة وسبل تطويرهام المهنيمنها كفايات المعلّ :ةبعوامل عد مرتبطٌ
عليمة التّالعمليا لمتطلبات لبة وفقًعليمي للطّعليمي فيه، ونقل المحتوى التّة وتحسين الأداء التّي

ما واقع الكفايات : ئيس الآتيؤال الرراسة في السة، من هنا، تبلورت مشكلة الددريسيالمرحلة التّ

جاهات ة، وسبل تطويرها في ضوء الاتّة اللازمة لإعداد معلمي المرحلة الأساسيلمهنيا

الإجابة  حاول الباحثةُة تُة أسئلة فرعيراسة عدئيس للدؤال الرع من السويتفر ة الحديثة؟ربويالتّ
  :عنها، وهي

/  ة في مدارس لواء الجامعةة اللازمة لإعداد معلمي المرحلة الأساسيلمهنياما واقع الكفايات  .1
ان؟ عم 

2. جاهات التّالاتّ ين في ضوءِالمعلم ة اللازمة لإعدادِما سبل تطوير الكفايات المهنية ربوي
 الحديثة؟ 

3. 0.05(ة هل توجد فروق ذات دلالة إحصائي  =α (لواقع ة اللازمة لمعلمي الكفايات المهني
تُوالتي نظر المعلمين  ة وسبل تطويرها من وجهةِالمرحلة الاساسيراتعزى الى متغي :

  ؟)ةدريسيل العلمي، والخبرة التّالمؤهوالجنس، (
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  :راسة من خلالة الدتكمن أهمي: راسةة الدأهمي

1- ة النّالأهميةظري :راسة أهميتها النّتكتسب هذه الدعليم إلى ة من خلال سعي مؤسسات التّظري
جاهات التّالاتّ عليمي، ورفع كفايته في ظلِّظام التّة النّتحسين نوعيتطوير ة الحديثة، وربوي

المنظومة التربويا أسة بوصفها عنصراسيها أنّظرية في ة، كما تبرز أهميتها النّا للتنمية الوطني
ة لإجراء دراسات ربويقد تفتح المجال أمام الباحثين والمتخصصين في مجال الإدارة التّ

أخرى مشابهة أو مكملة لهذه الدراسة، وقد تشكل مرجعا لمديري المدارس، ا مهم
لإغنائهم بمعلومات  ؛هينوالمعلمين، والموجة اللازم عن إعداد المعلم، والكفايات المهني

ةتوافرها لإعداد معلمي المرحلة الأساسيم والمرحلة الكفايات تختلف باختلاف المعلّ ؛ إذ إن
 .التي يدرسها وتخصصه

 :راسة من خلالة لهذه الدطبيقيتبرز الأهمية التّ :ةطبيقيالأهمية التّ -2

ان عم/  ة في مدارس لواء الجامعةة الأساسيمحاولتها معرفة مدى إلمام معلمي المرحل -
ة اللازمة لإعدادهمبالكفايات المهني. 

- ربية التّ ابعة لوزارةِربوي التّدريب التّراسة إدارات التّومن المتوقع أن تفيد نتائج هذه الد
ة ربويجاهات التّوتطويرها في ضوء الاتّ ةالمهني الكفايات من قائمة عليم في وضعوالتّ

عليم في المعلمين قبل الخدمة وأثنائها بما يتفق مع واقع التّ إعدادِ في يثة؛ لتسهمالحد
وظروفه المجتمع الأردني. 

راسةأهداف الد :  

ف إلى واقع الكفايات  راسةُتهدف الداالتعرلمهنية ة اللازمة لإعداد معلمي المرحلة الأساسي
ة ديثة، وينبثق من هذا الهدف الأهداف الفرعية الحربويجاهات التّوسبل تطويرها في ضوء الاتّ

  :الآتية

 . مة الحديثة في إعداد المعلّربويجاهات التّعرف على أبرز الاتّالتّ .1

2. معرفة واقع الكفايات المهنيةة اللازمة لإعداد معلمي المرحلة الأساسي. 

 .ةساسية اللازمة لإعداد معلمي المرحلة الأعرف على سبل تطور الكفايات المهنيالتّ .3

ة بهدف تطوير الكفايات المهني ؛راسةوصيات المناسبة والمستندة على هذه الدتقديم بعض التّ .4
في  الثالثةِ ةِالألفي ممعلّ وافر لإعدادِتت ة الحديثة، والتي ينبغي أنربويجاهات التّفي ضوء الاتّ

 .خصصاتمختلف المراحل، ومختلف التّ
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راسةمصطلحات الد :المز من أجلقة، جرى تعريف المصطلحات الآتيةيد من الوضوح والد:  

 ،جاهاتوخصائص وقدرات مكتسبة تشتمل على معارف ومهارات واتّ وهي سماتٌ: الكفاية -
ةتتمثل في المجالات المعرفي، ةوالأدائي، ة، حيثُوالانفعالي ما في  تساعد على أداء عمل

سياق 31(حيث تعكس الأداء الفعلي للعمل ،نمعي(.  

من المعارف والمهارات التي يكتسبها المعلمين قبل الخدمة  وهي مجموعةٌ: ةلمهنياالكفايات  -
ة، وبمستوى أداء عال داخل وفاعلي ة بسهولةٍتساعدهم في القيام بأدوارهم المهني وأثنائها،

الغرفة الصفية التّة وخارجها، وبشكل يحقق أهداف العملية والتّعليميوتعرف . )32(ةعلمي
ا بأنّاجرائيمـات ـة المخططـة المنظمـة التـي تهـدف إلـى تزويـد المعلمـين والمعلّها العملي

ة الجـدد بمجموعـة الأسـاليب الوجداني)الشةخصي(، ةوالمعرفي، والاجتماعية في  ،ةوالأدائي
هاج وتم قياسها والمن ،والتقـويم ،فيةدريس، والإدارة الصخطيط، ومهارات التّمجالات التّ

بالدار المعلمين والمعلمات فيهـا عـن واقع الكفايات رجة التي عبمعلمي  ة اللازمة لإعدادِلمهني
من خلال استجاباتهم على فقرات الاستبانة ؛ة وسبل تطويرهاالمرحلة الأساسي  

 ،والأفكار ،لمعارفبا زودِة التي تسهم في التّوهي الحركات الفكري: ة الحديثةجاهات التربويالاتّ -
والمفاهيم التربوية التّة الحديثة، وتساعد على تطوير العمليعلُّة والتّعليمية وتحسينها، مي

  .)33(ةة التي تؤدي إلى نهضة المجتمع في الجوانب كافّهضة التربويوتحقيق النّ

عليم قبل سسة التّا، في مؤا، وتربويا، وعلميوهي صناعة أولية للمعلم ثقافي :مإعداد المعلّ -
ة ربويعليم، وتحقيق أهداف المجتمع التّا على مزاولة مهنة التّليكون قادر ؛ثنائهاأالخدمة و

   .)34(وإتقان بفاعليةٍ

- التّ وهي المرحلةُ :ةالمرحلة الأساسيعليم العام في المملكةِة الأولى من مراحل التّعليمي ة الأردني
تخدم طلبة الفئبحيث  ،ةالهاشمي16-6 ما بين ةة العمري عاما، ومدة، تها عشر سنوات إلزامي

  .)35(ف العاشر الأساسيل الأساسي إلى الصف الأوتمتد من الصو

تتمثّ: راسةحدود ومحددات الدراسة في الآتيل حدود الد:  

- ةالحدود البشري :اقتصرت الدمن معلمي ومعلّ نةٍراسة على عية في مات المرحلة الأساسي
  .انعم/  مدارس لواء الجامعة

- الحدود الزةمني :تم تنفيذ الدراسي الثّراسة خلال الفصل الدراسي اني من العام الد
2016/2017. 

- ةالحدود المكاني :بـراسة في مدارس لواء الجامعة تم تطبيق هذه الد ان دون شمول مدينة عم
بقية الألوية ومحافظات المملكة الأردنيةة الهاشمي. 

9

Badrakhan: The Reality of Professional Competencies Required to Prepare Elem

Published by Arab Journals Platform, 2021



  مجلة جرش للبحوث والدراسات  بدرخان

  264

- راسة بدقةٍتتحدد نتائج هذه الد وموضوعية أفراد العينة في استجابتهم لأداة الدراسة المة عد
لغايات جمع بياناتها التي طوالتّ ا على الأدبِرتها الباحثة اعتمادأكد التّ ربوي المنشور، وتم

 .وثباتها داةِالأ صدقعلى تائج يعتمد ة تعميم النّإمكاني فإن ،من صدقها وثباتها؛ لذا

الدراسات السلهابقة ذات الص:  

إدراسة هدفت  )36()2016( وسريأجرى العجمي والدلى التحقق من واقع ة الكفايات المهني
راسة الدمع الإشارة أن نظر المعلمين،  يتها من وجهةِلاميذ ذوي الإعاقة وأهماللازمة لمعلمي التّ

عداد إحليلي عبر راسة المنهج الوصفي التّة، وقد استخدمت الدعوديياض بالسمدينة الر أُجريت في
راسة توافر ومعلمة، وأظهرت نتائج الد امعلم) 246(نت من ة تكونة عشوائيعلى عيموزعة  استبانة

ة من وجهة نظر معلمي التّالكفايات المهنية بدرجةِلاميذ ذوي الإعاقة الفكري طة على بعد متوس
  .ةة المهنيدريسيعامة، وبدرجة كبيرة على بعد الكفايات التّكفايات الأسس ال

إلى الكشف عن  )37()2015( هدفت دراسة مقدادي وأحمدبالإضافة إلى تلك الدراسة، 
مستوى الكفايات المهنية في ضوء المعايير العالميياضيات في ة وسبل تطورها لدى معلمي الر

ة، المرحلة الأساسي بفي مدينة الجفرة  ريتأج الدراسةعلى أنراسة ليبيا، وقد استخدمت الد
 امعلم) 131( نت منة تكونة عشوائيعلى عيموزعة  عداد استبانةإحليلي عبر المنهج الوصفي التّ
ة مستوى الكفايات المهني راسة أنمشرفين تربويين، وأظهرت نتائج الد) 10(ومعلمة رياصيات و

بل لتطوير تلك الكفايات أبرز الس الجفرة كان متوسط، وأنلدى معلمي الرياضيات في منطقة 
مو ة بالنّعداد برامج خاصإاتي، وقد الذّدريس عن طريق الوعي والنّتتمثل في تنمية مهارات التّ

المهني ياضيات وربط المعلّالخاص بالرللاطلاع على  ؛ج منهام بالجامعات والمعاهد العليا التي تخر
ا حصائيإتائج عدم وجود فروق دالة ياضيات، كما أظهرت النّمجال تدريس الرما هو جديد في  كلّ

في مستوى الكفايات المهنيتُوالتي ة ة في ضوء المعايير العالميعزى لمتغيالجنس، : من رات كل
  .الخبرة، والمؤهل العلمي

مات معاهد لى الكشف عن واقع استخدام معلمي ومعلّإ )38()2014(لال كما هدفت دراسة الطّ
ياض في راسة بمدينة الرجريت الدأُوة، ة الإنترنت في تطوير كفايتهم المهنيربية الفكريوبرامج التّ

السبـ ة، عوديالتّ استخدام المنهج الوصفي339(نة تكونت من حليلي عبر توزيع استبانة على عي (
72(مة وا ومعلّمعلم (معهدا وبرنامجأو هذاة، ا للتربية الفكريأراسة ظهرت نتائج الدن ة غالبي

ة نترنت في تطوير كفايتهم المهنية نحو استخدام الإيجابيإجاهات عون باتّالمعلمين والمعلمات يتمتّ
في  الأداء المهني في تطوير مساعدتهم مما من شأنه ،ةدائيالكفايات الأ خصوصاعالية  بدرجةٍ

ة في ذات دلالة إحصائي فروق تائج وجودة، كما أشارت النّعليميمجال تنفيذ البرامج والأنشطة التّ
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ر الجنس والمؤهل العلمي وذلك لصالح المعلمين ومن هم متغيإلى مدى استخدام الإنترنت تعزى 
  .من حملة البكالوريوس

ة يتم برامج تدريبي لى تقديمإدراسة هدفت  )39()2013( في حين أجرى سعيد والخانجي
عليم التّ ة لمرحلةِمات اللغة العربية اللازم توافرها في معلمي معلّدريسيايات التّعبرها تطوير الكف

والتّالأساسي ،في نظر المعلمين  ة الكفايات من وجهةِعرف على مدى أهميعيراسة، ومدى نة الد
السودان، وقد بـفي ولاية الخرطوم  أجريت راسةالدمع الإشارة أن دريب عليها، الحاجة للتّ

نت ة تكونة عشوائيعت على عيعداد استبانة وزإحليلي عبر راسة المنهج الوصفي التّستخدمت الدا
راسة عدم وجود برنامج تدريبي مركزي محدد في ومعلمة، وأظهرت نتائج الد امعلم) 227(من 

ولاية الخرطوم، كما اظهرت بأن راسة وهي الكفايات الواردة في قائمة الد)ة، والوجدانية المعرفي
دريب عليها والحاجة إليه التّ ا وأنهي كفايات ذات أهمية كبيرة جد) دريسوطرق التّ ،ةدائيوالأ

ا، وكبيرةكبيرة جد.  

دراسة هدفت إلى  )Pathy, 2011  &Bhargava()40(أجرى بارغافا وباثي بالمنظور ذاته، 
ة المعلمون للنجاح في مهنة التدريس، لبة التي يحتاجها الطّدريسيعرف على أبرز الكفايات التّالتّ

حليلي عبر راسة المنهج الوصفي التّأجريت الدراسة في جامعة رانشي الهندية، وقد استخدمت الد
من الطلبة المعلمين في  شخص )100(نت من ة تكونة عشوائيعلى عي موزعةعداد استبانة إ

فس، قة بالنّا هي كفاية الثّخصية احتياجالشراسة أكثر الكفايات وأظهرت نتائج الد ة،ربيتخصص التّ
وأن ا من قبلهم هي كفاية المعرفة بمحتوى المادة التي سيعلمونها أكثر الكفايات المهنية احتياج

ة ومستوى ربية العمليجاه الطلبة نحو برنامج التّاتّ أظهرت أنهذا ولطلبة المدرسة في المستقبل، 
  .مرتفع ا وبشكليجابيإتقبلهم لتلك البرامج كان 

لى بناء برنامج تدريبي مقترح لتطوير الكفايات إدراسة هدفت  )41()2011( وأجرى العجرمي
عليم الأساسي في ضوءِة لطلبة معلمي التّالمهني ومعرفة ) 2008(ة إعداد المعلمين استراتيجي

راسة المنهج دوقد استخدمت ال ،المحتلّة فلسطينبـ راسة في مدينة غزةأجريت الدوفاعليته، 
ا وطالبة، طالب) 120( نت منة تكونة عشوائيعت على عيزوعداد استبانة وإحليلي عبر الوصفي التّ

، وأظهرت اأسبوع 24دريبي طبق وعبر إعداد اختبار تحصيلي وبطاقة ملاحظة وبناء البرنامج التّ
نتائج الدراسة فعاليعليم الأساسي وفاعليته ة معلمي التّة لطلبة البرنامج في تطوير الكفايات المهني

  .في احتفاظ الطلبة بالمعلومات التي اكتسبوها

إلى تقييم الكفايات ) Al-Sharif, 2010()42( ريفهدفت دراسة الش وعلى هذا المنوال،
ة، ة في ضوء معايير الجودة الأكاديميياضيربية الرة لطالبات المعلمات لتخصص التّدريسيالتّ
حليلي عبر راسة المنهج الوصفي التّمصر، وقد استخدمت الد/  ةاسة في الإسكندريرأجريت الدو
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طالبة من الطالبات المتدربات في ) 59( نت مننة عشوائية تكوعت على عيوزوعداد استبانة إ
ة متلاك الطالبات المعلمات لثلاث كفايات تدريسياراسة وأظهرت نتائج الد المدارس المتعاونة،

ة، وما ة، والكفايات الوجدانية، والكفايات الأدائيالكفايات المعرفي: رتيبلية وهي على التّبدرجة عا
درجة امتلاكهن للكفايات الخاصة فقد كانت بدرجة متدنيةة بإنتاج الوسائل التعليمي.  

دراسة هدفت إلى معرفة الكفايات ) 43()2010(من الخزعلي والمومني في حين أجرى كلٌّ
ةالتدريسي التي تمتلكها معلمات المرحلة الأساسية الدأُوة، نيا في المدارس الخاصراسة جريت الد

عداد إحليلي عبر راسة المنهج الوصفي التّالأردن، وقد استخدمت الدبـفي مدينة إربد الأولى 
علمات الم راسة أنمعلمة، وأظهرت نتائج الد) 168( نت منة تكونة عشوائيعت على عيوزواستبانة 
بدرجة كبيرة وأن هذه الكفايات من صلب عمل )معرفي، حركي، وجداني(الكفايات  يمتلكن ،

راسة عدم وجود ة، كما أظهرت نتائج الدثرائية والإقل درجة في الكفايات الاجتماعيأالمعلمات، و
فروق ذات دلالة إحصائية تبعلة خصص، ووجود فروق ذات دلار المؤهل العلمي والتّا لمتغي

  .ر عدد سنوات الخبرة لصالح المعلمات التي يمتلكن خبرات أكبرا لمتغية تبعحصائيإ

دراسة هدفت إلى الكشف عن  )David & Efanddi, 2010()44(وأجرى ديفيد وايفانددي 
أُوا، دور المعلمين والمدراء في تطوير ذاتهم مهنيولاية مانشستر، بـ راسة في بريطانيا جريت الد

عداد قد تم إا، ومدير) 50(حليلي عبر مقابلة راسة المنهج الوصفي التّخدمت الدوقد است
ة في ة والثانويمن المدارس الأساسي امعلم) 250( نة تكونت منا على عيعت عشوائيوزوستبانة الا
)22 (مدرسة، وأظهرت نتائج الدر مو المهني في تطويدور النّ ونالمدراء والمعلمين يؤد راسة أن

ة التّأدائهم وتحسين تدريسهم وتحسين جودة مخرجات العمليةعليمي.  

تتشابهها أنّ ،ابق للدراساتيلاحظ من خلال العرض الس مع الدة في تناولها راسة الحالي
وتة للمعلمين، كما لموضوع الكفايات المهنيتفق الدبقة في راسات الساّراسة الحالية مع جميع الد

راسة عن اعتمدت أغلبها على الاستبانة، في حين اختلفت هذه الد لومات، حيثُالمع جمع أسلوبِ
ة العاملين في المدارس في كونها اقتصرت على معلمي المرحلة الأساسي ـ راساتالدـ تلك 

ة التّالحكوميابعة للواء الجامعة في مدينة عمان دون شمول المدارس الخاصبالاستفادة راسة، ة بالد
راسة، ة الملائمة للدراسة على نحو عام، وتحديد المنهجيابقة في تنظيم الدراسات السالد من طبعا

  .وصياتتائج وعرضها، والتّوفقراتها، ومناقشة النّ ،ومجالاتها ،وفي إعداد الأداة

  راسةريقة وإجراءات الدالطّ

منهجيراسةة الد: حليلي؛ لمناسبراسة المنهج الوصفي التّاستخدمت الدراسة ته أسئلة الد
  .وأهدافها
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راسةمجتمع الد: ن مجتمع الدمعلمي ومعلّ راسة من جميعتكوة العاملين في مات المرحلة الأساسي
ة التّالمدارس الحكوميان ابعة للواء الجامعة في مدينة عماني للعام راسي الثّفي الفصل الد

2016/2017.  

عيراسةنة الد: استبانة عشو) 250(عت وزائيا، وبعد عمليمن  استبعاد عددٍ ة فرز الاستبانات تم
خضعت لتحليل  ،لعدم مراعاتها الإجابة الكاملة عن أسئلة الاستبانة، وبذلك ؛الاستبانات

عة، وهي نسبة من مجموع الاستبانات الموز%) 78(استبانة، أي بنسبة بلغت ) 195(
 . راتهاا لمتغيراسة تبعين توزيع أفراد الدبي )1(والجدول رقم . مقبولة لأغراض البحث العلمي

رات الجنس، والمؤهل العلمي، وعدد راسة حسب متغينة الدخصائص أفراد عي :)1(الجدول 
  .سنوات الخبرة

 % العدد نوع المتغير المتغير

 الجنس
 %46.2 90  ذكر
  %53.8 105 أنثى

 المؤهل العلمي

 %15.4 30 )دكتوراه+ ماجستير( دراسات عليا
12.8 25 *دبلوم عال% 
  %67.2 131 بكالوريوس

 %4.6 9  **دبلوم

عدد سنوات 
 الخبرة

  %40.0 78  سنة فأكثر 11
 %32.8 64  سنوات 10 -6
 %27.2 53  سنوات فما دون 5

 ولىلألازمة لنيلها عن سنة دراسية واحدة بعد الدرجة الجامعية التقل مدة الدراسة ا لالشهادة التي ا* 
  .)كالوريوسالب(

ث سنوات لاتزيد عن ث لازمة لنيلها عن سنتين دراسيتين وراسة اللاتقل مدة الد لاالشهادة التي  وهي **
ردنية أو ما يعادلها في معهد أو كلية مجتمع أو كلية جامعية لأبعد شهادة الدراسة الثانوية العامة ا

  .متوسطة

، ومن حملة المؤهل %)53.8(اث بنسبة نة من الإنة العيغالبي أن) 1(يلاحظ في الجدول 
  %).40(بنسبة ) سنة فأكثر 11(، ويمتلكون خبرة %)67.2(العلمي بكالوريوس بنسبة 
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راسةأداة الد : 

ة وسبل تطويرها ة اللازمة لإعداد معلمي المرحلة الأساسيلمهنياعن واقع الكفايات  للكشفِ
ة تُعزى ما إذا كانت هناك فروق ذات دلالة إحصائي ة الحديثة، ولمعرفةربويجاهات التّفي ضوء الاتّ

لجمع البيانات  ؛رات الجنس، والمؤهل العلمي، وعدد سنوات الخبرة جرى تطوير استبانةلمتغي
اللازمة للدراسة اعتمادا على ما ورد في بعض الدابقةراسات الس ،نت الاستبانة في وقد تكو
ة عن معلومات شخصي ويضم: لالجزء الأو :حو الآتيالنّ ة من ثلاثة أجزاء علىهائيصورتها النّ
ويضم : انيوالجزء الثّ. الجنس، والمؤهل العلمي، وعدد سنوات الخبرة: راسة، وهيأفراد الد

ة في مات المرحلة الأساسية اللازمة لإعداد معلمي ومعلّلمهنيافقرة تقيس واقع الكفايات ) 40(
ة، والكفايات ة والشخصيالكفايات الوجداني: أربعة مجالات، هي من تمدارس لواء الجامعة، وتكون

المعرفية، والكفايات الأدائيفقرة تقيس سبل ) 15(ويضم : والجزء الثالث. ةة، والكفايات الاجتماعي
جاهات التّة في ضوء الاتّتطوير الكفايات المهنية الحديثةربوي . 

، الذي اشتمل على )ليكرت الخماسي(س وقد صممت فقرات هذا المجال باستخدام مقيا
غير ) 2(ا ما، وموافق نوع) 3(موافق، و) 4(موافق بشدة، و) 5: (درجات الاستخدام الآتية

 & Croker(ة، وقد أعتمد في احتُساب درجة القطع غير موافق بشد) 1(موافق، و
Algina,1986()45(  وذلك بقسمة حاصل الفرق بين أعلى قيمة للمقياس)1(ل قيمة فيه ، وأق)5 (

، بذلك تكون درجات التقدير ضمن ]1.33=3)/1-5[(درجة القطع  مستويات، أي أن ةعلى ثلاث
 ،درجة تقدير متوسط 3.67 - 2.34درجة تقدير منخفض، و 2.33 -1:مستويات وهي ةثلاث

   .درجة تقدير مرتفع 5.00 -3.68و

) 10(عرضها بصورتها الأولية على  تمراسة، اهري لأداة الددق الظّأكد من الصللتّ: الأداة صدق
دريس، دريس أصحاب الاختصاص والخبرة في مجال المناهج والتّمحكّمين من أعضاء هيئة التّ

أكد من وضوح الفقرات، ومدى صلاحيتها بهدف التّ ؛ربويةقويم، والإدارة التّوالقياس والتّ
مت لقياسه، ومدى ملاءمتها لأهداف الدراسة، ولقياس ما صمسلامة الصة، ومدى ياغة اللغوي

انتمائها للمجال الذي صنفت تحته، وقد تم الأخذ بملحوظات المحكّمين، كما تم اعتماد 
على آراء المحكمين  - فأكثر على الفقرة دليلاً على صدقها، وتم بناء% 80نسبة الموافقة 

   .وتعديلهاتنقيح الأداة، وذلك عبر إعادة صياغة لغة بعض الفقرات  - ومقترحاتهم

اخلي الكلي ساق الداستخراج معاملات ثبات الاتّ راسة، تمأكد من ثبات أداة الدللتّ :ثبات الأداة
لمعادلة كرونباخ ألفا  امجال، وفقً راسة لكلّلأداة الد(Cronbach - Alpha) 2(، والجدول (

ح ذلكيوض. 
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  اخلي لأداة الدراسةساق الدتّمعاملات ثبات الا :)2(الجدول 

  المجال
عدد 

  الفقرات

معامل 

  الثبات

لمهنية اللازمة اواقع الكفايات 
  لإعداد معلم المرحلة الأساسية

ة الكفايات الوجداني
0.76  10  ةوالشخصي  

 0.66 10  الكفايات المعرفية
 0.75 10  الكفايات الأدائية

  0.78  10  الكفايات الاجتماعية
ربوية جاهات التّسبل تطوير الكفايات المهنية في ضوء الات

 0.73 15  الحديثة

 0.87 55  معامل الثبات الكلي للأداة

، وقد اعتبرت )0.87=ألفا(بات للأداة ككل بلغ معامل الثّ إلى أن) 2(يشير الجدول رقم 
  .هذه المعاملات مقبولة؛ لاعتبار أداة البحث ثابتة

راسةتصميم الد:  

تضمراسة وفقًنت الدالاتية) ابعةالمستقلة والتّ(رات ا لتصميمها المتغي: 
 :المستقلة وهي) ةالتصنيفي(رات المتغي: أولاً

 م، ومعلمةمعلّ: وله فئتان: الجنس. 
 دكتوراه+ ماجستير (دراسات عليا : وله أربع فئات، هي: المؤهل العلمي( ،دبلوم عال ،

 .بكالوريوس، دبلوم
 سنوات  5سنوات، و 10 -6وسنة فأكثر،  11: ولها ثلاث فئات، هي: ةالخبرة التدريسي

 .فما دون
اثاني :ابعر التّالمتغي :تقديرات أفراد العية لذلكنة على مفردات الاستبانة المعد.  

راسةإجراءات الد :  

راسة المراد تطبيق راسة، واختبار ثباتها، وتحديد أفراد الدأكد من صدق أداة الدبعد التّ
الحصول على الموافالد راسة عليهم، تمة من رئاسة الجامعة، ووزارة التّقة الرعليم ربية والتّسمي

ة الباحثةالأردنية؛ لتسهيل مهم .توزيع الاستبانة على أفراد الد توضيح كما تم راسة باليد، وتم
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راسة لهم، وطلب منهم أخذ الوقت الكافي للإجابةأهداف الد .إدخال البيانات إلى الحاسوب  وتم
ومعالجتها إحصائيوصيات المناسبةتائج ومناقشتها، واستخلاص التّتحليل النّ ا، ومن ثم.  

ةالمعالجة الإحصائي :  

للإجابة عن الساني، تمل والثّؤال الأو استخراج المتوسة، والانحرافات طات الحسابي
المعياريتخدم تحليل التّة، وللإجابة عن السباين الثلاثي ؤال الثالث اسANOVAوق في لبيان الفر ؛

ة اللازمة لمهنياة في مدارس لواء الجامعة لواقع الكفايات مرحلة الأساسيتقديرات معلمي ال
  .رات الجنس، والمؤهل العلمي، وعدد سنوات الخبرةا لمتغيوفقً وسبل تطويرها لإعدادهم

  :ومناقشتها راسةالدنتائج 

ة اللازمة لإعداد لمهنياقع الكفايات ما وا: ل، ومناقشتهاؤال الأوتائج المتعلقة بالسالنّ: أولاً

ة في مدارس لواء الجامعةمعلمي المرحلة الأساسي  /ان؟عم  

للإجابة عن هذا السؤال، تم حساب المتوسطات الحسابية لمجالات ة والانحرافات المعياري
  .ح ذلكضيو) 3(ة، والجدول رقم لمهنية اللازمة لإعداد معلمي المرحلة الأساسياواقع الكفايات 

ة اللازمة لمهنياة لمجالات واقع الكفايات المتوسطات الحسابية والانحرافات المعياري :)3(جدول ال
  لإعداد معلمي المرحلة الأساسية والدرجة الكلية للمجال ككل

  المجال
المتوسط 

 الحسابي
الانحراف 

 المعياري
  الترتيب

درجة 

 التقدير
واقع الكفايات 

لمهنية اللازمة ا
د معلم لإعدا

المرحلة الأساسية 
في مدارس لواء 

  الجامعة

 مرتفعة  1 0.52 3.77  الكفايات المعرفية
 مرتفعة  2 0.57 3.69  الكفايات الوجدانية والشخصية

 متوسطة  3 0.64 3.67  الكفايات الاجتماعية
  متوسطة  4 0.55 3.63  الكفايات الأدائية

 ةمرتفع   0.48 3.69 الدرجة الكلية

3(الجدول رقم ح من يتض (أن لمهنية اة لواقع الكفايات تقديرات معلمي المرحلة الأساسي
وانحرافها ) 3.69(بلغ متوسطها الحسابي  عام، حيثُ كانت مرتفعة بشكل اللازمة لإعدادهم

ة على المرتبة الأولى بمتوسط حسابي بلغ فقد حصل مجال الكفايات المعرفي). 0.48(المعياري 
ة خصية والشانية مجال الكفايات الوجدانيقدير مرتفع، تلاه في المرتبة الثّوبدرجة ت) 3.77(

3.69(ط حسابي بلغ بمتوس (بتقدير مرتفع، ثم ة في المرتبة الثالثة جاء مجال الكفايات الاجتماعي
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، وبتقدير متوسط، ثم في المرتبة الرابعة والأخيرة جاء مجال )3.67(بمتوسط حسابي بلغ 
تائج المتعلقة وفيما يلي عرض للنّ. وبتقدير متوسط) 3.63(ط حسابي بلغ ة بمتوسدائيالكفايات الأ

ة الأربعةبالمجالات الفرعي:  

ة اللازمة لإعداد معلم المرحلة ة والشخصيواقع الكفايات الوجداني: لالمجال الفرعي الأو –أ

  .انعم/ الأساسية في مدارس لواء الجامعة

تم طااستخراج المتوسة والانحرافات المعيارية لفقرات هذا المجال، والجدول رقم ت الحسابي
)4 (تائجن هذه النّيبي.  

ة طات الحسابية والانحرافات المعيارية لفقرات مجال واقع الكفايات الوجدانيالمتوس :)4( الجدول
والشخصية في مدارس لواء الجامعةة اللازمة لإعداد معلم المرحلة الأساسي  

رقم 

  فقرةال
 الفقرة

المتوسط 

 الحسابي
الانحراف 

 المعياري
  الترتيب

درجة 

 التقدير

9  
يمتلك ثقة كبيرة بالنفس تمنحة القدرة على 

  مرتفعة  1  0.88  3.92  .المبادرة

2  
يتكيف مع الظروف والمتغيرات المحيطة 

 مرتفعة  2  1.17  3.83  .ببيئة المدرسة

7  
يتحلى بالبصر والبشاشة والسماحة أثناء 

 مرتفعة  3  1.26  3.82  .في الميدان التعليميعمله 

6  
يشعر بالإحساس الجاد تجاه عمله الذي 

 مرتفعة  4  0.97  3.78  .يعد جزءاً من مسؤؤلياته المهمة

1  
يتمتع بصحة نفسية جيدة تساعده على 

 مرتفعة  5  0.96  3.75  .العمل بنشاط وحيوية كبيرة

 عةمرتف  6  0.84  3.72  .يتحلى بقدر مناسب من الذكاء  8

5  
يتحلى بالسلوك الأخلاقي فيكون قدوة 

 متوسطة  7  0.88  3.62  .حسنة قولاً وعملاً

 متوسطة  8  0.96  3.58  .يتسم بالاتزان وحسن المظهر  3

4  
يتصف بالجدية والحماس للعمل مع الطلبة 

 متوسطة  9  1.05  3.50  .المتدني تحصيلهم

10  
جاهات إيجابية نحو مهنة يتمتع باتّ
  متوسطة  10  1.23  3.42  .التدريس

  مرتفعة    0.57  3.69  الدرجة الكلية
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4(ح من الجدول رقم يتض (أن استجابات أفراد عيراسة على فقرات هذا المجال كانت نة الد
حيثُ ،ة، وكانت بدرجة تقدير مرتفعإيجابي يتضح أن ة لتقدير المستجيبين المتوسطات الحسابي

ت الفقرة رجة الكلية مرتفعة؛ فقد احتلّ، وكانت الد)3.42 - 3.92(لفقرات المجال تراوحت ما بين 
على المرتبة " يمتلك ثقة كبيرة بالنفس تمنحة القدرة على المبادرة"التي تنص على ) 9(رقم 

نة بدرجة تقدير مرتفع، وقد تُعزى النتيجة إلى قناعة المعلمين عي) 3.92(الأولى، بمتوسط حسابي 
ا ثقة ن يمتلك مهارة القيام بعمل ما وحسب، بل من يمتلك أيضه ليس المعلم الكفء مالبحث أنّ
لة خبراته فقط، بل وقدرته على م ليس محصفالمعلّ ة؛القدرة على المبادر هفس تمنحكبيرة بالنّ

  .المبادرة والقيام بالعمل، فالكفايات تشتمل على المعرفة، والأداء، والاستعداد، والثقة بالنفس

ة نحو مهنة جاهات إيجابييتمتع باتّ"التي تنص على ) 10(م في حين جاءت الفقرة رق
وقد يعود سبب . ، بدرجة تقدير متوسط)3.42(ط حسابي في المرتبة الأخيرة بمتوس" دريسالتّ

ظروف المعيشة القائمة في  م في ظلّي هيبة المعلّي نظرة المجتمع للمهنة، وتدنّذلك نتيجة تدنّ
عليم فرص أخرى للعمل فـي ر أمام الأفراد الذين اختاروا مهنة التّلا يتوفّ ، حيثُالمجتمع الأردني

استمرار  علـيم رغبتهم المنشودة، وأنمجالات أخرى، فأغلب المعلمين لا يجدون في مهنة التّ
على القبول بالواقع في ظل البطالة  على الإنتماء للمهنة بقدر مـا يدلّ عليم لا يدلّعملهم بالتّ

فالوضع  ؛واتب التي تعطى للمعلمينة الركما قد يعود سبب ذلك إلى قلّ. عالقائمة في المجتم
م بالكثير من الأعباء والمسؤوليات قدير الاجتماعي، وإرهاق المعلّكود الوظيفي، والتّالمادي، والر

الملقاه على عاتقه، وزيادة نصابة من الحصص الدة، وتـدني الوضـع الاقتصادي للمعلم مقارنة راسي
 رقيات، كلُّر التّالمهنـة لا تحقـق طموحاته، وتأخّ ه من أصحاب المهن الأخرى، وشعوره بأنبغير

عليم، وانخفاض مستوى ة عند المعلمين نحو مهنة التّجاهات سلبيهـذه العوامل تسهم في توليد اتّ
ا على مستوى أدائهم التدريسيرضاهم عن المهنة والتي بدورها ستؤثر سلب .  

ة ة اللازمة لإعداد معلم المرحلة الأساسيواقع الكفايات المعرفي: فرعي الثانيالمجال ال –ب

  .انعم/ في مدارس لواء الجامعة

تم استخراج المتوسطات الحسابية لفقرات هذا المجال، والجدول رقم ة والانحرافات المعياري
)5 (ين هذه النتائجبي.  
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افات المعيارية لفقرات مجال واقع الكفايات المعرفية المتوسطات الحسابية والانحر :)5( الجدول
  اللازمة لإعداد معلم المرحلة الأساسية في مدارس لواء الجامعة

رقم 

  الفقرة
 الفقرة

المتوسط 

 الحسابي
الانحراف 

 المعياري
  الترتيب

درجة 

 التقدير

17  
متابعة الاتجاهات التربوية الجديده في 

  مرتفعة  1  0.98  4.02  .المناهج وأصول تدريسها

11  
يمتلك مرونة في التفكير تسمح له بتقبل كل 

 مرتفعة  2  0.94  4.01  .جديد مهم ومفيد لإثراء العملية التعليمية

14  
ينظم المادة الدراسية ويراعي تسلسلها 

 مرتفعة  3  1.14  3.94  .منطقياً

12  

يحدد الأهداف السلوكية الإجرائية الخاصة 
 بكل درس بحيث تغطي المجال المعرفي

  .والوجداني والمهاري
 مرتفعة  4  1.16  3.93

18  
ينفذ الطريقة المناسبة لكل درس بفاعلية 

وتعدل أساليب التدريس وفقاً لنتائج 
  .التقويم

 مرتفعة  5  0.89  3.86

13  
يختار أساليب التدريس والمواقف التعليمية 

 مرتفعة  6  1.02  3.75  .التي تتحقق من خلالها الأهداف السلوكية

20  

صميم مواقف تعليمية لتنمية مهارات يتقن ت
التفكير مشتقة من موضوعات المنهج 

  .المقرر
 مرتفعة  7  0.91  3.70

15  
يربط المادة التي يدرسها بغيرها من المواد 

 مرتفعة  8  0.93  3.69  .الأخرى لتحقيق التكامل بين المناهج

16  
يتقن التعامل مع المتغيرات والمستجدات 

فلسفة التعليم  بما يتوافق مع عقيدته ومع
  .وأهدافه

  متوسطة  9  1.34  3.47

19  

يحدد الجوانب المعرفية، والحركية 
والوجدانية من الأهداف العامة والخاصة 

  .للدرس
  متوسطة  10  1.12  3.36

  مرتفعة    0.52  3.77  الدرجة الكلية

19

Badrakhan: The Reality of Professional Competencies Required to Prepare Elem

Published by Arab Journals Platform, 2021



  مجلة جرش للبحوث والدراسات  بدرخان

  274

5(ح من الجدول رقم يتض (أن إجابات أفراد عينت راسة على فقرات هذا المجال كانة الد
حيثُ ،ة، وكانت بدرجة تقدير مرتفعإيجابي يتضح أن طات الحسابية لتقدير المجيبين لفقرات المتوس

ت الفقرة رقم رجة الكلية مرتفعة؛ فقد احتلّ، وكانت الد)3.36 - 4.02(المجال تراوحت ما بين 
على " ريسهاة الجديدة في المناهج وأصول تدجاهات التربويمتابعة الاتّ"التي تنص على ) 17(

بدرجة تقدير مرتفع، وقد يعزى ذلك إلى البرامج ) 4.02(ط حسابي المرتبة الأولى بمتوس
ما  ن المعلمين من مواكبة كلَّمكّعليم والتي في ضوئها تُربية والتّورات التي تعقدها وزارة التّوالد

هو جديد من تطوة التّرات في العملي؛ةعليمي متطلبات العصر  مواكبةِ على قادرٍ بهدف إعداد جيل
دت ضرورة متابعة التي أكّ )46()2011(تيجة مع دراسة قاسم وبوجمعة وتتفق هذه النّ .ياتهوتحد

  .ظام التربوي بشأن الكفايات والتنمية المهنية للمعلمينجاهات المستحدثة في النّالاتّ كلِّ

 ،ةة، والحركيفييحدد الجوانب المعر"التي تنص على ) 19(في حين جاءت الفقرة رقم 
والوجدانية من الأهداف العامة والخاص3.36(في المرتبة الأخيرة بمتوسط حسابي  "رسة للد( ،

ة تعد والوجداني ،والحركية ،ةتحديد الجوانب المعرفي وقد يفسر ذلك بأن. وبدرجة تقدير متوسط
ا ومهارةًا، وذلك لكونها تتطلب إتقانًمن أكثر الكفايات تعقيد ؛ا، وممارسةا مكثفًوتدريب ما ا فغالب

ة في أهدافهم مهملين الجوانب الأخرى، بسبب صعوبة صياغة على الجوانب المعرفي المعلمونز يركّ
وتحقيق الهدف من المجال الانفعالي وإمكانيا إلى اعتقاد أغلب ة قياسه، وقد يعود سبب ذلك أيض

ة التّتحديد الأهداف في الخطّ المعلمين أندريسيم على الجانب ة، واقتصار المعلّة غير مهم
ة معرفة المعلمين بمستوى تلاميذهم، ورغبة المعلمين بإنهاء المادة ظري فحسب، وقلّالنّ
الددريسيكما وقد يعود سبب ذلك إلى زيادة العبء التّ. ةراسي، ة وكثرة عدد الحصص الأسبوعي

من قبل المدير أو الوزارة فضلاً عن نظرة المعلمين المحددة لهم، وكثرة الواجبات المطلوبة منهم 
الروتينيةة للتدريس تجعلهم لا يتعمقون بالمتطلبات والجوانب المعرفي، ةوالوجداني، كما . ةوالحركي

المعلمين لديهم نظرة سلبية للتخطيط وتحديد أهداف الدرس كونه  وقد تعزى نتيجة ذلك إلى أن
يء المفروض يكون ثقيلاً على ؤولين ولا ينطلق من ذواتهم، والشا من قبـل المسا مفروضشيئً
 .فس للقيام به على أحسن وجهالنّ

ة في ة اللازمة لإعداد معلم المرحلة الأساسيواقع الكفايات الأدائي: المجال الفرعي الثالث –ج

  .انعم/ مدارس لواء الجامعة

تم استخراج المتوسة والانحرافات المعيطات الحسابية لفقرات هذا المجال، والجدول رقم اري
)6 (ين هذه النتائجبي.  
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المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لفقرات مجال واقع الكفايات الأدائية  :)6( الجدول
  اللازمة لإعداد معلم المرحلة الأساسية في مدارس لواء الجامعة

رقم 

  الفقرة
 الفقرة

المتوسط 

 الحسابي
الانحراف 

 ياريالمع
  الترتيب

درجة 

 التقدير

29  
يستخدم الأسلوب التدريسي الملائم للموقف 

  مرتفعة  1  1.05  3.97  .التعليمي

22  
يوفر التدريبات المصورة واللفظية لحل 

 مرتفعة  2  1.17  3.83  .المشكلات التعليمية

27  
يطور وسائل تعليمية متنوعة ومستجدة عند 

 مرتفعة  3  1.26  3.82  .وضع الخطط اليومية والفصلية

26  
يدمج المهارات الانفعالية والاجتماعية 

 مرتفعة  4  0.97  3.78  .والحياتية مع المنهج الأكاديمي

21  
يتقن التطبيقات العملية لاستخدام الكمبيوتر 

وشبكات المعلومات وقواعد البيانات في 
  .تدريس مادة التخصص

 مرتفعة  5  0.96  3.75

25  
والعقلية  ينمي المهارات الإدراكية والحسية
  متوسطة  6  0.88  3.62  .للطلبة عبر الانشطة غير المنهجية

23  

يستخدام استراتيجيات التدريس مثل التعلم 
التعاوني، والتعلم المصغر، والتعلم الفردي 

  .مع مراعاة الفروق الفردية بين الطلاب
 متوسطة  7  0.96  3.58

24  
يصمم بيئات تعليمية تشجع على المشاركة 

 متوسطة  8  1.05  3.50  .نشطة الفردية والجماعيةالفاعلة في الأ

30  
يتقن استخدام الأساليب التي تتيح التفاعل 

الصفي بين الطلاب أنفسهم وبينهم وبين 
  .المعلم

 متوسطة  9  0.77  3.42

28  

يستخدم النشاطات الإثرائية والعلاجية عند 
الضرورة، ويصمم عدد من الوسائل 

  .التعليمية اللازمة
 متوسطة  10  0.77  3.24

  متوسطة    0.55  3.63  الدرجة الكلية
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6(ح من الجدول رقم يتض (أن إجابات أفراد عيراسة على فقرات هذا المجال كانت نة الد
إيجابيطة، حيثُة، وكانت بدرجة تقدير متوس يتضح أن المتوسة لتقدير المجيبين طات الحسابي

رجة الكلية متوسطة؛ فقد احتلت وكانت الد، )3.24 - 3.97(لفقرات المجال تراوحت ما بين 
على " عليميدريسي الملائم للموقف التّيستخدم الأسلوب التّ"التي تنص على ) 29(الفقرة رقم 

بدرجة تقدير مرتفع، وقد تدل نتيجة ذلك إلى المتابعة ) 3.97(ط حسابي المرتبة الأولى، بمتوس
حصيل العلمي ابة أولياء أمور الطلبة لمستوى التّالمستمرة من إدارة المدرسة لأداء المعلمين، ورق

دريسية، والتي ع أساليبهم التّالحرص على تنو لبة، مما يجعل المعلمين يحرصون كلَّلأبنائهم الطّ
لبة واستيعابهم، وبالتّا على مستوى فهم الطّتنعكس إيجابالي، إعطاء نتائج أكاديمزة للطلبة ية متمي
كما. دة للمعلموسمعة جي ورات التي تعقدها الوزارة للمعلمين والتي وقد يعود سبب ذلك إلى الد

تيجة مع دراسة قاسم وتتفق هذه النّ. اسهمت في الارتقاء بالمستوى أدائهم الأكاديمي والمهني
م في الأساليب تنوع المعلّ دت أنالتي أكّ )48()2010(وأبو صواوين  )47()2011(وبوجمعة 
ة التدريسيكفاية تُعد ة ينبغي إعداد المعلمين عليهاأدائي.  

ة ة والعلاجيشاطات الإثرائييستخدم النّ"التي تنص على ) 28(في حين جاءت الفقرة رقم 
عليمية اللازمةرورة، ويصمم عدد من الوسائل التّعند الض "ط حسابي في المرتبة الأخيرة بمتوس

تقدير هذه الكفاية إلى زيادة العبء  ي درجةوقد يكون سبب تدنّ. ، بدرجة تقدير متوسط)3.24(
التدريسي المقرر لمعلمي ومعلمات المرحلة الأساسية المحددة ة، وكثرة عدد الحصص الأسبوعي

لهم، وكثرة الواجبات المطلوبة منهم من قبل المدير أو الوزارة، مما قد يحول دون امتلاك تلك 
ة في ات المادينقص الإمكاني بب ذلك إلى أنكما وقد يعود س. الكفاية وممارستها من قبل المعلمين

 .المدرسة

ة ة اللازمة لإعداد معلم المرحلة الأساسيواقع الكفايات الاجتماعي: ابعالمجال الفرعي الر –د

  .عمان/ في مدارس لواء الجامعة

تم استخراج المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لفقرات هذا المجال، والجدول رقم 
  .يبين هذه النتائج) 7(
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المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لفقرات مجال واقع الكفايات الاجتماعية  :)7( الجدول
  اللازمة لإعداد معلم المرحلة الأساسية في مدارس لواء الجامعة

رقم 

  الفقرة
 الفقرة

المتوسط 

 الحسابي
الانحراف 

 المعياري
  الترتيب

درجة 

 التقدير
  مرتفعة  1  1.14  4.17  .قات حسنه مع الهيئة التعليميةيقيم علا  39

 مرتفعة  2  1.04  4.04  .يتعامل مع أولياء الأمور بطريقة منظمة  35
 مرتفعة  3  1.05  3.97  .يبدى اهتماماً بكل طالب ويستمع لرأيه  31
 مرتفعة  4  1.05  3.81  .يوجه الاهتمام بالتفكير ومشاعر الآخرين  38
 مرتفعة  5  0.95  3.78  .لديه روح الدعابة  40

34  
يشارك الطلبة نشاطاتهم الاجتماعية 

 متوسطة  6  0.95  3.43  .والترويحية

 متوسطة  6  1.24  3.43  .يساعد الطلبة في حل مشكلاتهم  37
 متوسطة  8  1.20  3.40  .يحترم التنوع والاختلاف في الرأي  36
 متوسطة  9  1.27  3.38  .يوجه الطلبة لمساعدة الآخرين  33
 متوسطة  10  1.18  3.32  .لاقات طيبة مع الطلبةيقيم ع  32

  متوسطة    0.64  3.67  الدرجة الكلية

7(ح من الجدول رقم يتض (أن إجابات أفراد عيراسة على فقرات هذا المجال كانت نة الد
ة، وكانت بدرجة تقدير مرتفعإيجابي، حيث يتضح أن المتوسة لتقدير المجيبين لفقرات طات الحسابي
ت الفقرة رقم رجة الكلية متوسطة؛ فقد احتلّ، وكانت الد)3.32 - 4.17(ل تراوحت ما بين المجا

)39 (على المرتبة الأولى، بمتوسط ."عليميةيقيم علاقات حسنه مع الهيئة التّ"على  التي تنص
تقوية علاقات  بدرجة تقدير مرتفع، وقد يعود سبب ذلك إلى قناعة المعلمين بأن) 4.17(حسابي 

جارب فيما بينهم، وتعمل على تشجيع معلمين ببعضهم تُعد إحدى أساليب تبادل الخبرات والتّال
يتعلمون  المعلمين غالبا ما إذ إن ؛الأكفاء منهم، وتحفيزهم على بذل جهود متميزة أمام زملائهم

أي دل الرعهم على تباما تشج كثيراائدة بينهم العلاقات الس لأن ؛من بعضهم الكثير من الخبرات
م الكفء إثراء زملائه ويترك حيث يستطيع المعلّ ؛ظر إزاء المشكلات التي يواجهونهاووجهات النّ

أثر تجاربه في كيفيعوبات التدريسية في نفوس زملائهة مواجهة الص .  

على المرتبة  "يقيم علاقات طيبة مع الطلبة"على التي تنص )32(ت الفقرة رقم في حين احتلّ
وقد يعزى ذلك إلى رغبة المعلم في  ،بدرجة تقدير متوسطة) 3.32(بمتوسط حسابي  الأخيرة،

فية، وقناعتهم الاحتفاظ بهيبته داخل الغرفة الصم والطالب على انحصار العلاقة بين المعلّ بأن
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ائد بين التقرب الزحيثُ فية، عليمي وبشكل رسمي فقط يسهم في ضبط الحصة الصالجانب التّ
سمي المقنن والمحدود هو فالتواصل الر ،طالب قد يكون له أضرار وسلبيات، لذاالمعلم وال

  .الأصلح والأفضل للطرفين

ما هي سبل تطوير الكفايات المهنية  :ؤال الثاني، ومناقشتهاتائج المتعلقة بالسالنّ: ثانياً

  .اللازمة لإعداد المعلمين في ضوء الاتجاهات التربوية الحديثة؟

ؤال، تم حساب المتوسطات الحسابية، والانحرافات المعيارية، لفقرات ا السللإجابة عن هذ
  .يبين هذه النتائج) 8(هذا المجال، والجدول رقم 

المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لفقرات مجال سبل تطوير الكفايات  :)8( الجدول
  الحديثة المهنية اللازمة لإعداد المعلمين في ضوء الاتجاهات التربوية

رقم 

  الفقرة
 الفقرة

المتوسط 

 الحسابي
الانحراف 

 المعياري
  الترتيب

درجة 

 التقدير

48  
تحسين الوضع الوظيفي للمعلمين عبر رفع 

  مرتفعة  1  0.92  4.24  .هيبتهم ومكانتهم الاجتماعية والاقتصادية

51  

تطوير وتحسين برامج إعداد المعلم وتدريبه 
ج على ا، بحيث تشتمل البراما وكيفًكم

الجانبين العملي والنظري مهنياً وثقافياً 
اوتخصصي.  

 مرتفعة  2  0.82  4.22

46  
عدم ترخيص للعمل بالمهنة إلا لمن اجتاز 
برنامجا معترفا به للتأهيل التربوي بما يضمن 

  .تعيين المؤهلين
 مرتفعة  2  0.95  4.22

52  

إعادة النظر في نظام تعيين المعلمين من خلال 
ضمن اختيار أفضل تطبيق مقاييس ت
  .المستويات المتقدمة

 مرتفعة  4  0.90  4.17

42  
كســاب المعلم قبل الخدمة نــوع مــن الخبــرة إ

فــي التــدريس مــن خــلال مقــررات تربويــة 
  .اـا كــفئًتجعلــه معلمًـ

 مرتفعة  5  0.95  4.08

54  

الاستفادة من تجارب البلاد المتقدمة في مجال 
لمعلم بما يتناسب مع ظروف إعداد وتدريب ا

  .نظام التعليم في الأردن وإمكانياته
 مرتفعة  6  1.01  4.06
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رقم 

  الفقرة
 الفقرة

المتوسط 

 الحسابي
الانحراف 

 المعياري
  الترتيب

درجة 

 التقدير

47  
 ،فتح مسارات الترقية للمعلمين بشروط الكفاءة

 مرتفعة  7  0.99  3.96  .واجتياز التدريبات المهنية ،والخبرة

43  
يحديـــد الكفايـــات المرتبطـــة بـــأدوار المعلـــم 

 مرتفعة  8  0.87  3.88  .الموقــف التعليمــيومســؤولياته فــي 

50  
تطور وتنفيذ منهج الحركة التكنولوجية في 

 مرتفعة  9  0.81  3.87  .عملية التعليم والتعلم

45  

المعلمين قبل الخدمة  تدريب مركز إنشاء
 بتنسيق من ديوان الخدمة المدنية وإدارة

  .التربية لوزارة التابع والتنمية التطوير
 مرتفعة  10  0.96  3.82

41  
إمداد المعلم قبل الخدمة بقـدر مــن 

  متوسطة  11  1.29  3.62  .المعلومــات والمعــارف المتنوعــة

55  
العمل على اختفاء أشكال التمييز بين معلمي 

 متوسطة  12  1.19  3.56  .المراحل المختلفة

49  
تصميم وبناء بـرامج تقـوم علـى تدريب 

 متوسطة  13  0.96  3.38  .مبـدأ الكفايـة ا وفـقعـدادهم مهنيإالمعلمـين و

53  
تنمية وتحسين العمل الجماعي ممثلاً في 

 متوسطة  14  0.80  3.33  .التنظيم النقابي

44  

تحسين مدخلات برامج الإعداد للمعلمين 
وذلك بوضع الشروط اللازمة والمعايير 
والمقاييس المناسبة لاجتذاب أفضل النوعيات 

فع الحد الأدنى من الطلاب تترجم فى صورة ر
لمجموع درجات المقبولين من الثانوية العامة 
أو في مستوى الكفاءة والاتجاهات والمهارات 

  .العقلية

 متوسطة  15  1.21  3.32

  مرتفعة    0.45  3.84  الدرجة الكلية

8(ح من الجدول رقم يتض (أن إجابات أفراد عيراسة على فقرات هذا المجال كانت نة الد
نت بدرجة تقدير مرتفع، حيثُة، وكاإيجابي يتضح أن المتوسة لتقدير المجيبين لفقرات طات الحسابي
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رجة الكلية مرتفعة؛ فقد احتلت الفقرة رقم ، وكانت الد)3.32 - 4.24(المجال تراوحت ما بين 
)48 (على  التي تنص"ة تحسين الوضع الوظيفي للمعلمين عبر رفع هيبته ومكانته الاجتماعي

بدرجة تقدير مرتفع، قد تُعزى نتيجة ) 4.24(على المرتبة الأولى، بمتوسط حسابي " ةصاديوالاقت
اجح لتطوير الكفايات المهنية اللازمة لإعداد معلمي المرحلة العلاج النّ ذلك إلى قناعة المعلمين أن

ة لاالأساسي بد أن إعلاء شأن ة متعمقة، واستراتيجية وطنية تهدف إلى يعتمد على دراسة علمي
عام، وإعادة الهيبة لدوره  من خلال فهم وتحسين البعد الثقافي والمجتمعي لمهنته بشكل ،مالمعلّ

بالمقارنة مع رواتب المعلمين في الأردن  تُعد ثُقتصادي، حيومكانته، فضلاً عن تحسين وضعه الا
للمهنة، وعدم رغبتهم ل بعض المعلمين من أدنى الرواتب، وهذا من شأنه يسهم في عدم تقبغيرها 

بممارسة كفايتهم المهنية على الشكل الأنسب، فالوضع المادي، والرقدير ، والتّكود الوظيفي
الاجتماعي مين عن المهنة، مة الأسباب التي تسهم في زيادة أو نقص مستوى رضا المعلّفي مقد

الي، مستوى كفايات وبالتّدريسي، ا على مستوى أدائه التّا أو إيجابر سلبوالتي بدورها ستؤثّ
الإرتقاء  كما قد يعود سبب ذلك إلى أن. ةوالاجتماعي ،ةخصيوالش ،ةوالمعرفي ،ةئيّالأدام المعلّ

الي دريس، وبالتّمن مواجهة أعباء ومصاعب التّ همكنّم يبالمستوى الاقتصادي والاجتماعي للمعلّ
ة، والقيام بها ة والتدريسيفي أعمالهم المهنيركيز عليم، مما يساعد المعلمين على التّتحسين التّ
وجه على أكمل.  

تحسين مدخلات برامج الإعداد للمعلمين "التي تنص على ) 44(في حين جاءت الفقرة رقم 
أفضل النّ اللازمة والمعايير والمقاييس المناسبة لاجتذابِ روطِوذلك بوضع الشلاب ات من الطّوعي

الأ تترجم فى صورة رفع الحدة، أو في مستوى دنى لمجموع درجات المقبولين من الثانوية العام
، بدرجة )3.32(ط حسابي في المرتبة الأخيرة بمتوس" ةجاهات والمهارات العقليالكفاءة والاتّ

ة لا ة العامل في الثانويالمعد وقد يعود سبب ذلك إلى قناعة بعض المعلمين بأن. تقدير متوسط
ة، فهناك العديد من م على تطوير كفاياته المهنيللحكم على مستوى قدرة المعلّ اا رئيسيعتبر محكّ

المعلمين الأكفاء تخرة كان تقديرهم مقبولاً في الثّجوا من جامعات خاصة والجامعة انوية العام
أيضظر عن جميع المعلمين يخضعون للتدريب من الوزارة أثناء الخدمة بغض النّ ا، فضلاً عن أن
معدلاتهم في الثانوية، كما أن هنالك مراكز ىعنات تُوأكاديمي ا بتدريب المعلمين قبل الخدمة أيض

ة الملكة رانيا لتدريب المعلمين، والتي قامت بالفترة الأخيرة بإطلاق منح لدراسة دبلوم مثل أكاديمي
ية والتعليم، وديوان نسيق مع وزارة التربإعداد المعلمين وتأهيلهم قبل الخدمة والتي تنظم بالتّ

  .الخدمة المدنية

في  هلجاهاته أو معدظر عن اتّة بغض النّدريسيفع من كفايته التّم بإمكانه الرفالمعلّ ،وعليه
الثانوييوظّ ة إذا استطاع أنة في الجـانبينف مكتسباته المعرفي: العلمي والتربويالتدريس  ، ولأن
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ز على اا ما يركّفـي الجامعة كثيرـة النّلمواد الأكاديميل الممارسة تشـكّلا  إلى جانب ذلكة ظري
ا جزاءًة إلّالميداني ساعات في بعض الجامعات 6ا لا يتجاوز يسير .  

بل التي أظهرت بعض الس ،)49( )2015(تيجة مع نتائج دراسة مقدادي وأحمد وتتفق هذه النّ
تحسين الوضع الوظيفي ورفع المكانة والتي منها  ،ة اللازمة لإعداد المعلمينالكفايات المهنيلتطوير 

الاجتماعية للمعلمة والاقتصادي.  

ة هل توجد فروق ذات دلالة إحصائي: ؤال الثالث، ومناقشتهاقة بالستائج المتعلّالنّ: اثالثً

)0.05  =α (ة اللازمة لمعلمي المرحلة الألواقع الكفايات المهنية وسبل تطويرها ساسي

الجنس، المؤهل العلمي، والخبرة ( راتلى متغيإظر المعلمين تعزى من وجهة ن

 ؟)دريسيةالتّ

للإجابة عن هذا السؤال، تم حساب المتوسطات الحسابية، وتحليل ة، والانحرافات المعياري
 ؛ة اللازمةمات لواقع الكفايات المهنيلبيان الفروق في تقديرات المعلمين والمعلّ ؛لاثيباين الثّالتّ

ة وسبل تطويرها وفقًلإعداد معلمي المرحلة الأساسيالجنس، والمؤهل العلمي، وعدد (رات ا لمتغي
  ).سنوات الخبرة

مين ة والانحرافات المعيارية لبيان الفروق في تقديرات المعلّطات الحسابيالمتوس :)9(الجدول 
ة وسبل تطويرها لأساسيوالمعلمات لواقع الكفايات المهنية اللازمة لإعداد معلمي المرحلة ا

  ).الجنس، والمؤهل العلمي، وعدد سنوات الخبرة(رات ا لمتغيوفقً

  العدد  المتغيرات الديموغرافية
المتوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعياري

  الجنس
  0.44 3.70 90  ذكر
  0.51 3.68 150  أنثى

 المؤهل العلمي

  0.64  3.44 9  دبلوم
  0.48  3.70 131  بكالوريوس 

  0.40  3.69 25  م عالدبلو
  0.45  3.73 30  )دكتوراه+ ماجستير(دراسات عليا 

 عدد سنوات الخبرة 
  0.47  3.62 53  سنوات فما دون 5
  0.46  3.72 64  سنوات 6-10

  0.49  3.71 78  سنة فأكثر 11
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ي9(ن الجدول بي (وجود فروق ظاهرية في المتوسطات الحسابية ة والانحرافات المعياري
ة ة اللازمة لإعداد معلمي المرحلة الأساسييرات المعلمين والمعلمات لواقع الكفايات المهنيلتقد

ولبيان الفروق ). الجنس، والمؤهل العلمي، وعدد سنوات الخبرة(رات ا لمتغيوسبل تطويرها وفقً
الإحصائية بين المتوسطات الحسابيلاثي، وذلك بسبب اباين الثّاستخدم تحليل التّ ة تمة عتدالي

ابع لكلِّر التّتوزيع درجات المتغي متغير، أي أن مجموعةٍ ابع لكلِّر التّدرجات المتغي موزا عة توزيع
 :ح ذلكيوض) 10(بيعي لأفراد المجتمع، والجدول كل الاعتدالي الطّوتأخذ الش عادلاً

رات المعلمين والمعلمات ة في تقديتحليل التباين الثلاثي لبيان الفروق الإحصائي :)10(الجدول 
لواقع الكفايات المهنية اللازمة لإعداد معلمي المرحلة الأساسية وسبل تطويرها وفقاً 

  ).الجنس، والمؤهل العلمي، وعدد سنوات الخبرة(لمتغيرات 

  مصدر التباين
مجموع 

  المربعات

درجة 

  الحرية

متوسط 

  المربعات
  قيمة ف

الدلالة 

  الإحصائية
  0.872  0.026  0.006  1  0.006  الجنس

  0.855  0.258  0.061  3  0.184  المؤهل العلمي
  0.423  0.866  0.205  2  0.410  عدد سنوات الخبرة

      0.237  173  41.010  الخطأ
        195  2704.428  الكلي

10( ن الجدوليبي (عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائيلالة ة عند مستوى الد)0.05  =
α (تُعزى لمتغيا إلى قيمة ر الجنس استناد)وبمستوى دلالة )0.026(إذ بلغت  ؛المحسوبة) ف ،

بتقديرات  قر الجنس فيما يتعلّبب في عدم وجود فروق لمتغي، قد يعود الس)0.872(يساوي 
المعلمين والمعلمات لواقع الكفايات المهنيوسبل  ةة اللازمة لإعداد معلمي المرحلة الأساسي

ة أسباب، أهمهاتطويرها إلى عد :ؤية المشتركة بينهما فيما يتعلّالرة الكفايات المهنية ق بأهمي
ظر عن جنسه، م بغض النّيتقنه المعلّ دريسي الذي يجب أنلوك التّيرتبط بالس ارئيس مجالا كونها

مجالات الكفايات المهنية جزءٌ وعلى أساس أن أ عن برامج تدريب المعلمين أثناء الخدمة، لا يتجز
ة بين المعلمين والمشرفين، والتي تؤدي إلى وجيهية، والتّذلك إلى العلاقة الإشرافيوقد يعود سبب 

بين المعلمين من كلا  ةة مجالات الكفايات المهنيق بأهميظر فيما يتعلّعدم تباين وجهات النّ
  .الجنسين

ى ة عند مستوراسة عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائيأظهرت نتائج الد وعلى هذا الأساس،
0.05(لالة الد  =α (إلى قيمة  بالاستنادر المؤهل العلمي تُعزى لمتغي)إذ بلغت  ،المحسوبة) ف
، ويمكن تفسير عدم وجود فروق ذات دلالة )0.855(، وبمستوى دلالة يساوي )0.258(
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إحصائير المؤهل العلمي في ة لمتغية ة اللازمتقديرات المعلمين والمعلمات لواقع الكفايات المهني
ة وسبل تطويرها،لإعداد معلمي المرحلة الأساسي ورات التّإلى أهمية الددريس ة في مجال التّدريبي

معلمي ومعلمات ، فمع حضور ظر عن مؤهلهم العلمية بغض النّالتي تعقدها الوزارة للمعلمين كافّ
ةالمرحلة الأساسي ورات التّلتلك الدا خصوة تنصهر وتذوب تلك الفروقات، دريبيصتلك  أن

. ةة، والأدائية، والاجتماعية، والمعرفيخصيرئيس على مختلف الجوانب الش ز بشكلالدورات تركّ
بب نتيجة امتلاككما قد يعود الس ةمعلمي ومعلمات المرحلة الأساسي من خلال  ؛ةللكفايات المهني
م الذي تقييم أداء المعلّ ركيز على نموذجيارات فيما بينهم، ومن خلال التّبرامج تبادل الز

هذا . ز فيه على مجالات الكفايات المهنيةربوي من الوزارة الذي يركّيستخدمه المشرف التّ
التي أكّ )50()2014(لال راسة مع نتائج دراسة الطّواختلفت نتائج الدالمعلمين الذين  دت أن

  .يحملون درجة البكالوريوس كانت كفاياتهم المهنية أفضل

 0.05(لالة ة عند مستوى الدراسة عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائينتائج الد كما أظهرت
 =α( تُعزى لمتغيا إلى قيمة ر عدد سنوات الخبرة استناد)0.866(إذ بلغت  ؛المحسوبة) ف( ،

مات قد جميع المعلمين والمعلّ قد تُعزى نتيجة ذلك إلى أن). 0.423(وبمستوى دلالة يساوي 
ي إلى ة في مرحلة ما قبل الخدمة، وهذا يؤدنفسها في أثناء دراستهم الجامعي خضعوا للخبرات

، كما قد يعزى ذلك إلى تشابة اا أو أكاديميكتساب خبرات متكافئة سواء في مجال إعدادهم تربويا
مات من مين والمعلّة والتي يتلقاها المعلّة المخصصة لتطوير الكفايات المهنيدريبيالبرامج التّ

 دت أنالتي أكّ )51()2014(لال راسة مع نتائج دراسة الطّواختلفت نتائج الد. وزارة أثناء الخدمةال
  .المعلمين الذين يمتلكون خبرة طويلة كانت كفاياتهم المهنية أفضل

  :ها توصية، فإنّراسة الحاليفي ضوء نتائج الد :وصيات والمقترحاتالتّ

ة في البرامج دريبيتحديد احتياجاتهم التّ مين والمعلمات فيضرورة مشاركة المعلّ -
ة والتّالتدريبيبهدف تزويدهم بالكفايات  ؛ة التي تعقدها وزارة التربية أثناء الخدمةأهيلي
جاهات المستحدثة في الميدان التّة على نحو يواكب الاتّالمهنية تلك ربوي، وتحسين نوعي
 . البرامج

دريب التي تهدف لتنمية وسع في تقديم برامج التّتّلل ؛ةة مستقبلية إستراتيجيوجود خطّ -
ة للمعلّالكفايات المهنيعم اللازم للمعلّم، وتوفير الدتحسين  بهدفِ ؛دريباغب في التّم الر

إربوي الأردني، ومساعدتهم على ظام التّعلّم في النّعليم والتّة التّنوعيتعلُّ يجاد فرصأفضل  م
 . لبةلدى الطّ

ا، بحيث تشتمل البرامج على ا وكيفًم وتدريبه كمبرامج إعداد المعلّتطوير وتحسين  -
 .اوتخصصي ،اوثقافي ،اظري مهنيوالنّ العملي :الجانبين

29

Badrakhan: The Reality of Professional Competencies Required to Prepare Elem

Published by Arab Journals Platform, 2021



  مجلة جرش للبحوث والدراسات  بدرخان

  284

راسة والبحث واجتياز التدريبات مين باستمرارهم في الدنظام ترقية المعلّ وسع في ربطِالتّ -
المهنير لهم مة، ويوفّة، مما يزيد من كفاءتهم المهنيزيدمه ا من فرص الاستفادة مما تقد

 .ة ودورات أثناء الخدمةعليم من برامج تدريبيربية والتّوزارة التّ
- ة التي يحتاجها المعلمون في المرحلة ضرورة إجراء المزيد من البحوث حول الكفايات المهني

والتعليم ة ودور كل من أكاديمية الملكة رانيا لتدريب المعلمين ووزارة التربية الأساسي
  .الأردنية في تعزيز وتنمية الكفايات المهنية لدى المعلمين

 
  الهوامش

مات رياض الأطفال قائم على بناء برنامج تدريبي لمعلّ). 2016.(الكريمين، رائد والخوالدة، ناصر) 1(
مجلة . واصل لدى طلبتهنة ومهارات التّنظرية الاهتمامات واختبار أثره في تنمية كفاياتهن التعليمي

  .244-243، ص)1(43دراسات العلوم التربوية، 

)2( وسري، عبد الهاديالعجمي، ناصر والد).واقع الكفايات المهنية اللازمة لمعلمي التلاميذ ذوي ). 2016
الإعاقة الفكريياضة وأهميتها من وجهة نظرهم بمدينة الر .ة للأبحاث التّالمجلة الدوليجامعة /  ةربوي
  .51-50ص ،)39(ية المتحدة،الإمارات العرب

حصيل العلمي دراسات تطوير قنية الحديثة في التدريـب ودورها في التّأثـر التّ). 2016.(الزامل، حامد) 3(
الهيئة العامة للتعليم التطبيقي : ، الكويت)برمجيات وتقنية المعلومات الحديثة( العمل داخل المعاهد

  .14- 11والتدريب، ص

دار : انربية، عمجاهات حديثة في التّاتّ). 2007.(ن، صالحة والعاني، وجيهةعطاري، عارف وعيسا) 4(
  . 17المسيرة للنشر والتوزيع، ص

)5(  Kulshrestha, A. & Pandey, K.(2013). Teachers Training And Professional 
Competencies, Voice of Research, 1(4),p.29. 

)6(  Ghazi, S.; Shahzada, G.; Shah, M. & Shauib, M.(2013). Teacher’s Professional 
Competencies in Knowledge of Subject Matter at Secondary Level in Southern 
Districts of Khyber Pakhtunkhwa, Pakistan, Journal of Educational and Social 
Research, 3(2), p.453. 

ة المعاصرة جاهات العالميا في ضوء الاتّبلية لتطوير المعلم مهنيرؤية مستق). 2014.(الهنشيري، نجاة )7(
 .448- 447، ص)45(15مجلة عالم التربية،. دراسة نظرية

مجلة . جاهات التربوية الحديثةإعداد المعلم في ضوء الاتّ). 2011.(قاسم، بوسعدة وبوجمعة، سلام )8(
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ممارسة الكفايات المهنية لدى مديري ومديرات المدارس الثانوية بمنطقة ). 2017.(العنزي، عبيد) 9(
  .450 -494، ص )2(3ربوية، مجلة العلوم التّ. الحدود الشمالية
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