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اد عبدو جامو�س �إيّ
طالب دكتوراه، كلية التربية، جامعة الجنان 

مدى اكت�ساب معلّمي اللغة العربيةّ للكفايات التدري�سيةّ اللازمة 
لتدري�س المرحلة العليا في التعليم الأ�سا�سي

)درا�سة ميدانيةّ بمحافظة حم�ص(

ملخـــ�ص البحث باللغة العربيّة
     هدفت هذه الدرا�سة �إلى معرفة مدى اكت�ساب معلّمي اللغة العربيّة للكفايات التدري�سيّة اللازمة 
ات الجن�س، والم�ؤهّل  لتدري�س المرحلة العليا في التعليم الأ�سا�سي من وجهة نظرهم في �ضوء متغّري
العلمي، والخبرة التعليميّة، حيث بلغت عيّنة الدرا�سة )72( معلّماً ومعلّمة من معلّمي اللغة العربيّة 
الدرا�سي  للعام  بوزارة التربية في محافظة حم�ص  العاملين  الأ�سا�سي،  التعليم  العليا في  بالمرحلة 

.)2014 – 2013(

التخطيط  وهي  مجالات،  خم�سة  على  موزّعة  فقرةً   )51( من  مكوّنة  ا�ستبانة  الباحث  �أعد       
والتقويم،  ال�صف،  و�إدارة  الدر�س،  وتنفيذ  التعليميّة،  والو�سائل  الأن�شطة  الدافعيّة،  و�إثارة  اليومي 
وتّمت المعالجة الإح�صائية با�ستخدام برنامج )spss(، و�أظهرت النتائج �أنّ معلّمي اللغة العربيّة 
بدرجة  و)2(  كبيرة،  بدرجة  تعليميّة  كفاية   )44( يمتلكون  الأ�سا�سي:  التعليم  في  العليا  بالمرحلة 

متو�سّطة، و)5( بدرجة �ضعيفة. 

ات       ولي�س هناك فروق ذات دلالة �إح�صائيّة )a = 0,05( في درجة الاكت�ساب تُعزى �إلى متغّري
الجن�س، والم�ؤهّل العلمي، والخبرة التعليميّة.

A summary of research in English
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necessary to teach upper stage in basic education (field study Homs Gover-
norate).

This study aimed to find out how to acquire Arabic language teachers ef-
ficiencies of teaching necessary to teach the upper stage of basic education 
from their point of view in light of the variables of sex, qualification, and 
educational experience, reaching the study sample (72) teachers of Arabic 
language teachers phase high Education basic, working at the Ministry of 
Education in the province of Homs for the academic year (2013-2014).

       Researcher prepared a questionnaire consisting of 51 items distributed on 
five areas, the daily planning and to raise motivation, activities and teaching 
aids, the implementation of the lesson, classroom management, calendar, and 
has statistical treatment using the program (spss), and the results showed that 
Arabic language teachers phase high basic Education: possess (44) the ad-
equacy of educational significantly, and (2) moderately, and (5) degree weak.  
      There is no statistically significant differences (a = 0,05) in the degree of 
acquisition due to the variables of sex, educational qualification, experience 

and education.

مقدّمة
المعلّمين  على  تُلقى  حيث  فيها،  يعمل  �إن�سان  كلّ  بها  يت�شرّف  جليلة،  �إن�سانيّة  مهنة  التدري�س       
م��سؤوليّة �إعداد الأجيال النافعة لنف�سها ومجتمعها، لذلك لا بدّ من وجود المعلّم الكُفْء الذي يعمل 
النظام  رَجات  تعتمد ُخم وفاعليّته  وي�سر، وعلى قدرته  ب�سهولة  به  �إلى طّال المعلومات  �إي�صال  على 

التربوي اعتماداً كبيراً. 

ة �إلى ما ي�شهده ع�صرنا الحا�ضر       ويرجع الاهتمام بق�ضيّة �إعداد معلّم اللغة العربيّة ب�صفة خا�صّ
التفجّر  بع�صر  يُعرف  الحالي  الع�صر  �أ�صبح  حتى  وتقنيّة،  وعلميّة  معرفيّة  وتطوّرات  ات  تغّري من 

المعرفي. 

     بد�أ الاهتمام العالمي والعربي بالمعلّم، والكفايات التي ينبغي له �أن يمتلكها، عندما تّمت درا�سة 
عُرف  وقد  المعلّمين،  �إعداد  برامج  �سائداً من خلال  تربوياً  اتجاهاً  بو�صفها  التدري�سيّة  الكفايات 
وذلك   ،)Competency - Based Education( الكفايات  على  القائمة  بالتربية  الاتجاه  هذا 
�أواخر القرن الما�ضي، ونتيجة لذلك تّم القيام بكثير من الدرا�سات، والأبحاث الميدانيّة؛ للتعرّف 



333 Al JINAN                                                                                                         الجنان

الكفايات  تلك  و�أ�صبحت  المعلّم،  لدى  توافرها  الواجب  والتعليميّة  التدري�سيّة،  الكفايات  �أهم  �إلى 
مقيا�ساً يقا�س به مدى نجاح المعلّم، وقدرته على �أداء مهامه، ودوره بو�صفه عن�صـراً �أ�سا�سيّاً في 
ب،  العمليّة التعليميّة، فهي تمنحه القدرة على جعل مو�ضوع الدر�س �أكثر حيويّة، وتقبلاً لدى الطّال

)Lochrie, 1999( .ًوتحقّق الأهداف التربويّة تحقيقاً فاعلا

     وقد ظهرت اتجاهات حديثة في مجال تدريب المعلّم اعتمدت على الكفايات التدري�سيّة للمعلّم، 
ك�أ�سا�س لبناء المعلّم الناجح القادر على الم�ساهمة الفاعلة في حلّ م�شكلات الو�سط التربوي، وبرامج 
تدريب المعلّم القائمة على �أ�سا�س الكفايات تـقوم على الكليّات والنماذج التي ت�شتمل على الخبرات 
المتنوّعة، والتي ت�أخذ في الاعتبار �إ�شراك المتعلّم في كلّ الخطوات، والمراحل التي تقود �إلى زيادة 
كفاياته وتنميتها، كما تهتم بجوانب التنفيذ، والمتابعة، والتقويم. )�شوق، ومحمود، 1996، 431(.

التعليم الأ�سا�سي، في الدور المنوط به،  العليا من  اللغة العربيّة، للمرحلة  �أهميّة معلّم       وتكمن 
فهو يمثل حجر الزاوية في النظام التربوي، ولذا ينبغي �أن يكون �إعداده �سليماً لكي يقوم بالمهام، 
�إعداد جيل قادر على التفاعل، والت�أثير الإيجابي في  والم��سؤوليّات الملقاة على عاتقة، والمتمثلّة في 
ة في الحلقة الأخيرة من التعليم الأ�سا�سي،  ا لمعلّم اللغة العربيّة من �أهميّة، خا�صّ مجتمعه وبيئته، وِمل

فلابدّ من �إتقانه للكفايات التدري�سيّة التي تَمكّن المتعلِّم من التعلُّم الفعال. 

     م�شكلة الدرا�سة
عْف �شديد في       لقد �أ�شارت العديد من الدرا�سات، والبحوث �إلى �أنّ معلّم اللغة العربيّة يعاني من �ضَ
الإعداد، ويتّ�ضح هذا ال�ضعف من خلال الأداء التدري�سي في حجرة الدرا�سة، بالإ�ضافة �إلى تدني 

ب في اللغة العربيّة. م�ستوى الطّال

للكفايات  العربيّة  اللغة  معلّمي  اكت�ساب  مدى  �إلى  التعرّف  في  الدرا�سة  هذه  م�شكلة  وتتحدّد       
التدري�سيّة اللازمة لهم في المرحلة العليا من التعليم الأ�سا�سي، من وجهة نظرهم. وبناءً على ما 
تقدّم ف�إنّ هذا البحث ي�سعى �إلى الإجابة عن ال��سؤال الآتي: »ما مدى اكت�ساب معلّمي اللغة العربيّة 

للكفايات التدري�سيّة اللازمة لهم في المرحلة العليا من التعليم الأ�سا�سي؟«

     �أهداف الدّرا�سة
     يهدف هذا البحث �إلى التعرُّف �إلى الكفايات التدري�سيّة لمعلّمي اللغة العربيّة بالمرحلة العليا من 
التعليم الأ�سا�سي اللازمة لهم في �ضوء المناهج الجديدة بمحافظة حم�ص، وت�سعى الدرا�سة الحاليّة 
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�إلى تحقيق عدّة �أهداف، منها:

     1- تحديد الكفايات التدري�سيّة لمعلّمي اللغة العربيّة في المرحلة العليا من التعليم الأ�سا�سي في 
�ضوء المناهج الجديدة من وجهة نظرهم.

     2- التعرّف �إلى دلالة الفروق من بين ا�ستجابات المعلّمين  لتحديد الكفايات التدري�سية، والتي 
ات )الجن�س، الم�ؤهّل العلمي، الخبرة التعليميّة(. تعزى �إلى متغّري

     3- تقديم تو�صيات ومقترحات تهمّ القائمين على �إعداد وتطوير معلّمي اللغة العربيّة، مرحلة 
الحلقة الثانية، عن طريق محاولة تحديد الكفايات التدري�سيّة، مّما قد ي�ساعد في ت�صميم البرامج 

التدريبيّة لهم.

     فر�ض الدّرا�سة

العربيّة  اللغة  معلّمي  اكت�ساب  درجة  0،05( في   >  a( �إح�صائيّة  دلالة  ذات  فروق  هناك       هل 
التدري�سيّة اللازمة لهم في �ضوء المناهج الجديدة  التعليم الأ�سا�سي للكفايات  العليا من  بالمرحلة 

ات )الجن�س، الم�ؤهّل العلمي، الخبرة التعليميّة(؟ بمحافظة حم�ص تُعزى �إلى متغّري

     �أهميّة الدرا�سة

     من المتوقّع �أن تُ�سهِمَ هذه الدرا�سة في تحقيق ما ي�أتي:

     1- تقديم قائمة بالكفايات التدري�سيّة الأ�سا�سيّة اللازمة لمعلّمي اللغة العربيّة في المرحلة العليا 
من التعليم الأ�سا�سي.

     2- �أنْ ت�ساعد هذه الدرا�سة جهاز الإ�شراف التربوي على تطوير عمليّة تقويم �أداء معلّمي اللغة 
العربيّة. 

     حدود الدرا�سة

التعليم  من  العليا  بالمرحلة  ومعلّماتها  العربيّة  اللغة  معلّمي  على  الدرا�سة  هذه  اقت�صرت   -1      
الأ�سا�سي في مديرية التربية بمحافظة حم�ص في العام الدرا�سي )2012 - 2013م(. 
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بح�سب  الباحث  �إعداد  الدرا�سة هي من  المعلومات في هذه  ا�ستخدمت لجمع  التي  الأداة   -2     
اطّلاعه على الدرا�سات ال�سابقة، ولذلك ف�إنّ نتائج الدرا�سة تتوقف على درجة �صدق الأداة وثباتها، 
وقدرتها على الك�شف عن التباين بين معلّمي اللغة العربيّة ومعلّماتها في تقديرهم لتحديد درجة 

اكت�سابهم الكفايات من وجهة نظر المعلّمين �أنف�سهم. 

     م�صطلحات الدرا�سة

المعلّم في  يحتاجها  التي  والقدرات،  والمهارات،  المعارف،  التدري�سيّة: هي جميع  الكفايات   -1     
مراحل التعليم العام، لتحقيق الأهداف التربويّة المن�شودة. )البابطين، 1995(

     التعريف الإجرائي: يعرّفها الباحث ب�أنّها: مجموعة المعارف، والمهارات، والإجراءات، والاتجاهات، 
و�أقلّ  �أ�سرع وقت،  �أكمل وجه، وفي  �إليه على  �أداء المهام الموكلة  العربيّة من  اللغة  كّن معلّم  التي ُمت
�أن  والتي يفتر�ض  الأ�سا�سي،  التعليم  العليا من  بالمرحلة  العربيّة  اللغة  والتي يمتلكها معلّمو  جهد، 
ي�ؤدّوها �أثناء التدري�س، ويمكن ملاحظتها وقيا�سها من خلال اعتماد الأداة التي �ستبيّنها الدرا�سة. 

     معلّم اللغة العربيّة: ال�شخ�ص الذي يحمل م�ؤهّلاً في اللغة العربيّة �شهادة جامعيّة حداً �أدنى، 
ب المرحلة العليا من التعليم الأ�سا�سي. ويقوم بتدري�س مباحث اللغة العربيّة لطّال

     المرحلة العليا من التعليم الأ�سا�سي: هي مرحلة تعليميّة مدّتها ثلاث �سنوات تبد�أ من ال�صفّ 
ال�سابع، وتنتهي بنهاية ال�صفّ التا�سع، وهي مّجانيّة و�إلزاميّة.

     الخبرة التعليميّة: هي المدّة الفعليّة التي ق�ضاها المعلّم في تدري�س اللغة العربيّة في المرحلة العليا 
من التعليم الأ�سا�سي بعد ح�صوله على ال�شهادة الجامعيّة، وهي مق�سمة �إلى فئات ثلاث: ق�صيرة 
وهي �أقل من )5( �سنوات، ومتو�سّطة وتمتد من )5( �سنوات �إلى )10( �سنوات، وطويلة وهي �أكثر 

من )10( �سنوات. 

     درجة اكت�ساب الكفاية: هي درجة توافر الكفاية لدى معلّم اللغة العربيّة، والتي تقا�س بالدرجة 
التي ي�ضعها المعلّم لنف�سه في الأداة المعتمدة لهذا الغر�ض. 

ال�سوريّة في  العربيّة  التربية في الجمهوريّة  �أعدّتها وزارة  التي  المناهج  المناهج الجديدة: هي       
ب�أيدٍ �سوريّة، و�أقرّت تدري�سها في مدار�سها منذ عام )2010 -  ال�سنوات الأخيرة لجميع المباحث 

2011م(.
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الإطار النظري

الكفايات اللازمة لمعلّم اللغة العربيّة في ال�صفوف العليا من التعليم الأ�سا�سي

يكون  ولكي  التعليميّة،  العمليّة  الم�ؤثّرة في  العنا�صر  �أهمّ  من  العربيّة  اللغة  معلّم  يُعَدّ  مقدّمة:       
المعلّم قادراً على �أداء هذه المهمّة الكبيرة لابدّ له من اكت�ساب القدْر الجيّد من الكفايات والمهارات 
التدري�سيّة المن�سجمة مع الواقع المعا�صر، فمهنة المعلّم لم تعد مرتبطة بمقدار تعليمي �صرف، بل 
�إنّ مهمّته تتجاوز خطوط التعليم والتلقين �إلى �آفاق ب�سط المعارف، والحقائق، والمعلومات الوا�سعة، 
�إلى  ويطلب  المعلومات  من  عدد  �أكبر  يقدّم  فالمعلّم  المتعلّم،  لدى  وتنميته  الذّاتي  التعلّم  ومراعاة 
بمكان  ال�ضرورة  من  غدا  لهذا  التعليم،  مع  والتفاعل  الم�شاركة  باب  من  وذلك  التو�سّع،  الطلاب 

الاهتمام بمو�ضوع الكفايات الواجب توافرها بالمعلّم ليقوم بمهنته على الوجه الأكمل.

     �أهميّة الكفايات بالن�سبة �إلى المعلّم: مع التطوّر المت�سارع، �أ�صبح معلّم اللغة العربيّة �أمام حقيقة 
التعليميّة. من هنا  �أداء مهمّته  ت�ساعده في  الذي يمتلك كفايات  المعلّم  المعلّم الجيّد هو  �إنّ  تقول: 

ظهرت �أهميّة التركيز على الكفايات، والتي تتمثّل في:

     �أ- كفايات المعلّم ال�شخ�صيّة: �إنّ تحلِّي معلّم ال�صف ب�صفات وخ�صائ�ص متطورة تجعله يتكيّف 
مع الع�صر الحالي، حيث �أثبتت بع�ض الدرا�سات �أنّ كفاية المعلّم ال�شخ�صيّة تتعلّق بمواقف المتعلّمين 
تجاه المدر�سة، وتجاه التعلّم، فبقدر ما تكون �شخ�صيّة المعلّم مرنة، وحيويّة، بقدر ما تتكون اتجاهات 
�إيجابيّة لدى المتعلّمين تجاه المدر�سة والتعلم. وفيما ي�أتي نورد بع�ض الخ�صائ�ص ال�شخ�صيّة لمعلّم 

ال�صف، منها:

     1- الخ�صائ�ص ال�شخ�صيّة ال�شكليّة:

لأداء  تحركه  حيويّة  فيه  ن�شيطاً،  يكون  و�أن  ال�صحيّة،  الناحية  من  معافى  �سليماً  يكون  �أن   -      
الواجب. )عويجان، 2009، 77(، و�أن يكون جيّد النطق، وا�ضح اللغة، �صوته �سليم، يخرج الحروف 

من مخارجها ال�صحيحة، جهير ال�صوت، ب�شو�ش، لطيف، مهذب. )بدران، 2009، 140(

     2- الخ�صائ�ص ال�شخ�صيّة الوجدانيّة: ومنها: القدرة على �إظهار التعاطف مع المتعلّمين، وتقبّل 
انفعالاتهم، وال�صبر، والأناة، والتحمّل، والعطف واللين مع المتعلّمين.

وقوة  العقليّة،  والمحاكمة  الانفعالي،  الاتزان  والعقليّة:  النف�سيّة  ال�شخ�صيّة  الخ�صائ�ص   -3      
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الانفعال،  و�سرعة  بالا�ضطراب،  الاتّ�سام  وعدم  النف�سي،  والاتزان  المنا�سب،  والذكاء  الملاحظة، 
والغ�ضب، ووجود الثقة بالنف�س، والتعاون، والمو�ضوعية في التقويم والقدرة على اتخاذ القرارات.

     4- الخ�صائ�ص ال�شخ�صيّة الخلقيّة: ال�صدق، والا�ستقامة، والنزاهة، والأمانة، والتوا�ضع، وعدم 
التكبر، والت�سامح، والحما�سة للعمل، والإقبال عليه.

     5- الخ�صائ�ص ال�شخ�صيّة المهنيّة: لديه ثقافة حا�سوبيّة، مهارة التعامل �ضمن فريق، القدرة 
التمتّع  العلمي،  البحث  الإجرائيّة، مهارة  المعرفة  تنمية  المهني،  النمو  المعلومات،  البحث عن  على 
ب�شخ�صيّة قياديّة، القدرة على اتخاذ القرار، القدرة على الإبداع والابتكار. )بدران، 2009، 139-

)141

     ب- التخطيط للتدري�س: يعد التخطيط الم�سبق �أ�سا�ساً لأي ن�شاط تعليمي هادف، فهو م�صدر 
توجيه العمل التعليمي والتربوي، نحو ما ي�سعى المعلّم لتحقيقه من �أهداف، ونتائج للتعلم المرغوب، 
المعيّنة.  التعليميّة  والتقنيّات  الملائمة،  التدري�س  طرائق  واختيار  تحديد،  �أ�سا�سه  على  يتمّ  والذي 

)بدران، ٢٠٠٩، 145(

     ويتطلّب التخطيط ال�سليم �أن يكون لدى المعلّم القدرة على معرفة قدرات المتعلّمين واحتياجاتهم، 
وخ�صائ�صهم، حتى تكون لديه القدرة على التعليم مع هذه المدخلات، ويتطلّب ذلك �أي�ضاً القدرة 
على �صياغة �أهداف تعليميّة �سليمة، يتمّ الا�ستر�شاد بها في �أثناء التنفيذ، وتكون م�ستمدّة من طبيعة 

المحتوى التعليمي.

     ج- كفاية التنفيذ: ي�سعى المعلّم �إلى �إنجاز ما تّم تخطيطه في �أثناء التفاعل مع المتعلّمين، ويتوقّف 
نجاحه في ذلك كلّه على �إتقان مجموعة من الكفايات الفرعيّة مثل:

     1- كفاية التهيئة للدر�س: ويق�صد بها: »كلّ ما يقوم به المعلّم من �أقوال، و�أفعال بق�صد تهيئة 
المتعلّمين ذهنيّاً، وج�سديّاً، وانفعاليّاً لتلقي الدر�س الجديد، والتفاعل مع مختلف �أطراف العمليّة 

التعليميّة المختلفة«. )جابر و�آخرون، ١٩٩٨، 125(

الأ�سئلة  وتوجيه  القدرة على �صوغ  �إنّ  ال�صفيّة:  الأ�سئلة  وا�ستخدام  وتوجيه،  كفاية �صوغ،   -2     
ا يمكن �أن تكت�سب وتنمو بالممار�سة،  الجيّدة لي�ست موهبة فطريّة لا يمتلكها �إلّا بع�ض المعلّمين، و�إّمن
فالأ�سئلة ال�صفيّة و�أنواعها ت�ؤثّر ب�شكل مبا�شر في مهارات التفكير لدى المتعلّمين، فال��سؤال الجيّد 
ي�ستثير التفكير الابتكاري، والتفكير الناقد لدى المتعلّمين، وحتى يحقّق ال��سؤال الجيّد الهدف من 
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�صياغته وتوجيهه، لابدّ �أن يكون لدى معلّمي ال�صف القدرة على ا�ستخدام �إ�ستراتيجيّات معيّنة، 
من  يثيره  بما  هو  ال��سؤال  لفاعليّة  الحقيقي  فالمقيا�س  ملائمة،  ا�ستجابة  �أنماط  �إلى  ت�ؤدّي  بحيث 

ا�ستجابات ابتكاريّة من قبل المتعلّمين من حيث العمق وال�شمول.

     3- كفاية الإدارة ال�صفيّة: تتبوّ�أ الإدارة ال�صفيّة �أهميّة بالغة في العمليّة التعليميّة؛ لأنّها ت�سعى 
�إلى توفير جميع الأجواء، والمتطلّبات النف�سيّة، والاجتماعيّة، وتهيئتها لحدوث عمليّة التعلم ب�صورة 
فعّالة، لــذلك تبرز الحاجة الملحّة لمعلّمي ال�صف �إلى �إجادة �إدارة ال�صف وبناء علاقات اجتماعيّة 

طيّبة مع المتعلّمين؛ بغية ت�شجيع المتعلّمين على ال�ضبط الذاتي. )بدور، وزارة التربية، ٢٠٠٩، 9(

     وتجدر الإ�شارة �إلى �أنّ عمليّة �إدارة ال�صف لي�ست مجرّد عمليّة �شكليّة روتينيّة ت�ضمن ا�ستقرار 
ا  وهدوء المتعلّمين، بحيث لا يحدث بينهم وبين المعلّم �أي خلاف، �أو �أي �صدامات فيما بينهم، و�إّمن
يقوم  الذي  الدر�س  �أهداف  المعلّم بذكاء، لكي ي�ضمن تحقيق  لها  �أن يخطّط  ينبغي  عمليّة معقّدة 

ب�شرحه، من خلال جوّ تعليمي، ي�سمح بالتفاعل بين جوانب العمليّة التعليميّة.

�سواء  التربويّة،  الممار�سات  جميع  في  بالغة  ب�أهميّة  التقويم  عمليّة  تحظى  التقويم:  كفاية  د-       
يحدث  فالتقويم  متنوّعة،  وظائف  تحقيق  �إلى  بدورها  ت�سعى  والتي  المتطوّرة،  �أم  منها،  التقليديّة 
ت�أدية وظائف متنوّعة، والتي بدورها تزوّدنا بتقرير �شامل لتح�صيل  بُغْية  و�أثناءه،  قبل التدري�س  
المتعلّمين، وتحدّد م�ستواهم النهائي قبل التعلّم وبعده، فبدونه لا يمكننا معرفة الم�ستوى التح�صيلي 

لدى المتعلّمين.

�إلى  بالإ�ضافة  الختامي،  �أو  والمرحلي،  القَبْلي  المتعلّمين  �أداء  تقويم  على  ال�صف  معلّم  فقدرة       
اختيار �أدوات التقويم الملائمة، و�إعدادها، وا�ستخدامها، وا�ستخراج نتائجها، وتف�سير هذه النتائج، 
وتحليلها، والا�ستفادة منها في تح�سين نوعيّة التعليم، تعتبر المعيار الحقيقي لاكت�ساب كفاية التقويم 

ب�إتقان.

     وي�أتي التقويم في المرحلة الثانية للقيا�س، وهو �أ�شمل لكونه يحتوي �أو�صافاً كميّة وكيفيّة، و�أحكاماً 
قِيميّة ل�سلوك المتعلّمين، �أمّا القيا�س فهو و�صفي كمّي. )عويجان، 2009، 98(

     و�أهم الكفايات الفرعيّة التي تدخل في مجال التقويم:

     1- كفاية التعزيز: تعتبر من �أهم الكفايات التدري�سيّة، لأنّها تتيح الفر�صة لمعلّم ال�صف لتنمية 
في  المتعلّمين  م�شاركة  لزيادة  الفعّالة  الو�سيلة  فهي  التعليميّة،  للعمليّة  مُيَ�سّراً  بو�صفها  �إمكاناته، 
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الأن�شطة التعليميّة المختلفة، والتي ت�ؤدّي بدورها �إلى زيادة التعلّم وحفظ النظام وال�ضبط ال�صفّي، 
وللتعزيز دور مهم في اكت�ساب ال�سلوك المرغوب مع التركيز على التعزيز الفوري، وعدم ت�أجيله، لأنّه 
يعمل على حفظ النظام داخل ال�صف، وعادة ما يجعل الطالب ي�شعر بالر�ضا وال�سرور، وي�ؤدّي �إلى 

تقوية ال�سلوك المرغوب فيه، ومن ��شأن التعزيز �إخبار الطالب بمدى ملائمة ا�ستجاباته.

     2- كفاية غلْق الدر�س: يمكننا النظر لكفاية غلق الدر�س على �أنّها مكمّلة للتهيئة للدر�س، فالتهيئة 
ن�شاط يبد�أ به المعلّم در�سه، والغلق �أي�ضاً ن�شاط يختم به الدر�س، فهي المرحلة الأخيرة من خطّة 
الدر�س، وي�ستخدم المعلّمون الغلق لم�ساعدة المتعلّمين على تنظيم المعلومات في عقولهم وبلْورتها، مّما 
يتيح لهم ا�ستيعاب ما عُر�ض عليهم خلال الدر�س، وتهدف عمليّة الغلق لم�ساعدة المتعلّم على �إدراك 

الترابط المنطقي بين عنا�صر المو�ضوع الواحد. )الخطيب، 1977، 208(

     ويذكر عبد اللطيف )1988، 10– 13( الكفايات الأ�سا�سيّة المقترحة لجميع المعلّمين: 

     1- كفاية تحديد الا�ستعداد للتعلّم: وتت�ضمّن قدرة المعلّم على تحديد المتطلّبات الم�سبقة التي 
المتعلّم، ليكون قادراً على تعلّم الخبرات الجديدة، واختيار المعلّم للأ�ساليب  ينبغي توافرها لدى 
والأدوات التي ت�ساعده في الك�شف عن هذه المتطلّبات الم�سبقة، وو�ضع الخطط العلاجيّة التي ت�ؤدّي 

�إلى م�ساعدة المتعلّمين على امتلاك هذه المتطلّبات و�إتقانها.

     2- كفاية ا�ستثارة الدافعيّة للتعلّم: وت�شمل قدرة المعلّم على اختيار �أ�ساليب الحفز، والتعزيز 
المختلفة، وا�ستخدامها، وتوظيفها؛ بحيث ت�ؤدّي �إلى ا�ستثارة دافعيّة المتعلّم نحو التعلّم، وت�شجيعه 

على التفاعل، والم�شاركة الإيجابية في عمليّة التعليم والتعلّم.

     3– كفاية توظيف المواد التعليميّة والمناهج التربويّة: وتت�ضمّن قدرة المعلّم على توظيف المواد 
التعليميّة، والمناهج الدّرا�سية توظيفاً فاعلاً ب�صورة ت�سهم في تحقيق الأهداف التربويّة المن�شودة.

التعليميّة،  الو�سائل  اختيار  المعلّم على  وتت�ضمّن قدرة  التعليميّة:  الو�سائل  توظيف  كفاية   –4     
و�إعدادها وتوظيفها ب�شكل فعّال.

المعلّم على تطبيق  وتت�ضمّن قدرة  العمليّة:  والتطبيقات  التدريبات  الإ�شراف على  كفاية   –5     
المعلومات النظريّة تطبيقاً عمليّاً، والقدرة على الإ�شراف على المتعلّمين.

الزملاء  ومع  المتعلّمين،  العمل مع  المعلّم على  وتت�ضمّن قدرة  والتوا�صل:  الات�صال  كفاية   –6     
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التعلّمي،  التعليمي  الموقف  الإيجابي في  للتفاعل  المتعلّمين  ت�شجيع  على  وقدرته  الأمور،  �أولياء  ومع 
وتنظيم عمليّة تفاعل المتعلّمين مع بع�ضهم من خلال الموقف التعليمي، وا�ستخدام المثيرات المتنوّعة، 

و�أ�ساليب التعزيز المختلفة التي ت�شجّعهم على التفاعل.

     7– كفاية المهمّات الإداريّة: وتت�ضمّن قدرة المعلّم على �أداء بع�ض المهمّات الإداريّة مثل: متابعة 
ت والملفّات، وكتابة التقارير، والقيام بمهمّات المناوبة...الخ. دوام المتعلّمين، وتنظيم ال�سجّال

     8– كفاية التوجيه والإر�شاد: وتت�ضمّن قدرة المعلّم على م�ساعدة المتعلّمين في معرفة قدراتهم 
ل�شخ�صيّاتهم،  المتكامل  النمو  تحقيق  على  وم�ساعدتهم  بها،  وتب�صيرهم  الذّاتية،  و�إمكاناتهم 

وتحقيق التوافق والتكيّف الإيجابي الم�ستمر مع �أنف�سهم ومع محيطهم.

الدرا�سات ال�سابقة

     يتناول الباحث الدرا�سات ال�سابقة التي لها �صلة بمو�ضوع البحث، والتي ا�ستفاد منها في الإطار 
النظري، واختيار العيّنة، والإجراءات، وذلك للإفادة منها في تو�ضيح الكفايات التدري�سيّة اللازمة 
لمعلّمي اللغة العربيّة في الحلقة الثانية بمحافظة حم�ص، و�سيتّ�ضح ذلك عندما يتناول الباحث �أوجه 

الإفادة من هذه البحوث وتلك الدرا�سات.

     تعددت الدرا�سات ال�سابقة التي تناولت الكفايات التدري�سية، �إذ قام الباحث بالاطّلاع على ما 
�أمكنه من الدرا�سات، والأبحاث التي �أجريت حول الكفايات التدري�سيّة، من هذه الدرا�سات:

     �أوّلًا- الدرا�سات التي �أجريت في مواد اللغة العربيّة:

اللازمة  التربويّة  الكفايات  �إلى: تحديد  الدرا�سة  الكندري )1999(: هدفت هذه       1- درا�سة 
�أداء معلّمي اللغة  لمعلّمي اللغة العربيّة في المرحلة الابتدائيّة بدولة الكويت، والتعرّف �إلى م�ستوى 
لتطوير  مقترح  ت�صوّر  وو�ضع  الأ�سا�سيّة،  التربية  كليّة  خريجي  من  الابتدائيّة  المرحلة  في  العربيّة 

منهج �إعداد معلّم اللغة العربيّة في المرحلة الابتدائيّة في كليّة التربية الأ�سا�سيّة.

تناولت  التي  والأدبيّات  الدرا�سات  مراجعة  ي�أتي:  بما  الباحث  قام  الدرا�سة  �أهداف  لتحقيق       
الكفايات المهنيّة اللازمة لمعلّمي المرحلة الابتدائيّة في اللغة العربيّة، والتو�صل �إلى قائمة بالكفايات 
المهنيّة اللازمة لمعلّمي المرحلة الابتدائيّة في اللغة العربيّة، وت�صميم بطاقة ملاحظة؛ بهدف تقويم 
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المعلّم داخل الف�صل، وتطبيق بطاقة الملاحظة على عيّنة من معلّمي المرحلة الابتدائيّة؛ للتعرف �إلى 
م�ستوى �أدائهم وتقويم هذا الأداء داخل الف�صل، و�إعداد ت�صوّر مقترح لتطوير منهج �إعداد معلّم 

اللغة العربيّة في المرحلة الابتدائيّة في كليّة التربية الأ�سا�سيّة.

     وكان من �أبرز نتائج هذه الدرا�سة: �أنّ �أهم الكفايات التدري�سيّة اللازمة لمعلّم المرحلة الابتدائيّة 
التلاميذ  وت�شجيع  التدري�س،  متنوّعة وملائمة في  و�سائل  وا�ستخدام  التدري�س،  �أ�ساليب  تنوع  هي: 
المحيطة  البيئة  ب�أحداث  الدر�س  وربط  الأدوار،  لعب  �أ�ساليب  وا�ستخدام  المعلومات،  جمع  على 
بالتلميذ، وت�شجيع التلاميذ على الحوار والمناق�شة، وتدريب التلاميذ على النطق ال�سليم، وتدريب 
التلاميذ على ا�ستخدام الف�صحى الميَ�سّرة في المحادثة والمناق�شة، وتزويد التلاميذ ب�أ�سماء بع�ض 
المراجع، ووجد �أنّ هناك �ضعفاً عاماً في م�ستوى �أداء معلّمي اللغة العربية في المرحلة الابتدائيّة في 
دولة الكويت، و�أنّ بع�ض معلّمي اللغة العربيّة يهملون بع�ض الأداءات في �أثناء التدري�س مثل: ت�شجيع 
التلاميذ على جمع المعلومات، وا�ستخدام �أ�ساليب لعب الأدوار، والحوار والمناق�شة، وربط الدر�س 

ب�أحداث البيئة.

     2- درا�سة عبد الجوّاد )2003(: هدفت هذه الدرا�سة �إلى �إعداد دليل لرفع كفاية معلّمي اللغة 
العربيّة، و�أثره في تنمية مهارات الإملاء لدى تلاميذ ال�صف الأول من المرحلة الإعداديّة.

ب، �إعداد اختبار       لتحقيق هدف الدرا�سة قام الباحث بما ي�أتي: اختيار عيّنة من المعلّمين والطّال
في مهارات الإملاء والت�أكد من �صدقه وثباته، �إعداد دليل في كفايات التدري�س لمعلّمي اللغة العربيّة، 
�إجراء اختبار قَبْلي للطلاب في الإملاء، تم تق�سيم الطلاب �إلى مجموعتين: �ضابطة وتجريبيّة، ثم 
�إعطاء معلّمي المجموعة التجريبيّة دليل الكفايات، بينما بقيت المجموعة ال�ضابطة على الطريقة 
التحليلي،  الو�صفي  المنهجين  با�ستخدام  المجموعتين،  لتلاميذ  بَعْدي  اختبار  �إجراء  ثم  المعتادة، 

والتجريبي.

     وكان من �أبرز نتائج هذه الدرا�سة: �أنّ البرنامج �أثبت فعاليته؛ حيث وجدت هناك فروق ذات 
دلالة �إح�صائيّة بين كلّ من التطبيق القَبْلي، والتطبيق البَعْدي للمعلّمين في بطاقة الملاحظة، واختبار 

الإملاء ل�صالح التطبيق البعدي لطلاب المجموعة التجريبيّة.

     ثانياً- درا�سات �أجريت في المواد الدرا�سية المختلفة:

ال�ضروريّة  التعليميّة  الكفايات  �إلى معرفة  الدرا�سة       1- درا�سة الخليل )1999(: هدفت هذه 
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�ضوء  نظرهم في  وجهة  لها من  ومدى ممار�ستهم  الثانويّة،  المرحلة  الإ�سلاميّة في  التربية  لمعلّمي 
ات الجن�س، والم�ؤهّل والخبرة، وقام الباحث بتطوير ا�ستبانة مكوّنة من )83( كفاية تعليميّة  متغّري
ة بالتربية الإ�سلاميّة، التخطيط للتدري�س، التنفيذ  موزّعة على �سبعة مجالات هي: كفايات خا�صّ
�إدارة ال�صف، الات�صال والعلاقات الاجتماعيّة، التقويم،  والعر�ض، الأن�شطة والو�سائل التعليميّة، 
وتكونت الا�ستبانة من �شِقّين الأوّل يقي�س �أهميّة الكفاية، والثاني يقي�س مدى ممار�ستها، وتّم التحقّق 
من ثبات الأداة بطريقة الاختبار و�إعادة الاختبار، فبلغ الثبات في جانب الأهمية )0,77( وجانب 
الممار�سة )0,84(، وبلغ مجتمع الدرا�سة )300( معلّم ومعلّمة، واختيرت العيّنة بالطريقة الع�شوائيّة 
والانحرافات  الح�سابيّة  المتو�سّطات  الباحث  وا�ستخدم  ومعلّمة،  معلّماً   )150( وبلغت  الب�سيطة، 

المعياريّة والرتبة، كما ا�ستخدم اختبار )ت( وتحليل التباين المتعدد. 

     ومن �أهم النتائج التي تو�صلت �إليها الدرا�سة: �أنّ جميع الكفايات الواردة في �أداة الدرا�سة ح�صلت 
على تقديرات مرتفعة، مّما يعني �أنّها �ضروريّة بدرجة كبيرة لمعلّمي التربية الإ�سلاميّة، وتبين �أي�ضاً 
�أنّ معلّمي التربية الإ�سلاميّة يمار�سون الكفايات الواردة في �أداة الدرا�سة بدرجة عالية، بحيث بلغت 
ن�سبة الممار�سة )0,84(، وتبين �أنّه لي�س هناك فروق دالة �إح�صائيّاً في ممار�سة الكفايات التعليميّة 

تعزى �إلى متغّري الجن�س، والم�ؤهّل والخبرة.

     4- درا�سة كمال والحر )2003(: هدفت هذه الدرا�سة �إلى التعرف �إلى �أولويات مجالات الكفايات 
التدري�سيّة والاحتياجات التدري�سيّة لمعلّمي المرحلة الابتدائيّة في التعليم العام بدولة قطر، من وجهة 
�ص  ات، هي: الخبرة، الجن�س، المكانة الوظيفيّة، التخ�صّ نظر المعلّمين والموجهين وفق عدد من المتغّري
العلمي، الم�ؤهّل الدرا�سي. حيث تكوّنت عيّنة الدرا�سة من )493( معلّماً وموجّهاً، و�أ�سفرت نتيجة 
الدرا�سة عن �إدراك �أفراد العيّنة �أهميّة الكفايات التدري�سيّة والاحتياجات التدري�سيّة، وكان ترتيب 
تلك الكفايات كالآتي: الفل�سفة التربويّة، والتخ�ص�ص العلمي والنمو المهني، والإعداد والتخطيط، 

وعر�ض الدر�س، و�إدارة الدر�س، و�إدارة الف�صل والنظام، وتقويم نمو التلاميذ، والتقويم الذاتي.

لت �إليها الدرا�سة: لي�س هناك فروق ذات دلالة �إح�صائيّة بين �أفراد       ومن �أهم النتائج التي تو�صّ
العيّنة في متغّري الجن�س والمكانة الوظيفية والم�ؤهّل الدرا�سي، �إلّا �أنّه كانت هناك فروق ذات دلالة 
�إح�صائيّة بين �أفراد العيّنة في متغّري الخبرة، وذلك في كفاية تقويم نمو التلاميذ والتقويم الذاتي 

وفي �إدارة الف�صل والنظام، وكانت ل�صالح �أكثرهم �سنوات خبرة.

     



343 Al JINAN                                                                                                         الجنان

تعقيب على الدرا�سات ال�سابقة:

     يتّ�ضح من العر�ض ال�سابق للدرا�سات ال�سابقة التي تناولت الكفايات التدري�سيّة، ما ي�أتي:

     1- �أنّ �أغلب الدرا�سات ال�سابقة تناولت مجموعة من الكفايات الم�شتركة، والتي يجب �أن يتمكّن 
اللازمة  الكفايات  لي�شمل  تعميمه  �صات، مّما يمكن  التخ�صّ الرغم من اختلاف  المعلّم على  منها 

لمعلّم اللغة العربيّة في المرحلة العليا من التعليم الأ�سا�سي.

التعليمية  الكفايات  اكت�ساب  في  للخبرة  �أثر  وجود  عدم  على  الدرا�سات  معظم  اتفقت   -2      
وممار�ستها.

     3- �أنّ الدرا�سات ال�سابقة التي عر�ضت لم تقت�صر على مرحلة تعليميّة معينّة لتحديد الكفايات 
للمعلّم؛ فمنها ما يخت�ص بالمرحلة الابتدائيّة كدرا�سة الكندري )1999(، ودرا�سة كمال  اللازمة 
الجوّاد  عبد  درا�سة  مثل  )المتو�سطة(  الإعداديّة  بالمرحلة  خا�ص  هو  ما  ومنها   ،)2003( والحر 
�أنّ مدخل  ي�ؤكّد  الثانويّة كدرا�سة الخليل )1999(، وهذا  بالمرحلة  )2003(، ومنها ما هو خا�ص 
الكفايات مدخل مهم ركزت عليه درا�سات عدّة في مجتمعات مختلفة وفي مراحل تعليميّة متباينة؛ 

مّما دفع الباحث �إلى تناول هذا المو�ضوع بعناية كبيرة. 

     4- تم التعرّف �إلى الأدوات التي ا�ستخدمت في الدرا�سات ال�سابقة، والملاحظ �أنّ جميع الدرا�سات 
فقد   ،)1999( الخليل  درا�سة  عدا  ما  للدرا�سة،  �أداة  الملاحظة  بطاقة  ا�ستخدمت  عر�ضت  التي 

ا�ستخدمت الا�ستبانة �أداة للدرا�سة.

     5- ا�ستفاد الباحث من الدرا�سات ال�سابقة ب�شكل كبير في تعريف الكفايات التدري�سيّة، وفي تحديد 
مجالات �أداة الدرا�سة وفي بناء قائمة الكفايات وفي تف�سير نتائج الدرا�سة الحالية ومناق�شتها. 

     6- الإلمام بالأدوات والأ�ساليب التي ا�ستخدمت في ا�شتقاق الكفايات اللازمة للمعلّم.

     7- التعرف �إلى �أ�س�س ت�صنيف الكفايات وترتيبها.

     8- كيفيّة �صياغة العبارات التي تمثّل الكفايات.

     �أمّا �أوجه الاختلاف بين الدرا�سة الحاليّة والدرا�سات ال�سابقة فكانت كالآتي: 

     1- تختلف الدرا�سة الحاليّة عن الدرا�سات ال�سابقة في تمركزها في �سوريا وتحديداً في محافظة 
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حم�ص، واقت�صارها على اللغة العربيّة، والكفايات التدري�سيّة لمعلّميها ومعلّماتها، كما تظهر ذلك 
وجهات نظرهم.

     2- تحاول الدرا�سة الحاليّة �أن تلم�س الكفايات التدري�سيّة لمعلّمي ومعلّمات اللغة العربيّة بمرحلة 
التعليم الأ�سا�سي في �ضوء المناهج الجديدة، والتي ا�ستحدثت عدداً من فنون اللغة العربيّة التي لم 

تكن متوافرة من قبل في المناهج القديمة.

     وقد ا�ستفادت الدرا�سة الحاليّة من الدرا�سات ال�سابقة في بع�ض الق�ضايا منها: 

     1- معرفة بع�ض الكفايات التدري�سيّة للمعلّمين في المراحل التعليمية كافّة.

     2- التعرّف �إلى مناهج البحث، والأ�ساليب الإح�صائيّة.

     3- ت�صميم �أداة الدرا�سة ومحاورها.

     4- التعرّف �إلى الكثير من المراجع العربيّة والأجنبيّة التي �ساعدت الباحث في بلورة م�شكلة 
الدرا�سة، وكتابة الإطار النظري.

     5- الإفادة من الدرا�سات في تف�سير النتائج.

الطريقة والإجراءات

     هدفت هذه الدرا�سة �إلى تقدير مدى اكت�ساب معلّمي اللغة العربيّة ومعلّماتها الكفايات التدري�سيّة 
ات  متغّري �ضوء  في  المعلّمين  نظر  وجهة  من  الأ�سا�سي،  التعليم  في  العليا  المرحلة  لتدري�س  اللازمة 
الجن�س، والم�ؤهّل العلمي، والخبرة التدري�سيّة، ويت�ضمّن هذا الف�صل و�صفاً �شاملاً لمجتمع الدرا�سة، 
والمعالجات  الدرا�سة،  تنفيذ  و�إجراءات  وثباتها،  الأداة  �صدق  من  والتحقّق  و�أداتها،  وعيّنتها، 

الإح�صائيّة الم�ستخدمة في تحليل البيانات. 

     �سارت �إجراءات الدرا�سة على النحو الآتي:

     �أولاً- منهج الدرا�سة: يعتبر المنهج الو�صفي من �أكثر مناهج البحث العلمي منا�سبة لطبيعة هذا 
البحث، وللإجابة عن ت�سا�ؤلاته من ناحية، ولتحقيق �أهدافه من ناحية �أخرى، وهذا المنهج يعتمد 
على: »درا�سة �أحداث، وظواهر، وممار�سات قائمة، وموجودة، ومتاحة للدرا�سة والقيا�س كما هي، 
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دون تدخّل من الباحث في مجرياتها، وي�ستطيع الباحث �أن يتفاعل معها ويحلّلها«. ) الآغا، 1997: 
)41

     ثانياً- مجتمع الدرا�سة: تكوّن مجتمع الدرا�سة من جميع معلّمي اللغة العربيّة ومعلّماتها الذين 
للعام  حم�ص،  محافظة  في  التربية  لمديريّة  التابعة  )الإعداديّة(  المتو�سّطة  المدار�س  في  يدرّ�سون 

الدرا�سي )2012 – 2013م(، والبالغ عددهم )72( معلّماً ومعلّمة.

     ثالثاً- عيّنة الدرا�سة: 

�أ- العيّنة الا�ستطلاعيّة: ا�شتملت عيّنة الدرا�سة الا�ستطلاعيّة على )20( معلّماً ومعلّمة، من       
معلّمي اللغة العربيّة بالمرحلة العليا في التعليم الأ�سا�سي، العاملين بوزارة التربية بمحافظة حم�ص 
بطريقة  اختيارهم  تّم  الأ�صليّة  الدرا�سة  عيّنة  خارج  من  2013م(،   –  2012( الدرا�سي  للعام 

ع�شوائيّة.

المرحلة  في  ومعلّمة  معلّماً   )72( على  الدرا�سة  عيّنة  ا�شتملت  الأ�صليّة:  الدرا�سة  عيّنة  ب-       
 – الإعداديّة، ومن الجن�سين، العاملين بوزارة التربية بمحافظة حم�ص، للعام الدرا�سي )2012 
2013م(، وتّم اختيار العيّنة بالطريقة الق�صديّة من مجتمع الدرا�سة، الذي يمثّل جميع معلّمي هذه 

ح توزيع �أفراد عيّنة الدرا�سة: المرحلة، والجدول رقم )1( يو�ضّ

ح توزيع �أفراد عيّنة الدرا�سة بح�سب الجن�س، والم�ؤهّل العلمي، و�سنوات  جدول رقم )1( يو�ضّ
الخبرة

الجنس
المؤهّل

المجموع
سنوات الخبرة

المجموع إجازة 
جامعيّة

إجازة + 
دبلوم

 3-1
سنوات

 6-4
سنوات

7 سنوات 
فأكثر

27164317161043معلّم

28129158629معلّمة

55177232241672المجموع

     �أداة الدرا�سة: بعد الاطلاع على الأدب التربوي، والدرا�سات ال�سابقة المتعلّقة بم�شكلة الدرا�سة، 
�صين، عن طريق المقابلات ال�شخ�صيّة، ذات الطابع غير الر�سمي،  وا�ستطلاع ر�أي عيّنة من المتخ�صّ

قام الباحث ببناء ا�ستبانة مكوّنة من )51( فقرة موزعة في خم�سة مجالات، على النحو الآتي:
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     1- التخطيط اليومي و�إثارة الدافعيّة، ويتكوّن من )9( فقرات.

     2- الأن�شطة والو�سائل التعليميّة، ويتكوّن من )11( فقرة.

     3- تنفيذ الدر�س، ويتكوّن من )8( فقرات.

     4- �إدارة ال�صف، ويتكوّن من )11( فقرة.

     5- التقويم، ويتكوّن من )12( فقرة.

     وقد �أعطى الباحث لكلّ فقرة وزناً متدرّجاً وفق نظام ليكرت الثلاثي )كبيرة، متو�سّطة، 
المعلّمين  اكت�ساب  مدى  لتقدير  وذلك  التوالي،  على   )1  ،2  ،3( الآتية  الأوزان  �أعطيت  قليلة( 

للكفايات التدري�سيّة، واتبع الباحث في تطوير �أداة القيا�س الخطوات الآتية:

لت �إليها.       1- الاطّلاع على بع�ض الدرا�سات ذات ال�صلة بالمو�ضوع، و�أهم النتائج التي تو�صّ

     2- من خلال الخطوات ال�سابقة، تّم بناء قائمة بالكفايات �شملت )51( فقرة، وزّعت على خم�سة 
مجالات هي: التخطيط اليومي و�إثارة الدافعيّة، الأن�شطة والو�سائل التعليميّة، تنفيذ الدر�س، �إدارة 

ال�صف، التقويم.

     3- عر�ض الا�ستبانة على هيئة محكّمين، للت�أكّد من منا�سبة الفقرات لمجالات الدرا�سة، ودقّة 
�صياغتها، وو�ضوحها، وحذف �أو تعديل بع�ض الفقرات وفق ما ينا�سب.

     �صدق الا�ستبانة: 

     1- �صدق المحكّمين: قام الباحث بتقنين فقرات الا�ستبانة، وذلك للت�أكّد من �صدقها عن طريق 
�صين في  �صدق المحكّمين، حيث تّم عر�ض الا�ستبانة في �صورتها الأوليّة على مجموعة من المتخ�صّ
علم التربية، والمناهج، وطرائق التدري�س، وعلى م�شرفي اللغة العربيّة بمديرية التربية بمحافظة 
انتماء  ومدى  الا�ستبانة،  فقرات  منا�سبة  حول  وملاحظاتهم  �آرائهم  ب�إبداء  قاموا  حيث  حم�ص، 
الفقرات �إلى كلّ محور من محاور الا�ستبانة، وكذلك و�ضوح �صياغتها اللغويّة، وفي �ضوء تلك الآراء 
فقرة،   )51( الا�ستبانة  فقرات  عدد  لي�صبح  الفقرات،  بع�ض  وتعديل  فقرات،   )9( ا�ستبعاد  تّم 

موزّعة على المجالات الخم�سة.



347 Al JINAN                                                                                                         الجنان

     2- ثبات الا�ستبانة: للت�أكّد من ثبات الا�ستبانة تّم قيا�سها )بطريقة الاختبار و�إعادة الاختبار( 
وذلك من خلال تطبيق الأداة على مجموعة معلّمين من غير الم�شمولين في عيّنة الدرا�سة، فقد تّم 
تطبيق الا�ستبانة على )20( معلّماً ومعلّمة من غير الم�شمولين في عيّنة الدرا�سة، وبعد مرور ع�شرة 
�أيام تّم تطبيق الأداة نف�سها على المجموعة نف�سها، وتّم ح�ساب معامل الارتباط ومعامل الات�ساق 

الداخلي لجميع فقرات الا�ستبانة، كما هو في الجدول رقم )2(.

جدول رقم )2( معامل الات�ساق الداخلي لفقرات الا�ستبانة

الكفايات التدريسيّةم
معامل الاتساق 
الداخلي للفقرة

معامل التمييز 
للفقرة

ثارة الدافعيّة أوّلًا: مجال التخطيط اليومي و�إ

0,9520,46يختار الطرائق والأساليب المناسبة لتحقيق أهداف الدرس.1

0,9510,54يحدد أساليب التقويم المناسبة لتحقيق أهداف الدرس.2

0,9510,65يعالج السلوك الدال على عدم الانتباه بالطرائق المناسبة.3

0,9510,52يتجنب الاستهزاء أو السخرية من إجابات الطلاب.4

0,9510,51يُحسِن استخدام أساليب التعزيز اللفظي، وغير اللفظي.5

0,9510,55يلتزم اللغة الفصحى فيما يقرأ، ويكتب، ويتحدث.6

0,9520,28يكتب الأسئلة التي سيوجهها إلى الطلبة في أثناء الدرس.7

0,9510,65يحدد أساليب التمهيد المناسبة لموضوع الدرس وأهدافه.8

0,9510,49يسترشد بالتوجيهات التي يتضمّنها دليل المعلّم عند التخطيط.9

ثانياً: مجال كفايات الأنشطة والوسائل التعليميّة

0,9520,41يختار الوسائل التعليميّة التي تلائم الموضوع.10

0,9510,51يستخدم السبورة بشكل فعّال ومنظّم.11

0,9510,51يحرص على نظافة السبورة قبل الشروع بالدرس.12

0,9520,43يستخدم خامات البيئة المتاحة لإعداد وسائل تعليميّة.13

0,9510,55يمتلك مهارة إنتاج الوسائل التعليميّة البسيطة.14

0,9520,23يصمم أنشطة صفيّة ولا صفيّة تخدم المنهاج.15

0,9510,44يستخدم الوسائل التعليميّة المختارة لموضوع الدرس.16

0,9520,40يختار الأنشطة التي تراعي الفروق الفرديّة.17
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0,9520,48يشرف على المتعلّمين في أثناء قيامهم بالأنشطة.18

0,9520,44إشراك الطلاب في إعداد الوسائل التعليميّة واستخدامها.19

الدرس 20 توضيح  في  واستخدامها  المختلفة،  واللوحات  الجداول  إعداد 
اللغوي.

0,9520,38

ثالثاً: مجال كفايات تنفيذ الدرس

مسرحيّة، 21 قصّة،  مقالة،  )قصيدة،  الأدبي  للنصّ  الفنّي  الشكل  تحديد 
خطبة(.

0,9510,49

0,9510,61يوضح المدّرس أفكار الدرس اللغوي وأغراضه الأساسية.22

0,9510,53استخدام طرائق تدريس مناسبة لكلّ مهارة من مهارات اللغة العربيّة.23

0,9510,65يعرض المدرّس الدرس اللغوي على الطلبة، ويقرؤونه قراءة جهرية.24

0,9510,60إثارة دافعيّة الطلاب، وتحفيزهم للدرس اللغوي.25

0,9510,54يحدد الواجب البيتي المناسب.26

0,9510,54يلتزم في قراءته حسن الأداء ودقة الضبط والوقوف.27

0,9520,44مراعاة الفروق الفرديّة اللغويّة بين الطلاب عمليّاً.28

رابعاً: مجال كفايات الإدارة الصفيّة

0,9510,63يستخدم الأسلوب الملائم لتوجيه سلوك الطلاب.29

0,9510,75يفسح المجال للطلاب للتعبير عن آرائهم بحريّة.30

0,9510,73يستمع للطلاب بشكل جيّد.31

0,9520,45التعامل جيّداً مع الأعداد الكبيرة من الطلاب، ومتابعة تحصيلهم.  32

0,9510,58يمارس أساليب عمل تقوم على التعاون والتشاور مع الطلاب.33

0,9510,60يتعامل مع الطلاب باحترام.34

0,9510,52يستثمر الوقت بفاعليّة في غرفة الصف.35

0,9510,47تدريب الطلاب على  التعلّم الذاتي.36

0,9520,45يتحرك أمام الطلاب بالقدر الذي يخدم الموقف التعليمي.37

0,9510,58يتقبل آراء الطلاب ويناقشها بموضوعيّة.38

0,9510,70يشجع الطلاب على تحمل المسؤوليّة، ويعزز ثقتهم بأنفسهم.39

خامساً: مجال كفايات التقويم

0,9510,65يستخدم طرائق متنوّعة للتقويم.40
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0,9520,48يناقش الطلبة في جواب أسئلة الامتحانات بعد كلّ امتحان.41

0,9510,48تصميم الاختبارات اللغويّة الشفويّة والتحريريّة لتحديد إجراءات تطبيقها.42

إعداد السجلات والتقارير الفرديّة لتحديد مستوى أداء كلّ طالب وتحصيله 43
اللغوي.

0,9510,50

0,9520,39إشراك الطلاب في التقويم الذاتي لأنشطتهم اللغويّة.44

0,9510,55يحتفظ بسجل يدون فيه ملاحظاته عن إنجازات الطلبة.45

0,9510,65يطرح أسئلة ذات مستويات مختلفة.46

0,9510,62يراعي مستويات الطلاب عند وضع فقرات الاختبار.47

0,9510,51يصمم أنواعاً مختلفة من الاختبارات.48

0,9520,36يحسن بناء الاختبارات التحصيليّة في ضوء الأهداف السلوكيّة.49

0,9510,52استخدام أساليب تقويم متنوّعة، مناسبة للمهارات اللغويّة.50

0,9520,40إعداد أدوات تقويم متنوّعة، مناسبة للمهارات اللغويّة.51

     يتّ�ضح من الجدول رقم )2( ارتفاع مُعامِل الارتباط بين كلّ فقرة، والفقرات الأخرى للا�ستبانة، 
معامل  فقرة  �أي  يوجد  فلم  الفقرات  تمييز  معامل  �أمّا   ،)0,951( ارتباط  معامل  �أقل  بلغ  بحيث 

تمييزها �أقل من )0,19(، �أو معامل تمييزها �سالب، وهذا يدلّ على معامل ثبات قوي وجيّد.

     كما تّم ح�ساب معامل �ألفا كرونباخ لمجالات الا�ستبانة كافّة، وذلك با�ستخدام البرنامج الإح�صائي 
)SPSS(، كما هو في الجدول رقم )3(. 

جدول رقم )3( معامل ثبات �ألفا كرونباخ لمجالات الا�ستبانة

الاتساق الداخليعدد العباراتالمجالم

ثارة الدافعيّة1 90,905التخطيط اليومي و�إ

110,919الأنشطة والوسائل التعليميّة2

80,909تنفيذ الدرس3

110,898إدارة الصف4

120,913التقويم5

510,926جميع المجالات

فة الثبات وال�صلاحية في جمع       هذه النتيجة تعدّ مقبولة لأغرا�ض الدرا�سة، ولإعطاء الأداة �صِ
ة بمو�ضوع الدرا�سة. البيانات والمعلومات الخا�صّ
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     �إجراءات الدرا�سة والأ�ساليب الإح�صائيّة: بعد الت�أكّد من �صدق �أداة الدرا�سة وثباتها، وتحديد 
مجتمع الدرا�سة وعيّنتها، تّم توزيع الا�ستبانة على عيّنة الدرا�سة الع�شوائيّة لمعلّمي اللغة العربيّة، 
وعددهم )72( معلّم ومعلّمة، وكانت جميع الا�ستبانات مكتملة، و�صالحة للبحث والتحليل، وهذا 

يعود �إلى التعاون الكبير الذي �أبداه معلّمو اللغة العربيّة مع الباحث.

با�ستخدام برنامج الحزمة  �إح�صائيّاً  تّم تفريغها لمعالجتها  البيانات  الت�أكد من اكتمال       وبعد 
الإح�صائيّة (SPSS)، حيث تّم ا�ستخدام الأ�ساليب الإح�صائيّة الآتية:

.»Person« 1- معامل ارتباط بير�سون     

     2- لإيجاد معامل ثبات الا�ستبانة تّم ا�ستخدام معامل ارتباط �ألفا كرونباخ.

     3- الإح�صاء الو�صفي: تّم ا�ستخدام الإح�صاءات الو�صفيّة، المتمثّلة في المتو�سّطات الح�سابيّة، 
والانحرافات المعياريّة، بهدف تحليل �إجابات �أفراد العيّنة.

     4- للإجابة عن �أ�سئلة الدرا�سة تّم ا�ستخدام اختبار )T- test(، واختبار تحليل التباين الأحادي 
.)Anova(

نتائج الدرا�سة وتف�يرسها

الدرا�سة،  �أدوات  تطبيق  �إليها من خلال  ل  التو�صّ تّم  التي  للنتائج  تف�صيلي  ي�أتي عر�ض  فيما       
ل �إليه من نتائج من خلال الإجابة على ��سؤال الدرا�سة  بالإ�ضافة �إلى تف�سير ومناق�شة ما تّم التو�صّ

الرئي�س، والتحقّق من فر�ضها:

العربيّة  اللغة  معلّمي  اكت�ساب  مدى  ما  وهو:  الدرا�سة  ��سؤال  عن  بالإجابة  المتعلّقة  النتائج       
التدري�سيّة اللازمة لهم في �ضوء المناهج الجديدة  التعليم الأ�سا�سي للكفايات  العليا من  بالمرحلة 
بمحافظة حم�ص من وجهة نظرهم؟ وللإجابة عن هذا ال��سؤال تّم ا�ستخراج المتو�سّطات الح�سابيّة، 
كلّ  تعليميّة �ضمن  كفاية  كلّ  اكت�ساب  تبين مدى  التي  ككل،  الأداة  لفقرات  المعياريّة  والانحرافات 

ح في الجداول )4( )5( )6( )7( )8(. مجال، وكانت النتائج كما هو مو�ضّ
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جدول رقم )4( المتو�سّطات الح�سابيّة، والانحرافات المعياريّة لفقرات المجال الأوّل )التخطيط 
اليومي و�إثارة الدافعيّة( مرتبة تنازليّاً بح�سب المتو�سّطات الح�سابيّة

ترتيب 
الرقم في الفقرة

الاستبانة

الانحراف المتوسط الحسابيمحتوى الفقرة
المعياري

الدرس الثامن1 لموضوع  المناسبة  التمهيد  أساليب  يحدد 
وأهدافه.

2,220,64

أهداف الأول2 لتحقيق  المناسبة  والأساليب  الطرائق  يختار 
الدرس.

2,210,58

وغير الخامس3 اللفظي  التعزيز  أساليب  استخدام  يحسن 
اللفظي.

2,180,61

2,110,66يتجنب الاستهزاء أو السخرية من إجابات الطلاب.الرابع4

2,110,54يحدد أساليب التقويم المناسبة لتحقيق أهداف الدرس.الثاني5

6

السادس

2,080,62يلتزم اللغة الفصحى فيما يقرأ ويكتب ويتحدث.

يسترشد بالتوجيهات التي يتضمنها دليل المعلم عند التاسع7
التخطيط.

1,970,60

بالطرائق الثالث8 الانتباه  عدم  على  الدال  السلوك  يعالج 
المناسبة.

1,890,66

أثناء السابع9 في  الطلبة  إلى  سيوجهها  التي  الأسئلة  يكتب 
الدرس.

1,490,60

     يتّ�ضح من الجدول رقم )4( �أنّ �أعلى متو�سّط ح�سابي بلغ )2,22( للفقرة الثامنة، ثمّ تلاها 
الفقرة الأولى بمتو�سّط )2,21(، ثمّ الفقرة الخام�سة بمتو�سّط )2,18(، وهذا يعني توافر الكفايات 
لدى معلّم اللغة العربيّة ب�شكل مقبول. بينما بلغ �أقل متو�سّط ح�سابي )1,49( للفقرة ال�سابعة، تلتها 
الفقرة الثالثة بمتو�سّط )1,89(، ثمّ تلتها الفقرة التا�سعة بمتو�سّط )1,97(، وهذا يدلّ على وجود 

�ضعف في هذه الكفايات لدى معلّم اللغة العربيّة، وتحتاج �إلى تطوير وتح�سين مع باقي الفقرات.
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جدول رقم )5( المتو�سّطات الح�سابيّة، والانحرافات المعياريّة لفقرات المجال الثاني )كفايات 
الأن�شطة والو�سائل التعليميّة( مرتبة تنازليّاً بح�سب المتو�سّطات الح�سابيّة

ترتيب 
الفقرة

الرقم في 
الاستبانة

المتوسط محتوى الفقرة
الحسابي

الانحراف 
المعياري

2,440,60يستخدم السبورة بشكل فعال ومنظم.الثاني1

2,280,59يستخدم الوسائل التعليمية المختارة لموضوع الدرس.السابع2

2,240,57يختار الوسائل التعليمية التي تلائم الموضوع.الأول3

2,100,66يشرف على المتعلمين  أثناء قيامهم بالأنشطة.التاسع4

2,070,65يختار الأنشطة التي تراعي الفروق الفردية.الثامن5

2,030,63يمتلك مهارة إنتاج الوسائل التعليمية البسيطة.الخامس6

2,000,60يستخدم خامات البيئة المتاحة لإعداد وسائل تعليمية.الرابع7

1,930,51يصمم أنشطة صفية ولا صفية تخدم المنهاج.السادس8

1,880,55يحرص على نظافة السبورة قبل الشروع بالدرس.الثالث9

1,570,56إشراك الطلاب في إعداد الوسائل التعليميّة واستخدامها.العاشر10

إعداد الجداول واللوحات المختلفة، واستخدامها في توضيح الحادي عشر11
الدرس اللغوي.

1,560,58

تلتها  ثمّ  الثانية،  �أعلى متو�سّط ح�سابي بلغ )2,44( للفقرة  �أنّ       يتّ�ضح من الجدول رقم )5( 
هذه  توافر  يعني  وهذا   ،)2,24( بمتو�سّط  الأولى  الفقرة  ثمّ   ،)2,28( بمتو�سّط  ال�سابعة  الفقرة 
للفقرة  متو�سّط ح�سابي )1,56(  �أقل  بلغ  بينما  بدرجة جيّدة.  العربيّة  اللغة  معلّم  لدى  الكفايات 
الحادية ع�شرة، تلتها الفقرة العا�شرة بمتو�سّط )1,57(، ثمّ تلتها الفقرة الثالثة بمتو�سّط )1,88(، 

مّما ي�ؤكّد حاجته الما�سّة �إلى تطوير وتح�سين في هذه الكفايات مع باقي الفقرات.
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جدول رقم )6( المتو�سّطات الح�سابيّة، والانحرافات المعياريّة لفقرات المجال الثالث )كفايات 
تنفيذ الدر�س( مرتبة تنازليّاً بح�سب المتو�سّطات الح�سابيّة

ترتيب 
الفقرة

الرقم في 
الاستبانة

المتوسط محتوى الفقرة
الحسابي

الانحراف 
المعياري

يعرض المدرس الدرس اللغوي على الطلبة ويقرؤونه قراءة الرابع1
جهرية.

2,290,57

2,150,62يلتزم في قراءته حُسْن الأداء ودِقّة الضبط والوقوف.السابع2

2,100,63إثارة دافعيّة الطلاب، وتحفيزهم للدرس اللغوي.الخامس3

تحديد الشكل الفنّي للنصّ الأدبي )قصيدة، مقالة، قصّة، الأول4
مسرحيّة، خطبة(.

1,980,64

1,850,53يوضح المدرس أفكار الدرس اللغوي وأغراضه الأساسية.الثاني5

1,830,62مراعاة الفروق الفرديّة اللغويّة بين الطلاب عمليّاً.الثامن6

استخدام طرائق تدريس مناسبة لكلّ مهارة من مهارات اللغة الثالث7
العربيّة.

1,750,70

1,670,58يحدد الواجب البيتي المناسب.السادس8

الرابعة،  للفقرة  بلغ )2,29(  �أعلى متو�سّط ح�سابي  �أنّ  ال�سابق  يتّ�ضح من الجدول رقم )6(       
يدلّ  مّما   ،)2,10( بمتو�سّط  الخام�سة  الفقرة  ثمّ   ،)2,15( بمتو�سّط  ال�سابعة  الفقرة  تلتها  ثمّ 
على توافر هذه الكفايات لدى معلّم اللغة العربيّة. بينما بلغ �أقل متو�سّط ح�سابي )1,67( للفقرة 
ال�ساد�سة، تلتها الفقرة الثالثة بمتو�سّط )1,75(، ثمّ تلتها الفقرة الثامنة بمتو�سّط )1,83(، مّما 

ي�ؤكّد حاجته الق�صوى �إلى تطوير وتح�سين في هذه الكفايات مع باقي الفقرات.
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جدول رقم )7( المتو�سّطات الح�سابيّة، والانحرافات المعياريّة لفقرات المجال الرابع )كفايات 
الإدارة ال�صفيّة( مرتبة تنازليّاً بح�سب المتو�سّطات الح�سابيّة

ترتيب 
الفقرة

 الرقم في
الاستبانة

المتوسط محتوى الفقرة
الحسابي

الانحراف 
المعياري

مع الخامس1 والتشاور  التعاون  على  تقوم  عمل  أساليب  يمارس 
الطلاب.

2,440,64

2,240,61يتعامل مع الطلاب برفق واحترام.السادس2

ثقتهم الحادي عشر3 ويعزز  المسؤولية  تحمل  على  الطلاب  يشجع 
بأنفسهم.

2,190,62

2,130,58يتقبل آراء الطلاب ويناقشها بموضوعية.العاشر4

2,000,58يستخدم الأسلوب الملائم لتوجيه سلوك الطلاب.الأول5

1,960,70يستثمر الوقت بفاعلية في غرفة الصف.السابع6

1,930,67يفسح المجال للطلاب للتعبير عن آرائهم بحرية.الثاني7

1,930,61يستمع للطلاب بشكل جيد.الثالث8

1,920,66يتحرك أمام الطلاب بالقدر الذي يخدم الموقف التعليمي.التاسع9

ومتابعة الرابع10 الطلاب،  من  الكبيرة  الأعداد  مع  جيّداً  التعامل 
تحصيلهم.  

1,900,58

1,850,59تدريب الطلاب على  التعلّم الذاتي.الثامن11

     يتّ�ضح من الجدول رقم )7( �أنّ �أعلى متو�سّط ح�سابي بلغ )2,44( للفقرة الخام�سة، ثمّ تلتها 
الفقرة ال�ساد�سة بمتو�سّط )2,24(، ثمّ الفقرة الحادية ع�شرة بمتو�سّط )2,19(، وهذا يعني توافر 
هذه الكفايات لدى معلّم اللغة العربيّة بدرجة جيّدة. بينما بلغ �أقل متو�سّط ح�سابي )1,85( للفقرة 
الثامنة، تلتها الفقرة الرابعة بمتو�سّط )1,90(، ثمّ تلتها الفقرة التا�سعة بمتو�سّط )1,92(، مّما 

ي�ؤكّد حاجته ال�ضروريّة �إلى تطوير وتح�سين في هذه الكفايات مع باقي الفقرات.
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جدول رقم )8( المتو�سّطات الح�سابيّة، والانحرافات المعياريّة لفقرات المجال الخام�س )كفايات 
التقويم( مرتبة تنازليّاً بح�سب المتو�سّطات الح�سابيّة

ترتيب 
الفقرة

الرقم في 
الاستبانة

المتوسط محتوى الفقرة
الحسابي

الانحراف 
المعياري

2,570,62استخدام أساليب تقويم متنوّعة، ومناسبة للمهارات اللغويّة.الحادي عشر1

الأهداف العاشر2 ضوء  في  التحصيلية  الاختبارات  بناءَ  يُحْسِن 
السلوكية.

2,320,70

2,250,59يصمّم أنواعاً مختلفة من الاختبارات.التاسع3

2,220,65يراعي مستويات الطلاب عند وضع فقرات الاختبار.الثامن4

1,960,56يستخدم طرائق متنوعة للتقويم.الأول5

1,940,55يحتفظ بسجل يدون فيه ملاحظاته عن إنجازات الطلبة.السادس6

1,920,57يطرح أسئلة ذات مستويات مختلفة.السابع7

وتحديد الثالث8 والتحريريّة،  الشفويّة  اللغويّة  الاختبارات  تصميم 
إجراءات تطبيقها.

1,780,58

1,710,61إعداد أدوات تقويم متنوّعة، ومناسبة للمهارات اللغويّة.الثاني عشر9

1,690,70يناقش الطلبة بحلول أسئلة الامتحانات بعد كل امتحان.الثاني10

1,680,60إشراك الطلاب في التقويم الذاتي لأنشطتهم اللغويّة.الخامس11

إعداد السجلات والتقارير الفرديّة لتحديد مستوى أداء كلّ الرابع12
طالب وتحصيله اللغوي.

1,580,59

     يتّ�ضح من الجدول رقم )8( �أنّ �أعلى متو�سّط ح�سابي بلغ )2,57( للفقرة الحادية ع�شرة، ثمّ 
تلتها الفقرة العا�شرة بمتو�سّط )2,32(، ثمّ الفقرة التا�سعة بمتو�سّط )2,25(، وهذا يعني توافر 
هذه الكفايات لدى معلّم اللغة العربيّة بدرجة جيّدة. بينما بلغ �أقل متو�سّط ح�سابي )1,58( للفقرة 
الرابعة، تلتها الفقرة الخام�سة بمتو�سّط )1,68(، ثمّ تلتها الفقرة الثانية بمتو�سّط )1,69(، مّما 

ي�ؤكّد حاجته الما�سّة �إلى تطوير وتح�سين في هذه الكفايات مع باقي الفقرات.

     نتائج التحقُّق من �صحة فرَ�ضية الدرا�سة: 

< 0,05( في درجة   a( إح�صائيّة� الدرا�سة على: هل هناك فروق ذات دلالة  ية  فرَ�ضِ تن�صّ       
اكت�ساب معلّمي اللغة العربيّة بالمرحلة العليا من التعليم الأ�سا�سي للكفايات التدري�سيّة اللازمة لهم 
ات )الجن�س، الم�ؤهّل العلمي، الخبرة  في �ضوء المناهج الجديدة بمحافظة حم�ص، تُعزى �إلى متغّري

التعليميّة(؟
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والانحرافات  الح�سابيّة،  المتو�سّطات  بح�ساب  الباحث  قام  الفر�ض،  هذا  �صحّة  وللتحقّق من       
ات: الجن�س، والم�ؤهّل العلمي، والخبرة التعليميّة، والجداول  المعياريّة لمجالات الدرا�سة بح�سب المتغّري

ح ذلك.  )9( و)10( و)11( و)12( تو�ضّ

جدول رقم )9( المتو�سّطات الح�سابيّة، والانحرافات المعياريّة للمجالات والأداة ككل بح�سب 
الجن�س

معلّمةمعلّمالجنس

قيمة 
“ت”

مستوى 
الدلالة

المجال
المتوسّط 
الحسابي

الانحراف 
المعياري

المتوسّط 
الحسابي

الانحراف 
المعياري

التخطيط 
ثارة  اليومي و�إ

الدافعيّة

2,040,352,000,420,3950,330

الأنشطة 
والوسائل 
التعليميّة

2,030,301,960,360,9170,231

1,970,401,870,401,0460,839تنفيذ الدرس
0,0490,137-2,020,372,020,47إدارة الصف

2,000,351,910,401,0290,336التقويم

2,010,301,960,370,7290,193الأداة ككل

�أفراد  لا�ستجابات  الح�سابيّة  المتو�سّطات  في  اختلافاً  هناك  �أنّ   )9( رقم  الجدول  من  يظهر       
عيّنة الدرا�سة تبعاً �إلى متغّري الجن�س، وي�شير الجدول رقم )9( �إلى �أنّ �أعلى متو�سّط ح�سابي بلغ 
)2,04( لدى المعلّمين في مجال كفايات التخطيط اليومي و�إثارة الدافعيّة، بينما بلغ �أقل متو�سّط 

ح�سابي )1,97( في مجال كفايات تنفيذ الدر�س.

     في حين بلغ �أعلى متو�سّط ح�سابي لدى المعلّمات في مجال الإدارة ال�صفيّة بحيث بلغ )2,02(، 
بينما بلغ �أقل متو�سط ح�سابي لديهم )1,91( في مجال التقويم.

     �أمّا على م�ستوى الأداة ككل فقد تبّني �أنّ ا�ستجابات المعلّمين �أعلى من ا�ستجابات المعلّمات، حيث 
�أنّه لي�س هناك فروق  بلغ )2,01( مقابل )1,96( للمعلّمات، كما يلاحظ من الجدول رقم )9( 
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بالمرحلة  العربيّة  اللغة  اكت�ساب معلّمي  �إح�صائيّة عند م�ستوى )a = 0,05( في مدى  ذات دلالة 
العليا من التعليم الأ�سا�سي للكفايات التدري�سيّة تعزى �إلى متغّري الجن�س، وذلك لأنّ م�ستوى الدلالة 

الإح�صائيّة )ت( لجميع المجالات والأداة ككل �أعلى من م�ستوى الدلالة )0,05(.

     ويمكن �أن يعزى ذلك �إلى �أن الظروف البيئيّة، والاجتماعيّة، والثقافيّة التي يعي�شها كلا الجن�سين 
مت�شابهة،  والتعليميّة  والبيئيّة،  الماديّة،  والإمكانات  فيها،  يعملون  التي  المدار�س  كذلك  مت�شابهة، 
وخ�ضوعهم لنظام تعليمي واحد، كما �أنّ الدورات التي يح�ضرها المعلّمون والمعلّمات في �أثناء فترة 
ت�أثير  �إعدادهم للخدمة هي نف�س الدورات والبرامج، وبهذه النتيجة تتفق هذه الدرا�سة في عدم 

الجن�س ودرا�سة )الخليل 1999(، ودرا�سة )كمال والحر 2003(.

جدول رقم )10( المتو�سّطات الح�سابيّة، والانحرافات المعياريّة للمجالات والأداة ككل بح�سب 
الم�ؤهّل العلمي

إجازة جامعيّة + إجازة جامعيّةالمؤهّل العلمي
دبلوم

قيمة 
»ت«

مستوى 
الدلالة

المجال
المتوسّط 
الحسابي

الانحراف 
المعياري

المتوسّط 
الحسابي

الانحراف 
المعياري

التخطيط اليومي 
ثارة الدافعيّة و�إ

2,030,392,000,340,3620,229

الأنشطة والوسائل 
التعليميّة

1,980,342,090,27-1,1810,193

1,960,411,840,371,0510,874تنفيذ الدرس
2,040,421,940,380,8960,289إدارة الصف

0,1470,288-1,960,381,980,32التقويم

2,000,371,970,290,2230,126الأداة ككل
     يلاحظ من جدول رقم )10( وجود اختلاف في المتو�سّطات الح�سابيّة لا�ستجابات �أفراد عيّنة 
الدرا�سة تبعاً �إلى متغّري الم�ؤهّل العلمي، وي�شير الجدول رقم )10( �أنّ �أعلى متو�سّط ح�سابي للم�ؤهّل 
ح�سابي  متو�سّط  �أقل  بلغ  بينما  ال�صفيّة،  الإدارة  كفايات  مجال  في   )2,04( بلغ  جامعيّة  ب�إجازة 

)1,96( في مجالي تنفيذ الدر�س والتقويم.

الأن�شطة والو�سائل  ب�إجازة جامعيّة ودبلوم في مجال  للم�ؤهّل  �أعلى متو�سّط ح�سابي  بلغ       بينما 
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تنفيذ  مجال  في   )1,84( لديهم  ح�سابي  متو�سّط  �أقل  بلغ  بينما   ،)2,09( بلغ  بحيث  التعليميّة، 
دلالة  له  الاختلاف  هذا  هل  ولكن  منهما،  كلّ  وتقدير  ر�ؤية  في  اختلافاً  يعك�س  وهذا  الدر�س، 
�إح�صائيّة عند  �أنه لي�س هناك فروق ذات دلالة  �إح�صائيّة؟ فمن قراءة الجدول رقم )10( تبّني 
م�ستوى )a = 0,05( في مدى اكت�ساب معلّمي اللغة العربيّة بالمرحلة العليا من التعليم الأ�سا�سي 
�إلى متغّري الم�ؤهّل العلمي، وذلك لأنّ م�ستوى الدلالة الإح�صائية )ت(  للكفايات التدري�سيّة تعزى 

لجميع المجالات والأداة ككل �أعلى من م�ستوى الدلالة )0,05(.
     ويرى الباحث �أنّ هذه الفروق في المتو�سّطات تتّفق مع الواقع، وهي �أي�ضاً فروق ب�سيطة؛ لأنّ جميع 
ة �أن طرائق التدري�س مت�شابهة، وهذا  الم�ؤهّلات تخ�ضع لم�ساحات تربويّة ب�سيطة في الجامعة، وخا�صّ
يدلّ على �أنّ �إعدادهم في الجامعات كان منا�سباً بح�سب م�ستوياتهم. واتفقت هذه النتيجة مع نتيجة 

درا�سة )الخليل 1999(، ودرا�سة )كمال والحر 2003(.
جدول رقم )11( المتو�سّطات الح�سابيّة، والانحرافات المعياريّة للمجالات والأداة ككل بح�سب 

الخبرة التعليميّة

سنوات الخبرة 
التعليميّة

7 سنوات فأكثر4-6 سنوات1-3 سنوات

المجال
المتوسّط 
الحسابي

الانحراف 
المعياري

المتوسّط 
الحسابي

الانحراف 
المعياري

المتوسّط 
الحسابي

الانحراف 
المعياري

التخطيط اليومي 
ثارة الدافعيّة و�إ

2,010,402,060,392,010,32

الأنشطة والوسائل 
التعليميّة

1,990,331,990,352,050,28

1,960,411,960,401,930,40تنفيذ الدرس
2,010,412,040,442,000,40إدارة الصف

1,940,391,980,421,990,23التقويم

الدرا�سة؛  �شملتها  التي  كلّ مجال من مجالات الخم�سة  على  الأحادي  التباين  تّم تحليل  وقد       
�أنَّ هناك فروقاً ذات دلالة �إح�صائيّة في مدى اكت�ساب معلّمي اللغة العربيّة بالمرحلة  للك�شف عن 
المجالات  على  الخبرة  �سنوات  متغّري  �إلى  تعزى  التدري�سيّة  للكفايات  الأ�سا�سي  التعليم  من  العليا 

كافّة، والجدول )12( يبّني ذلك.

جدول رقم )12( تحليل التباين الآحادي لأثر الخبرة في المجالات كافة
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مستوى الدلالةقيمة »ف«متوسّط المربعاتمجموع المربعاتالمجالات

ثارة الدافعيّة 0,450,0230,1540,858التخطيط اليومي و�إ

0.0370,0180,1660,847الأنشطة والوسائل التعليميّة

0,2060,1030,6200,541تنفيذ الدرس

0,0170,0080,0480,953إدارة الصف

0,0400,0200,1400,870التقويم

 �أمّا بالن�سبة للأداة ككل فقد تّم ا�ستخدام تحليل التباين الآحادي كما هو في الجدول رقم )13(
جدول رقم )13( تحليل التباين الآحادي لأثر �سنوات الخبرة في الأداة ككل

مجموع درجات الحريةالمصدر
المربعات

متوسّط 
المربعات

مستوى الدلالةقيمة »ف«

20,0110,0050,0470,955بين المجموعات

697,880,114داخل المجموعات

717,891الكلي

�إح�صائيّة عند م�ستوى  لي�س هناك فروق ذات دلالة  �أنّه       يلاحظ من الجداول )11،12،13( 
)a = 0,05( في مدى اكت�ساب معلّمي اللغة العربيّة بالمرحلة العليا من التعليم الأ�سا�سي للكفايات 
التدري�سيّة تعزى �إلى متغّري �سنوات الخبرة التدري�سيّة على م�ستوى المجالات الخم�سة التي ا�شتملت 

.)0,05 = a(  عليها الأداة، وعلى الأداة ككل، وذلك لأنّ م�ستوى الدلالة يزيد عن م�ستوى

     ويعود ال�سبب في ذلك �إلى الدورات التي يتلقاها المعلّمون الجدد، والدافعيّة، والن�شاط، والتي 
ي�ؤدّي بها الكثير منهم عمله، مّما يعوّ�ضهم عن نق�ص الخبرة، فيح�سّن ذلك من نموّهم المهني، 
يعود ذلك  وربما  التعليم،  نحو عمليّة  الإيجابيّة  ينعك�س على اتجاهاتهم  مّما  التربوي،  وتقويمهم 
�إلى تبادل الزيارات بين المعلّمين الجدد، وذوي الخبرة في المبحث الواحد، وفي المباحث المختلفة في 

المدار�س، مّما ي�ؤدّي �إلى اكت�ساب الخبرات، وتقارب الاتجاهات نحو عمليّة التعليم.

     واتفقت هذه النتيجة ودرا�سة )الخليل 1999(، بينما خالفت هذه الدرا�سة درا�سة )كمال 
متغّري  العيّنة في  �أفراد  بين  �إح�صائيّة  دلالة  ذات  فروقاً  �أنّ هناك  التي وجدت  والحر 2003( 
الخبرة، وذلك في كفاية تقويم نمو التلاميذ والتقويم الذاتي وفي �إدارة الف�صل والنظام وكان 

ل�صالح الأكثر خبرةً.
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التو�صيات

     هدفت هذه الدرا�سة �إلى معرفة مدى اكت�ساب معلّمي اللغة العربيّة للكفايات التدري�سيّة اللازمة 
�أنّ  �أهمّها:  النتائج،  من  لعدد  الدرا�سة  لت  تو�صّ وقد  الأ�سا�سي،  التعليم  العليا في  المرحلة  لتدري�س 
الكفايات التي ت�ضمّنتها الدرا�سة قد حظيت بتقديرات مرتفعة من وجهة نظر �أفراد عيّنة الدرا�سة 

في تقديرهم لدرجة اكت�سابها، وفي �ضوء النتائج يو�صي الباحث بما ي�أتي:

     1- عقد برامج تدريبيّة لمعلّمي اللغة العربيّة ومعلّماتها؛ لرفع كفايتهم التدري�سيّة.

     2- �أن تهتم كليّات التربية بالجانب العملي والممار�سة العمليّة، وت�ؤهّل الطالب قبل التخرج 
للعمل في مهنة التعليم. 

     3- �أن تبني برامج �إعداد المعلّمين على �أ�سا�س الكفايات التدري�سيّة لتزويد المعلّم بالخبرات 
التي تعود بالنفع مبا�شرة على الطالب والعمليّة التعليميّة. 

     4- اعتماد الكفايات التدري�سيّة التي تّم تحديدها في البحث الحالي، والإفادة منها في تقويم 
معلّمي اللغة العربيّة في المرحلة العليا في التعليم الأ�سا�سي.

     5- الا�ستفادة من الكفايات التدري�سيّة التي تّم تحديدها في �إعداد الطلبة الذين يُعدّون لمهنة 
تدري�س اللغة العربيّة في كليّات التربية في الجامعات ال�سوريّة. 

     6- �إجراء درا�سة لتقويم �أداء الطالب/المعلّم في �أق�سام المناهج وطرائق التدري�س في كليّات 
التربية في �ضوء الكفايات التدري�سيّة التي حدّدها البحث الحالي. 

     7- �إجراء درا�سة مماثلة للدرا�سة الحاليّة على م�ستوى الجمهوريّة العربيّة ال�سوريّة ب�إعطاء 
ت�صوّر �أ�شمل عن واقع �أداء المعلّمين للكفايات التدري�سيّة اللازمة لأداء معلّمي اللغة العربيّة في 

المرحلة العليا في التعليم الأ�سا�سي.

     8- تقويم �أداء معلّمي اللغة العربيّة للمرحلة العليا في التعليم الأ�سا�سي في �ضوء الكفايات 
التدري�سيّة اللازمة لهم.
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