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ملخص:
هدف البحث اإلى الك�شف عن فعالية برنامج تدريبي قائم على 
معلمات  لدى  المتمايز  التعليم  مهارات  تنمية  في  المتمايز  التعليم 
قائمة  اإعداد  تم  البحث  هدف  ولتحقيق  الابتدائية؛  للمرحلة  العلوم 
العلوم  معلمات  لدى  توافرها  اللازم  المتمايز  التعليم  بمهارات 
على  القائم  التجريبي  �شبه  المنهج  وا�شتخدم  الابتدائية،  بالمرحلة 
من  مكونة  عينة  على  بعدي  واآخر  قبلي،  بتطبيق  واحدة  مجموعة 
)15( معلمة من معلمات العلوم لل�شف الخام�س في محافظة الجبيل 
تدريبياً،  برنامجاً  لهن  1438هـ(ـ،  قدم   -  1437( الدرا�شي  للعام 

اأعدّ وفقًا لمهارات التعليم المتمايز.
المتمايز  التعليم  لمهارات  اختبار  من  البحث  اأداة  وتكونت 
النتائج  واأظهرت  البحث،  عينة  على  وبعدًيا  قبليًا،  تطبيقه  جرى 
والقبلي  البعدي،  التطبيق  بين  اإح�شائية  دلالة  ذات  فروق  وجود 
البعدي، ووجود  التطبيق  ل�شالح  المتمايز  التعليم  لاختبار مهارات 
فعالية كبيرة للبرنامج التدريبي في تنمية مهارات التعليم المتمايز 
الباحثة بتكثيف البرامج  اأو�شت  النتائج  لدى المعلمات، وفي �شوء 
وكيفية  المتمايز،  التعليم  ا�شتراتيجية  في  للمعلمات  التدريبية 
تبني  على  المعلمات  وت�شجيع  الدرا�شية،  ال�شفوف  داخل  تطبيقه 
الا�شتراتيجيات الحديثة التي تراعي الفروق الفردية، والاحتياجات 

المختلفة لدى الطالبات.
الخدمة،  اأثناء  التدريب  المتمايز،  التعليم  المفتاحية:  الكلمات 

مهارات التعليم المتمايز، المرحلة الابتدائية.
Abstract:

The aim of the study was to reveal the effectiveness 
of a training program based on differential education 
in developing the differential learning skills of the 
teachers of primary sciences. In order to achieve 
the objectives of the study, the researcher prepared 
a list of differentiated learning skills required by 
teachers of sciences for the elementary levels. The 
quasi-experimental approach was used. The sample 
included the science teachers for the fifth grade for 
the academic year 20172016- AD(14371438- AH) 
at the Education Office in Jubail. Fifteen teachers 
received the training program, and their performance 
was measured via pre and post-training by testing 
the skills of differentiated education prepared by 
the researcher. The results showed that there are 
statistically significant differences between the pre 
and post-test application for the differential teaching 
skills of the teachers in favor of the post-application, 
and there is great effectiveness of the training program 
in developing the teachers› differential learning skills. 
Consequently, the researcher recommended the 
importance of taking courses and training programs 
for teachers in differentiated education.

Keywords: Differential Education,  In-Service 
Training, Differentiated, Primary Education.

مقدمة:
التربوية  الموؤ�ش�شات  على  الدول  من  العديد  اهتمام  ان�شب 
الموؤ�ش�شات  هذه  ت�شغلها  التي  الكبرى  للاأهمية  وذلك  والتعليمية؛ 
في نه�شة المجتمع وتنميته في كافة المجالات، وذلك اعتمادًا على 
جودة المخرجات التعليمية فيها، مما يجعل على عاتقها م�شوؤولية 

توفير تعليم بمعايير ذات جودةٍ عالية.
ويتوقف نجاح التعليم، وجودة مخرجاته على كفاءة المعلم، 
والتي تمكنه من  الجيدة،  والتدري�شية  المعرفية،  المهارات   وامتلاكه 
تقديم تعليم نوعي ذي معنى للطلبة. فقد ذكرت الفتلاوي )2003( 
المعلم  يكون  اأن  يجب  الدرا�شية  المناهج  جودة  بلغت  مهما  اأنه 
اأن  بوا�شطتها  ي�شتطيع  تدري�شية  كفايات  ويمتلك  جيد،  ب�شكل  مُعدًا 
وذلك  الطلبة،  يعي�شها  واقع، وخبرات  اإلى  الدرا�شية  المناهج  يترجم 
المنا�شبة،  التعليمية  والو�شائل  الحديثة،  الا�شتراتيجيات  با�شتخدام 
لديهم  وتنمي  للتعلم،  تدفعهم  للطلبة  ومحفزه  غنية،  بيئة  وتوفير 

المهارات المختلفة.
باأن  ي�شتلزم  �شبق  ما  تحقيق  اأن   )2007( زيتون  ذكر  فقد 
من  ابتداءً  الدرا�شي  الف�شل  داخل  الاأدوار  من  العديد  المعلم  يوؤدي 
حديثةٍ  ا�شتراتيجياتٍ  وبناء  وت�شميم  فعالةً،  �شفيةً  بيئةً  توفير 
دوره  يتمحور  فالمعلم  واحتياجاتهم؛  الطلبة،  خ�شائ�س  على  بناءً 
النتائج  وتقييم  التعلم،  عملية  وتي�شير  والاإر�شاد،  التوجيه  حول 

والمخرجات، ولي�س تلقين المعلومات.
التي  الكبيرة  التحديات  عن  ف�شلًا  المعلم  دور  تغيير  وب�شبب 
واجهته من تطورات تقنية، ومعرفية متزايدة، وزيادة اأعداد الطلبة 
في  للمعلم  الجيد  الاإعداد  اإلى  الحاجة  تظهر  الدرا�شية؛  الف�شول  في 
المعارف،  يكت�شب  حتى  المعلمين  اإعداد  وموؤ�ش�شات  التربية،  كليات 
والمهارات اللازمة للقيام بمهمته على اأكمل وجه )�شعفان ومحمود، 
2016(. اإلا اأن اإعداد المعلم في المرحلة الجامعية لا يكفي لتحقيق 
الكفاءة في التدري�س، وهذا يُلزم المعلمين بمواكبة التطورات، وتجديد 
طوال  عاليةً  كفاءةً  على  يكونوا  حتى  مهاراتهم  وتطوير  معارفهم، 

م�شيرتهم التعليمية، وهذا ما يطلق عليه التنمية المهنية للمعلم.
تعني  التي  التربوية  المفاهيم  اأحد  المهنية  التنمية  وتعدّ 
بتطوير المعلم حيث اتخذت العديد من الاأ�شاليب، ومن اأهمها تنمية 
مُكملة  عملية  وهي  الخدمة،  اأثناء  في  التدريب  طريق  عن  المعلم 
للاإعداد الجامعي. حيث ذكر كلٌّ من )�شعفان ومحمود، 2016؛ جان، 
اإلى تح�شين  اأن هذا الاتجاه المتبع في تنمية المعلم يهدف   )2011
م�شتوى المعلمين، وتعميق مفهوم التدري�س لديهم، وم�شاعدتهم على 
مواكبة الاتجاهات والطرائق الحديثة في التدري�س، وتطوير الجانب 
جديد،  هو  ما  كل  وا�شتيعاب  المهني،  الوعي  وزيادة  لديهم،  التقني 

وتوظيف ذلك لم�شلحة الطلبة.
الخدمة  اأثناء  في  التدريب  اأن  على   )2012( عامر  واأكد 
ت�شهم  التي  العاملة  القوة  لتوفير  الم�شتخدمة  الطرق  اأهم  من  يعتبر 
تغيير  في  ي�شاعد  التدريب  لاأن  وذلك  التنموية؛  الاأهداف  تحقيق  في 
لاأ�شاليب  اإخ�شاعهم  خلال  من  للاأف�شل  الاأفراد  ومعارف  مهارات 

تدريبية متنوعة لغر�س اإتقان العمل بكفاءة.
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أ.إيمان أحمد نجدي
أ.د. أماني خلف الغامدي

ويعرف التدريب في اأثناء الخدمة كما ذكر عبد ال�شميع وحوالة 
اإحداث تغيرات في  »ن�شاط مخطط بهدف  اأنه:  :172( على   2005(
�س، تتناول معلوماتهم، واأداءهم، و�شلوكهم،  الفرد والجماعة التي تُدرَّ
واإنتاجية  ل�شغل وظائفهم بكفاءةٍ،  واتجاهاتهم بما يجعلهم لائقين 

عالية.«
اأثناء  في  »التدريب  اأن  على   )51:  2015( وهبة  اأكد  وقد 
الرئي�شية في تنمية المعلم مهنيًا؛ وذلك نظرًا  العنا�صر  اأحد  الخدمة 
لما يتميز به من �شمات التخطيط، والا�شتمرارية، وال�شمول، والتنظيم، 
وارتقاء الم�شتوى، كما اأنه يزيد من الكفاءة المهنية للمعلم، وي�شاعده 

في تطوير اأ�شلوب الاإدارة وتنويعه.«
كبرى  اأهميةٌ  للتدريب  اأن   )2012( والجمل  �شيد  اأ�شاف   كما 
في التقليل من ن�شبة الوقوع في الاأخطاء، ومواجهة جوانب الق�شور 
العمل.  الدقة في  اأعلى درجات  اإلى  للو�شول  �شعيًا  وذلك  العمل؛  في 
اإ�شافةً اإلى ذلك اأكد النمران )2013( على اأن التنمية المهنية، والتي 
من �شمنها برامج التدريب في اأثناء الخدمة لها دورٌ بارز في معالجة 
قبل  اإعدادًا جيدًا  يعدوا  الذين لم  للمعلمين  بالن�شبة  ال�شعف  نواحي 
ومهاراتهم  معارفهم،  ينمي  فالتدريب  التعليم؛  بمهنة  التحاقهم 
ن اتجاهاتهم، وي�شاعدهم على مواكبة التقدم العلمي،  المهنية، ويح�شِّ

والتقني، كما ينمي الجوانب الاإبداعية لديهم.
لذا يعدّ الاإعداد غير كافٍ للمعلمين في مرحلة ما قبل الخدمة، 
اأهم  من  الحديثة  والا�شتراتيجيات  المتنامية،  التربوية  والتطورات 

المبررات التي ت�شتدعي اإقامة برامج التدريب اأثناء الخدمة.
لاآحظته  والذي  الدرا�شي  التح�شيل  في  ال�شعف  يعدّ  كما 
توؤكد  التي  المبررات  من  التدري�س،  ممار�شة  خلال  من  الباحثتان 
اإن هذا ال�شعف  اإذ  اإقامة البرامج التدريبية للمعلمين،  على �صرورة 
اأ�شباب منها قلة مهارات، ومعارف المعلمين فيما يتعلق  اإلى  يعود 
بالعملية التعليمية. اإذ اأكد اآمدي )Amadi, 2013(  على اأن المعلمين 
ذوي الجودة العالية يعتبرون من اأهم اأ�شباب نجاح الطلبة، وارتفاع 
والاأدوات  المهارات،  المعلمون  يمتلك  لم  واإذا  الدرا�شي،  تح�شيلهم 

اللازمة للتعليم ب�شكل فعال فاإن ذلك �شيوؤثر �شلبًا على اأداء طلبتهم.
اأثناء  للمعلم  المقدَّمة  التدريبية  البرامج  اأهمية  لنا  وتت�شح 
التربوية  والاأ�شاليب  الو�شائل  ا�شتخدام  من  تمكينه  في  الخدمة 
النمو  نحو  بهم  والاأخذ  الطلبة،  مع  ال�شليم  للتعامل  والتدري�شية 
اأن   )2011( واإك�شابهم المهارات الحياتية. وقد ذكر جابر  ال�شامل، 
من مميزات المدر�شة في القرن الحادي والع�صرين التنوع الكبير بين 
وهذا  واحتياجاتهم،  الدرا�شية،  وم�شتوياتهم  قدراتهم،  في  الطلبة 
الطلبة  ا�شتيعاب احتياجات  اأهم المهارات لدى المعلمين  يجعل من 
المختلفة، والا�شتجابة لها بال�شكل ال�شحيح،  وتقديم تعليم ذي معنى 

ي�شاعدهم على زيادة التح�شيل الدرا�شي.
من   )Differentiation instruction( المتمايز  ويعدّ  التعليم 
والميول،  الا�شتعدادات  لاإدراك  ظهرت  التي  الحديثة  الا�شتراتيجيات 
واأنماط التعلم لدى الطلبة. حيث اأ�شارت توملين�شون )2005( اإلى اأن 
التعليمية  ا�شتخدام المعلم للاأ�شاليب  التعليم المتمايز يتمحور حول 
تعلمهم  واأنماط  وحاجاتهم،  الطلبة،  اهتمامات  على  بناءً  المتنوعة 

المختلفة؛ وذلك مراعاةً للفروق الفردية بينهم.
عبارة  المتمايز  التعليم  اأن   )Bricker, 2008( بريكر  ذكر  وقد 

نمو  اإلى  تنظر  التي  التعليم  اأ�شكال  على  تركز  للتدري�س  فل�شفة  عن 
اأخذ  يتم  وفيه  لاحتياجاتهم،  وفقًا  التقدم  في  وم�شاعدتهم  الطلبة، 
المختلفة بعين  التعلم  والاحتياجات وخبرات  الفردية،  الاهتمامات 

الاعتبار عند ت�شميم اأن�شطة ومواد تعلم.
وي�شتند التعليم المتمايز على النظريات التربوية التي دعمت 
محورًا  الطالب  من  وجعلت  الدرا�شية،  ال�شفوف  في  التمايز  فكرة 
البنائية، حيث  النظرية  النظريات  اأهم هذه  التعليمية، ومن  للعملية 
اأن  يعتقدون  البنائيين  المنظرين  اأن   )Lattuca, 2006( ذكرا لاتوكا 
عملية  في  ن�شط  نحوٍ  على  الطالب  انخراط  خلال  من  يحدث  التعلم 
اإلى معرفتهم  ب�شكلٍ م�شتمر  ي�شتندون  الطلبة  اأن  التعلم، ويعني ذلك 

ال�شابقة لتنمية تعلمهم، وفهمهم الجديد.
وقد ركز التمايز على اأن الاأفراد ياأتون اإلى ال�شفوف الدرا�شية، 
وهم يمتلكون معلومات وخبرات �شابقة لا يمكن للمعلم اأن يهملها؛ 
لما لها من دورٍ في نجاح عملية التعلم، وا�شتقبال المعلومات الجديدة 
اأكد هار�شبرجر )Harshbarger, 2015(  اأن كل  والربط بينها. حيث 
طالب يُحدد ما اإذا كانت المعلومات الجديدة �شوف يتم ا�شتيعابها، اأو 
مواءمتها، اأو رف�شها ا�شتنادًا اإلى معرفته وخبراته ال�شابقة؛ ونتيجةً 
والجديدة  الحالية  المعرفة  من  كقطع  بناوؤه  يتم  التعليم  فاإن  لذلك 

والتي تتلاءم مع بع�شها.
التي  الاجتماعية،  البنائية  النظرية  على  التمايز  يرتكز   كما 
ظهرت كتوجه ممتد من النظرية البنائية، ويعتبر العالم فيجوت�شكي 
اكت�شاب  كيفية  على  فيها  وركز  اأ�ش�شها،  ووا�شع  النظرية  هذه  رائد 
الاآخرين.  الاأطفال من خلال تفاعلهم الاجتماعي مع  المفاهيم عند 
 وقد ذكر بريت�صرد )Pritchard, 2009( اأنه من الناحية العملية ي�شتند 
ووفقًا  الاجتماعية،  والبنائية  البنائية،  اإلى  المتمايزة  العلوم  تعليم 
لهما فاإنه بدلًا من اأن يتم نقل المعرفة للاآخرين  يمر الطلبة في عملية 

فردية وتفاعلية من البناء المفاهيمي كنتيجةً للخبرات الحياتية.
  وذكر هالبن برت )Halpin-Brunt, 2007( اأن التعليم المتمايز 
ي�شتند على ثلاثة من المبادئ الرئي�شية الم�شتمدة من بحوث الدماغ 
المعا�صرة، والتي تدل على اأن فكرة مدخل تعليمي واحد يلائم جميع 
الطلبة للتدري�س تعد غير فعالةً لاأغلب الطلبة، ويمكن اأن يكون �شارًا، 
وتتمثل هذه المبادئ في اأنه لكي يتعلم الطلبة فاإن بيئة التعلم يجب 
اأن  الطلبة  على  يتعين  واأنه  الوجدانية،  الناحية  من  اآمنة  تكون  اأن 
يتعر�شوا لم�شتوياتٍ منا�شبةً من التحدي، واأن كل دماغ يحتاج اإلى 

ت�شكيل معانيه الخا�شة من الاأفكار والمهارات.
وتاأكيد اأبحاث الدماغ على اأهمية توفير بيئة غنية بالخبرات 
التعليمية المتنوعة، والثرية، والاأن�شطة ذات التحدي المنا�شب للطلبة، 
وطرق التعلم المتعددة التي تلائم الاختلافات، والفروق الفردية جاء 

موازيًا لما ن�شت عليه مبادئ التعليم المتمايز.
المتمايز  التعليم  عليها  ي�شتند  التي  المهمة  النظريات  ومن 
اأ�شار  الذي  جاردنر،  هوارد  ل�شاحبها  المتعددة  الذكاءات  نظرية 
الذكاءات، حيث ذكرت لطفي )2017(  اأنواع من  اإلى وجود ثمانية 
اأ�شار اإلى اأن كل فرد له  مزيج خا�س من الذكاءات،  اأن اإريك جن�شن 
ولي�س ذكاءً واحدًا، ولكن بن�شبٍ متفاوتة؛ لذلك من الاأف�شل ت�شميم 
عن  يقل  لا  بما  المتعددة  الذكاءات  وفق  المبنية  التعليمية  الاأن�شطة 
الطريق  هو  المتمايز  التعليم  ي�شبح  وهنا  ذكاءات،  اأربعة  اأو  ثلاثة 
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مدى  ا�شتخدام  على  لاعتماده  وذلك  الذكاءات؛  تنمية  نحو  الناجح 
وا�شع من الاإ�شتراتيجيات والاأن�شطة الملائمة لجميع اأنواع الذكاءات 

داخل ال�شف الدرا�شي.
فاإنهم يف�شلون  الذكاء،  اأكثر من  اأو  الطلبة نوعاً  وكما يمتلك 
ال�شف  في  الاعتبار  بعين  اأخذها  ينبغي  التعليم  في  معينةً  طرقًا 
كوجك  عرفتها  حيث  التعلم،  باأنماط  ت�شمى  ما  وهي  الدرا�شي، 
المعرفية،  ال�شمات  من  »مجموعة  اأنها  على   )69:  2008( واآخرون 
تُ�شكل  والتي  الح�شية(  الب�صرية،  )ال�شمعية،  والح�شية  والنف�شية، 
المرتبطة  المو�شوعات  الطلبة  بها  يتعلم  التي  الطريقة  مُجملها  في 
بالمواد الدرا�شية المختلفة ب�شكل اأف�شل واأ�صرع من غيرها من الطرق 
والا�شتجابة  التعلم  بيئة  مع  تفاعلهم  طريقة  تحدد  كما  والاأ�شاليب 

لها.«
�شواء  متعددة  اأهداف  تحقيق  اإلى  المتمايز  التعليم   وي�شعى 
كانت تتعلق بالعملية التعليمية ب�شكل عام، اأو كانت تتعلق بالطالب، 
ذكرته هيكوك�س  ما  الاأهداف  اأهم هذه  ومن  ب�شكل خا�س،  والمعلم 
)2017( من كون التمايز يهدف اإلى ت�شميم مهام تت�شف بالتحدي 
حول  بتمحورها  الاأن�شطة  تت�شف  كما  للطلبة  والمتعة  والاإثارة، 
الموا�شيع، والاأفكار، والمهارات الاأ�شا�شية، كما يهدف اإلى ا�شتحداث 
مرنة  اأ�شاليب  واإيجاد  تعلموه،  للتعبير عما  الطلبة  ي�شتخدمها  طرق 

للتعامل مع المحتوى واأنماط التعلم المف�شلة لديهم.
المتمايز  التعليم  اأهداف  اأهم  من  اأنه  الباحثتان  وت�شيف 
التعليمية،  العملية  يخدم  بما  الطلبة  بين  الموجود  التنوع  توظيف 

ويعود بالنفع على الطالب، والمعلم معًا.
تحقيقها  اإلى  المتمايز  التعليم  ي�شعى  التي  للاأهداف   ونظرًا 
ي�شعون  المدار�س  وقائدي  المعلمين،  جعلت  كبرى  اأهميةً  اكت�شب 
يُلزم  المتمايز  التعليم  كون  الدرا�شية،  ال�شفوف  داخل  تطبيقه  اإلى 
تحث  المتنوعة  بالم�شادر  غنية  تعليميةً  بيئةً  بتوفير  المعلمين 
التفكير والاإبداع، وممار�شة المهارات العقلية المتقدمة،  الطلبة على 
اآرائهم  اإبداء  اإلى  الطلبة  وتدفع  اآمنة،  باأنها  البيئة  هذه  تتميز  كما 

ومقترحاتهم بكل حرية دون وجود اأية قيود، اأو معوقات.
تنبثق  المتمايز  التعليم  اأهمية  اأن   )2017( وقد ذكرت لطفي 
من كونه يحترم حقوق الاإن�شان في ح�شوله على تعليم جيد، ومتميز 
اأبحاث  نتائج  وي�شتخدم  وا�شتعداداته،  ومهاراته،  قدراته،  يلائم 
التعلم  واأنماط  المتعددة،  الذكاءات  نظرية  له  تو�شلت  وما  الدماغ، 
وتطبيقها بال�شكل الذي يكفل زيادة دافعية الطلاب، وتوافق التعليم 

مع قدراتهم، وتحقيق المخرجات التعليمية الجيدة.

مجالات التعليم المتمايز:

بعملية  المعلم  يقوم  لكي  اأنه   )2005( توملين�سون   ذكرت 
العري�سة  الخطوط  تو�سح  اأ�سئلة  ثلاثة  طرح  به  يجدر  التمايز 

للتعليم المتمايز:
عنا�صر  ◄ ثلاثة  المعلم  يمايز  وهنا  المعلم؟  يمايز  ماذا 

اأ�شا�شية، وهي: المحتوى، والعملية، والمنتج.
كيف يمايز المعلم؟ تكون الممايزة وفق ا�شتعداد الطلاب،  ◄

وميولهم، واأ�شلوب التعلم، اأو نمط التعلم المف�شل لديهم.
اإلى  ◄ الو�شول  اأجل  من  المعلم  يمايز  المعلم؟  يمايز   لماذا 

مرتبطة  الاأ�شباب  هذه  وجميع  وفاعليته،  للطالب،  والدافعية  التعلم 
با�شتعداد وميول واهتمامات الطلاب.

 وفيما يلي اإي�ساح لعنا�صر التعليم المتمايز:
التعليم  تطبيق  في  الرئي�شية  العنا�صر  المحتوى:من  ممايزة 
المتمايز المحتوى التعليمي، والذي يعبر عن المعلومات، والمعارف، 
والمهارات، والخبرات التي اكت�شبها الطالب طوال م�شيرته التعليمية، 
واأ�شاف �شميتون )Smeeton, 2016( من اأن تمييز المحتوى التعليمي 
الدرا�شية، وما تت�شمنه من معارف، وجوانب فهم  المادة  اإلى  ي�شير 
التمايز  وبا�شتخدام  تعلمها،  المعلمون من طلبتهم  يتطلع  ومهارات 
يغير  ذلك  من  بدلًا  ولكن  التعليمي،  المحتوى  يغير  لن  المعلم  فاإن 

عر�س المواد التعليمية، وهو ما نعنيه بتمايز المحتوى التعليمي.
ممايزة العملية: يق�شد بالعمليات كما ذكرتها كوجك واآخرون 
والو�شائل  المعلم،  يتبعها  التي  التدري�س  »طرق   )102:  2008(
التي  الاأن�شطة  جانب  اإلى  ي�شتخدمها  التي  الم�شادر  اأو  التعليمية، 
ي�شممها، وي�شارك فيها الطالب بما يتنا�شب مع ميوله، واحتياجاته، 

وا�شتعداده، وقدراته.«
ممايزة المنتج: يُعبر الناتج عن الح�شيلة النهائية لعملية تعلم 
الطلبة، كما ي�شير الناتج اإلى مدى نجاح تطبيق التمايز في المحتوى، 
والعمليات، وي�شير هار�شبرجر )Harshbarger, 2015( اإلى اأن الناتج 
لموه، وغالبًا ما يت�شمن ذلك  هو الكيفية التي يُبرز بها الطلبة ما تَعَّ
خيارات التقييم المنَوع، ويمكن اأن يتم تَكليف الطلبة بنوع معين من 
التقييم ا�شتنادًا اإلى اهتماماتهم، اأو ا�شتعداداتهم، اأو ال�شماح للطلبة 

بالاختيار.

جوانب ممايزة الطلبة: 

ويُق�شد بها جوانب الاختلافات الموجودة بين الطلبة، والتي 
يجب اأن يُراعيها المعلم اأثناء تعديل المحتوى، اأو العملية، اأو الجانب 
بحيث تكون العملية التدري�شية ملائمة لجميع الطلبة، وهذه الجوانب 

ت�شمل الا�شتعداد والاهتمام وتف�شيلات التعلم.
واإقبالهم  ا�شتعدادهم،  مدى  في  الطلبة  يختلف  الا�ستعداد: 
للتعلم، وتوؤثر في ذلك عوامل كثيرة منها الاأ�صرة، والخبرات ال�شابقة، 
ونوع المرحلة الدرا�شية، وعمر الطلبة وغيرها من العوامل الاأخرى، 
فالا�شتعداد كما ذكرت هيكوك�س )2017 :17( » يُعبر عن مدى تقبل 
لفهم  الاأ�شا�شية  المهارات  امتلاكهم  ومدى  �شيتعلمونه،  لما  الطلبة 
يرتبط  للتعلم  الطالب  ا�شتعداد  فاإن  وبالتالي  تدري�شه”،  �شيتم  ما 
العملية  اإقباله على  للتعلم، ومدى  الطالب  بدافعية  ارتباطًا مبا�صًرا 

التعليمية.
اهتماماتهم وميولهم نحو تعلم  الطلبة في  يختلف  الاهتمام: 
التي  المتنوعة  الخبرات  نتيجة  تتكون  والتي  الدرا�شية،  الموا�شيع 
يمر بها الطالب، حيث اأ�شارت لطفي )2017 :94( اإلى »اأن التدري�س 
اهتمامات  اإثارة  في  مفيدة  اأداة  الاهتمامات  �شوء  في  المتمايز 
اأداة  فهي  اكت�شافها،  على  الاأحيان  بع�س  في  وم�شاعدتهم  الطلبة، 
لجعل الطالب يرغب في التعلم، وحين يرغب الطالب في التعلم يُ�شبح 

الاهتمام اأكثر معنى عند الطالب، وبالتالي اأعمق واأبقى اأثرًا.«
 2017( هيكوك�س  ذكرت  التعلم(:  )اأنماط  التعلم  تف�سيلات 
:15( م�شطلح اأ�شلوب التعلم حيث ذكرت اأن »اأ�شاليب التعلم تعك�س 



101

فعالية برنامج تدريبي قائم على التعليم المتمايز في تنمية مهارات التعليم المتمايز لدى معلمات العلوم 
للمرحلة الابتدائية في المملكة العربية السعودية
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أ.د. أماني خلف الغامدي

اأين؟ ومتى؟ وكيف يح�شل  للتعلم حول  الفردية المف�شلة  الاأ�شاليب 
الطلبة  تعلم  اأ�شاليب  وتُبين  ويُعالجها،  المعلومات،  على  الطالب 
ال�شخ�شية  واهتماماتهم  التعلم،  بطرق  يتعلق  فيما  تف�شيلاتهم 

والمنهجية ف�شلًا عن تف�شيلاتهم الاإدراكية.«

الدراسات السابقة:
التعرف  اإلى  هدفت  تجريبية  درا�شة   )2012( ال�سمري  اأجرى 
على اأثر برنامج تدريبي مقترح للتنمية المهنية في �شوء الاتجاهات 
العلوم بلغت )17( معلمًا في  اأداء عينة من معلمي  المعا�صرة على 
المرحلة المتو�شطة ا�شتخدم فيها بطاقة ملاحظة للمهارات المهنية 
لمعلمي العلوم في �شوء الاتجاهات المعا�صرة، وتو�شلت النتائج اإلى 
مهارات  في  العلوم  معلمي  اأداء  على  التدريبي  للبرنامج  اأثر  وجود 
اإدارة  التدري�س،  التدري�س، تقويم  ا�شتراتيجيات  للتدري�س،  )التخطيط 
�شوء  في  التعلم(  وم�شادر  التعليم  تقنيات  توظيف  التعلم،  بيئة 

الاتجاهات العالمية المعا�صرة.
برنامج  اأثر  قيا�س  فا�شتهدفت   )2016( محمد  درا�شة  اأما 
من  عينة  لدى  الاإبداعي  التدري�س  مهارات  لتنمية  مقترح  تدريبي 
معلمي العلوم بالمرحلة الاإعدادية بلغ عددهم )12( معلمًا، وقيا�س 
الاإبداعي للم�شكلات  الفهم، ومهارات الحل  البرنامج على تنمية  اأثر 
وا�شتخدمت  طالبًا،   )115( الطلاب  عينة  بلغت  حيث  طلابهم  لدى 
الجانب  يقي�س  اختباراً  اأدواتها:  وكانت  التجريبي،  المنهج  الدرا�شة 
المعرفي، وبطاقة الملاحظة للمعلمين، واختبار الفهم والحل الاإبداعي 
اإح�شائيًا بين  النتائج وجود فرق دال  للم�شكلات للطلاب، واأ�شفرت 
الجانب  واختبار  الملاحظة،  بطاقة  في  المعلمين  درجات  متو�شطي 
والحل  الفهم،  اختبار  في  الطلاب  درجات  ومتو�شطي  المعرفي، 

الاإبداعي للم�شكلات ل�شالح التطبيق البعدي.
وفي درا�شة تجريبية على عينة �شملت )12( معلمًا من معلمي 
اإلى  عبدالكريم )2017( هدفت  اأجرتها  العلوم في المرحلة الابتدائية 
التالي  للجيل  العلوم  معايير  على  قائم  تدريبي  برنامج  اأثر  قيا�س 
NGSS لتنمية الفهم العميق، ومهارات الا�شتق�شاء العلمي، والجدل 

الا�شتق�شاء  العميق، واختبار  الفهم  ا�شتخدمت فيها اختبار  العلمي، 
العلمي واختبار الجدل العلمي كاأدوات للدرا�شة وتو�شلت النتائج اإلى 
فعالية البرنامج القائم على معايير العلوم للجيل الحالي NGSS في 
تنمية الفهم العميق لمحتوى البرنامج بعد التطبيق، وتنمية مهارات 

الا�شتق�شاء، والجدل العلمي.
التاأملي  التدري�شي والتفكير  الاأداء  وفي درا�شة تناولت تنمية 
اأجرت  الاأ�شا�شي،  التعليم  من  الثانية  بالحلقة  العلوم  معلمات  لدى 
فيها  اإعداد  تم  تجريبية  درا�شة   )2018( واأمبو�سعيدي  ال�سيابية 
فعالية  عن  الك�شف  لهدف  التاأملي  التدري�س  في  تدريبيًا  برنامًجا 
للمعلمات  التدري�شي  والاأداء  التاأملي  التفكير  تنمية  في  البرنامج 
التفكير  م�شتوى  مقيا�س  اأداة  اإعداد  تم  ذلك  ولقيا�س  الدرا�شة؛  عينة 
التاأملي، وبطاقة ملاحظة الاأداء التدري�شي طُبقت على )17( معلمة 
في مدار�س التعليم الاأ�شا�شي ب�شلطنة عمان، واأظهرت النتائج وجود 
لاأداتي  والقبلي  البعدي،  التطبيقين  اإح�شائية بين  فروق ذات دلالة 
الكبير  الاأثر  اإلى  النتائج  واأ�شارت  البعدي،  التطبيق  ل�شالح  الدرا�شة 

للبرنامج التدريبي على المتغيرات التابعة.
اأجرت �سافر )Shaffer, 2011( درا�شة ا�شتخدمت فيها المنهج 

العليا  التفكير  مهارات  ا�شتخدام  اأثر  عن  الك�شف  لهدف  المختلط، 
والعلوم  الريا�شيات  تعليم  على  المتمايز  التعليم  تطبيق  خلال  من 
لل�شف ال�شابع، و�شملت اأدوات الدرا�شة ا�شتبياناً للك�شف عن ت�شورات 
المعلمين حول التعليم المتمايز، كما تم ا�شتخدام درجات الاختبارات 
التوالي،  على  ل�شنتين  والريا�شيات  العلوم  في  الموحدة  التح�شيلية 
ال�شف  من  طالبًا  و)94(  معلمين،  ثمانية  الدرا�شة  عينة  وبلغت 
ال�شابع، واأظهرت نتائج الدرا�شة اأن ا�شتخدام التعليم المتمايز له تاأثير 
اإيجابي على نتائج الطلاب في الاختبارات التح�شيلية الموحدة، كما 
اأو�شحت النتائج اأن المعلمين لديهم اعتقاد باأن التعليم المتمايز له 

تاأثيرات اإيجابية على الطلبة.
ومن اأجل اكت�شاف تاأثير برامج التنمية المهنية في اتجاهات 
المعلمين نحو تطبيق التعليم المتمايز داخل ال�شفوف الدرا�شية قام 
باك�ستر )Baxter, 2013( بدرا�شة اعتمدت على المنهج المختلط الذي 
البيانات  جمع  جرى  وقد  والكيفي،  الكمي  المنهجين  بين  يجمع 
ب�شاأن  المعلمين  اآراء  ي�شتطلع  م�شحي  ا�شتبيان  با�شتخدام  الكمية 
التعليم المتمايز، ويتاألف هذا الا�شتبيان من )20( �شوؤالًا تم تطبيقه 
على )75( من المعلمين والمعلمات، بينما تم جمع البيانات الكيفية 
الاأ�شئلة  من   )15( على  المعتمدة  ال�شخ�شية  المقابلات  با�شتخدام 
اإجراوؤها مع )10( من المعلمين والمعلمات. وقد  التي تم  المفتوحة 
اأبرزت نتائج الدرا�شة اأنه ب�شكل اإجمالي يتمتع المعلمون باتجاهات 
اإيجابية نحو التعليم المتمايز، وتطبيقه داخل ال�شفوف الدرا�شية. كما 
بينت النتائج اأي�شاً اأن غالبية معلمي المرحلة الابتدائية الم�شاركين 
في الدرا�شة قد اأو�شحوا اأنهم قد ح�صروا بع�س اأنواع التنمية المهنية 
التعليمية،  المديرية  لهم  قدمتها  والتي  المتمايز،  التعليم  مجال  في 
�صروري  واأنه  المتمايز،  التعليم  لماهية  وا�شحاً  فهماً  لديهم  واأن 

لنجاح الطلاب في ف�شولهم.
اأجراها  تربويًا  م�صرفًا   )40( �شملت  عينة  على  درا�شة  وفي 
العلوم  معلمي  ممار�شة  درجة  تحديد  اإلى  هدفت   )2013( الخالدي 
الم�صرفين  نظر  وجهة  من  المتمايز  للتعليم  الثانوية  بالمرحلة 
واأظهرت  للدرا�شة،  كاأداة  الا�شتبيان  ا�شتخدام  تم  حيث  التربويين، 
الثانوية  بالمرحلة  العلوم  معلمي  ممار�شة  درجة  اأن  النتائج 
للتعليم المتمايز هي درجة متو�شطة في جميع محاوره )المحتوى، 

والعمليات، والمنتج، والتقويم، وبيئة التعلم، وا�شتخدام التقنية(.
وفي درا�شة تجريبية على عينة من معلمات لغتي بال�شفوف 
الاأولية ب�صرق الريا�س �شملت )25( معلمة، اأجرت الغامدي )2015( 
التعليم  قائم على  تدريبي  برنامج  اإلى قيا�س فاعلية  درا�شة هدفت 
المتعلقة  والمعارف  المعلومات  المعلمات  اإك�شاب  في  المتمايز 
ا�شتخدام  وجرى  التدري�شية،  مهاراتهن  وتنمية  المتمايز،  بالتعليم 
اأداتي الاختبار التح�شيلي لقيا�س الجانب المعرفي، وبطاقة ملاحظة 
المهارات التدري�شية، ومن خلال مقارنة اأداء المعلمات في الاإجراءين 
القبلي، والبعدي للاأدوات اأظهرت النتائج اأن هناك فروقًا ذات دلالة 
وهذا  الاأدوات،  جميع  في  البعدي  التطبيق  ل�شالح  وذلك  اإح�شائية، 
يدل على الاأثر الاإيجابي للبرنامج التدريبي في تحقيق الاأهداف التي 

و�شع من اأجلها.
واأجرت القحطاني )2017( درا�شة اتبعت فيها المنهج الو�شفي 
معلمات  تواجه  التي  ال�شعوبات  عن  الك�شف  اإلى  هدفت  الم�شحي 
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التعليم  ا�شتراتيجية  ا�شتخدام  عند  المتو�شطة  للمرحلة  العلوم 
الا�شتبانة  اأداة  ا�شتخدام  جرى  الدرا�شة  هدف  ولتحقيق  المتمايز، 
على عينة بلغت )100( معلمة من معلمات العلوم، واأ�شارت النتائج 
للدر�س،  التخطيط  مجال  في  متو�شطة  بدرجة  �شعوبات  وجود  اإلى 

والتنفيذ، والتقويم.
وفي درا�شة تجريبية على عينة �شملت )18( ع�شوَا من اأع�شاء 
اأجرتها  العلوم  تدري�س  وطرق  المناهج  تخ�ش�س  التدري�س  هيئة 
العتيبي )2018( هدفت اإلى الك�شف عن فاعلية التدريب على ا�شتخدام 
ا�شتراتيجيات التعليم المتمايز من خلال حقيبة تدريبية قائمة على 
الوعي  قيا�س  اإلى  يهدف  مقيا�شًا  فيها  ا�شتخدمت  الذاتي،  التعلم 
النتائج  وتو�شلت  للدرا�شة  كاأداة  المتمايز  التعليم  با�شتراتيجيات 
اإلى فاعلية البرنامج التدريبي المقترح القائم على التعلم الذاتي في 
هيئة  اأع�شاء  لدى  المتمايز  التدري�س  با�شتراتيجيات  الوعي  تنمية 

تدري�س المناهج وطرق تدري�س العلوم.

التعقيب على الدراسات السابقة:

المهارات  تنمية  منها  اأهداف  عدة  ال�شابقة  الدرا�شات  �شملت 
التدري�شي،  الاأداء  ومهارات  الاإبداعي،  التدري�س  ومهارات  المهنية، 
ومهارات الا�شتق�شاء العلمي، والجدل العلمي، والمهارات التدري�شية 
اأثر  معرفة  اإلى  الدرا�شات  بع�س  هدفت  حين  في  المعلمين،  لدى 
التعليم المتمايز على التح�شيل الدرا�شي، ومهارات التفكير الاإبداعي، 
التعليم المتمايز وال�شعوبات  والك�شف عن ت�شورات المعلمين حول 
تنمية  الدرا�شة الحالية على  واقت�صرت  التي واجهتهم عند تطبيقه. 

مهارات التعليم المتمايز لدى معلمات العلوم. 
التجريبي،  �شبه  المنهج  بين  ما  الدرا�شات  مناهج  تنوعت 
الدرا�شات  بع�س  مع  الحالية  الدرا�شة  وتتفق  والمختلط،  والو�شفي، 

في ا�شتخدام المنهج الو�شفي، و�شبه التجريبي.
وركز  والمعلمات،  المعلمين  على  الدرا�شات  معظم  وركزت 
وتتفق  والمتو�شطة،  الابتدائية،  المراحل  طلبة  على  الاآخر  البع�س 
على  عينتها  اقت�شار  في  الدرا�شات  بع�س  مع  الحالية  الدرا�شة 

المعلمات فقط.
  تنوعت اأدوات الدرا�شات ما بين الاختبار التح�شيلي، وبطاقة 
والمقابلات  الا�شتبيانات،  الاآخر  البع�س  ا�شتخدم  كما  الملاحظة، 
التح�شيلي  الاختبار  على  الحالية  الدرا�شة  واقت�صرت  ال�شخ�شية، 

لقيا�س الجانب المعرفي في مهارات التعليم المتمايز.

مشكلة الدراسة وأسئلتها:
بين  الكبير  التنوع  المعلم  تواجه  التي  التحديات  اأكبر  من 
الطلبة في احتياجاتهم وقدراتهم، مما يتطلب من المعلم الا�شتجابة 
القدرات،  المعلم  بامتلاك  اإلا  يتم  لن  وهذا  ال�شحيح،  بال�شكل  لها 
التدري�شية التي توؤهله لتلبية ا�شتجابات الطلبة، وتقديم  والمهارات 
ما ينا�شبهم من ا�شتراتيجيات تدري�شية تعمل على تحفيزهم، وتنمية 

تح�شيلهم الدرا�شي.
باأهمية  المعلمين  لدى  المهني  الوعي  زيادة  ال�صروري  ومن 
مختلف  على  الخدمة  اأثناء  التدريب  طريق  عن  المهني  التطوير 
تطبيق  في  المعلم  مهارات  تطوير  في  ت�شاهم  التي  الموا�شيع 
واأهمية  المتمايز،  التعليم  كا�شتراتيجية  الحديثة  الا�شتراتيجيات 

تدريب المعلمين على تحديد اأ�شلوب التعلم المنا�شب للطلبة وهذا ما 
 (Braggs, 2012; Rychlik, 2013; Maeng& Bell, اأكد عليه كلًا من

2015).

درا�شة  اأثبتته  ما  وهذا  ما،  نوعًا  متدنٍّ  التدريب  واقع  ولكن 
التطور  تمركز  من   )2013( والر�شود  والق�شاة  والدهم�س  ال�شمراني 
التربوي،  الم�صرف  ملاحظات  من  الا�شتفادة  على  للمعلم  المهني 
في  التربوية  الم�شتجدات  ومتابعة  الاأمور،  اأولياء  مع  والتوا�شل 
في  التدريب  طريق  عن  التطوير  فر�س  قلّت  الاإعلام،  بينما  و�شائل 
الميدان. وهذا يترتب عليه �شعوبة تطبيق المعلمين للا�شتراتيجيات 
الحديثة، وعدم اإلمامهم بالقواعد ال�شحيحة لتفعيل دور المتعلم في 

الح�شة الدرا�شية.
تعيق  معوقات  هناك  اأن   )2012( ال�شليم  درا�شة  اأثبتت  وقد 
معلمات العلوم ال�صرعية من تطبيق التمايز في الح�شة الدرا�شية من 
التعليم المتمايز من  ا�شتراتيجيات  البيئة المدر�شية، وطبيعة  اأهمها 
حيث عدم و�شوح الاإ�شتراتيجية، والحاجة اإلى تدريب عالٍ للمعلمات 
معلمي  اأداء  ن�شبة  اأن   )2013( الغامدي  درا�شة  اأثبتت  كما  عليها، 
جدًا  منخف�شةً  جاءت  المتمايز  التعليم  لمهارات  الاإ�شلامية  التربية 
اأجريت  التي   )2015( الغامدي  درا�شة  واأكدت   ،%  15.08 بن�شبة 
على  معلمات لغتي لل�شفوف الاأولية لبحث فعالية برنامج تدريبي 
في ا�شتراتيجيات التعليم المتمايز على المهارات التدري�شية اأن هناك 
اأثراً اإيجابياً لتطبيق ا�شتراتيجيات التعليم المتمايز في تنمية مهارات 
لنتائج  )2013( مقاربة  الخالدي  درا�شة  نتائج  المعلمات، وجاءت 
الدرا�شات ال�شابقة حيث اأ�شارت اإلى اأن درجة ممار�شة معلمي العلوم 
في  التدريبية  الدورات  بتكثيف  واأو�شى  متو�شطة،  المتمايز  للتعليم 

مجال التمايز في التعليم.
في �سوء ما �سبق تتحدد م�سكلة الدرا�سة في ال�سوؤال الاآتي: 

ما فعالية برنامج تدريبي قائم على التعليم المتمايز في تنمية 
مهارات التعليم المتمايز لدى معلمات العلوم في المرحلة الابتدائية؟

فرضيات الدراسة: 

الفر�شية  �شياغة  تمت  ال�شابقة  الدرا�شات  نتائج  �شوء  في 
 )α≤ .05( الدلالة  م�شتوى  عند  اإح�شائيًا  دال  فرق  يوجد  التالية: 
بين متو�شطي درجات المعلمات عينة البحث في التطبيقين القبلي، 

 والبعدي لاختبار مهارات التعليم المتمايز ل�شالح التطبيق البعدي.

أهمية الدراسة:

ت�شتمد الدرا�شة الحالية اأهميتها من اأهمية ا�شتراتيجية التعليم 
المعلم  التمركز حول  التدري�س من  ت�شهم في تحول  والتي  المتمايز، 
اإلى التمركز حول الطالب، اإذ تمت اإقامة عدد من الدورات التدريبية 
للمعلمين، لممار�شة وتطبيق التمايز داخل ال�شفوف الدرا�شية، ويمكن 

تلخي�س الاأهمية فيما يلي: 

الأهمية النظرية:

اأثر . 1 تتناول  التي  بالبحوث  المكتبة  اإثراء  في  الاإ�شهام 
البرامج التدريبية في ا�شتراتيجيات التعليم المتمايز لمعلمي العلوم 

اأثناء الخدمة.
لحاجات . 2 وفقاً  التدري�س،  ا�شتراتيجيات  بتنويع  الاهتمام 
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فعالية برنامج تدريبي قائم على التعليم المتمايز في تنمية مهارات التعليم المتمايز لدى معلمات العلوم 
للمرحلة الابتدائية في المملكة العربية السعودية

أ.إيمان أحمد نجدي
أ.د. أماني خلف الغامدي

الطالبات، والفروق الفردية بينهن.

الأهمية التطبيقية:

 تقديم برنامج تدريبي لمعلمات العلوم في ا�شتراتيجيات . 1
التعليم المتمايز قبل الخدمة، واأثنائها.

اإفادة مخططي المناهج من خلال ت�شميم المناهج باأن�شطة . 2
متنوعة تلائم  احتياجات الطلبة.

لمعلمات . 3 اللازمة  المتمايز  التعلم  بمهارات  قائمة  و�شع   
العلوم؛ وذلك لتحقيق التمايز في تعليم العلوم.

 تح�شين الاأداء التدري�شي لمعلمات العلوم.. 4

أهداف الدراسة: 

يهدف هذه الدرا�سة اإلى توحيد المفاهيم:
لدى . 1 توافرها  اللازم  المتمايز  التعليم  مهارات  تحديد 

معلمات العلوم.
 تحديد فعالية برنامج تدريبي قائم على التعليم المتمايز . 2

للمرحلة  العلوم  معلمات  لدى  المتمايز  التعليم  مهارات  تنمية  في 
الابتدائية.

حدود الدراسة ومحدداتها: 

المتمايز  التعليم  ا�شتراتيجيات  تحديد  المو�سوعية:  الحدود 
المتدرجة،  الاأن�شطة  ا�شتراتيجية  وهي  البحث،  عليها  �شيقت�صر  التي 
والمجموعات المرنة، وتعدد الاإجابات ال�شحيحة، ومحطات التعلم، 

ولوحة الخيارات.
كما تم تحديد مهارات التعليم المتمايز التي �شيقت�صر عليها 

الاختبار.
الحدود الب�صرية: تقت�صر الدرا�شة على معلمات العلوم بالمرحلة 
بالمنطقة  التعليم  لاإدارة  تابعات  معلمة   )15( وعددهن  الابتدائية، 
ال�صرقية )مكتب تعليم الجبيل( في المملكة العربية ال�شعودية للعام 

الدرا�شي1437 - 1438هـ.
 الحدود المكانية: جرى تطبيق الدرا�شة على عينة ع�شوائية من 
المنطقة  ال�شعودية وتحديدًا في  العربية  المملكة  العلوم في  معلمات 

ال�صرقية في مدينة الجبيل للعام الدرا�شي1437 - 1438هـ 
الدرا�شي  الف�شل  في  الدرا�شة  تطبيق  جرى  الزمانية:  الحدود 

الثاني للعام الدرا�شي )1437 - 1438هـ(.

التعريفات الاصطلاحية والإجرائية: 

برنامج تدريبي: يعرِّف اللقاني والجمل )2013 :75( برنامج 
الفرد  اإعداد  اإلى  يهدف  التدريب،  اأنواع  من  »نوع  باأنه:  التدريب 
وتدريبه في مجال معين من المجالات الاقت�شادية، اأو الزراعية، اأو 
ال�شناعية، اأو التجارية، وتطوير معارفه، ومهاراته، واتجاهاته في 

المهنة التي يعمل فيها«.
على  ت�شتمل  م�شممة  خطة  باأنه  اإجرائياً  الباحثتان  وتُعرِّفه 
مجموعة من المعارف، والاأن�شطة، والخبرات، جرى تدريب المعلمات 
مدار  على  )9( جل�شات  بواقع  التدري�شية  الجل�شات  عليها من خلال 
للمرحلة  العلوم  معلمات  اإك�شاب  اإلى  وهدفت  تدريبية،  اأيام  ثلاثة 

لتطبيق  اللازمة  المتمايز  التعليم  ومهارات  معارف،  الابتدائية 
اإ�شتراتيجيات التعليم المتمايز، وتم قيا�س اأثر ذلك من خلال اختبار 

مهارات التعليم المتمايز.
باأنه:   )16:  2012( الحلي�شي  يعرفه  المتمايز:  التعليم 
بعين  وتاأخذ  الطالب،  حول  تتمركز  حديثة  تعليمية  »ا�شتراتيجية 
الواحد،  الف�شل  طلاب  بين  الموجود  والاختلاف  التمايز  الاعتبار 
والاهتمامات،  الاحتياجات،  تلبية  على  الاإ�شتراتيجية  هذه  وتعمل 
الذي  الو�شع  حيث  من  المعلم  يبداأ  حيث  للطلبة،  المختلفة  والميول 

يكون عليه الطالب، ولي�س من مقدمة دليل المنهج«.
طريقة  باأنه:  اإجرائياً  المتمايز  التعليم  الباحثتان  وتعرِّف 
تدري�س تعتمد على ا�شتخدام اأكثر من ا�شتراتيجية تعليمية في الح�شة 
الدرا�شية الواحدة يح�شل ت�شميمها بناءً على احتياجات الطالبات، 
اإلى نمو جميع  تهدف  والتي  عليه،  هُن  الذي  وم�شتواهن  وقدراتهن، 
الطالبات، واإك�شابهن المهارات المختلفة، وزيادة التح�شيل الدرا�شي 

لهن.
وعمار  والنجار،  �شحاتة،  عرفها  المتمايز:  التعليم  مهارات 
)2003 :89( باأنها: »ال�شهولة، والدقة في اإجراء عمل من الاأعمال، 
بعملية  القيام  تعريفاتها  ومن  التعليم،  لعملية  نتيجة  تنمو  وهي 
معينة بدرجةٍ من ال�صرعة، والاإتقان مع اقت�شادٍ في الجهد المبذول«.

باأنها:  اإجرائياً  المتمايز  التعليم  مهارات  الباحثتان  وتعرف 
في  الطالبات  لدى  الموجود  التنوع  مراعاة  على  المعلمة  قدرة 
التنوع  وذلك من خلال تحقيق  واحتياجاتهن،  وميولهن،  قدراتهن، 
وذلك  والتقويم؛  والتخطيط،  والمخرجات،  والعمليات،  المحتوى،  في 

لتحقيق التمايز بدرجةٍ من الاإتقان لجميع الطالبات.

الطريقة والإجراءات

منهجية الدراسة: 

للتو�شل  التحليلي  الو�شفي  المنهج  على  الدرا�شة  اعتمدت 
لبيان فعالية المتغير  التجريبي  �شبه  اإلى قائمة المهارات، والمنهج 
)تنمية  التابع  المتغير  على  المتمايز(  التعليم  )مهارات  الم�شتقل 

مهارات التعليم المتمايز(.

مجتمع الدراسة وعينتها:

تكوّن المجتمع من جميع معلمات العلوم للمرحلة الابتدائية 
والبالغ  1438هـ(   -  1437( الدرا�شي  للعام  الجبيل  محافظة  في 
من  الع�شوائية  الدرا�شة  عينة  تكونت  وقد  معلمة،   )37( عددهن 
)15( معلمة من معلمات العلوم للمرحلة الابتدائية لل�شف الخام�س 

الابتدائي في محافظة الجبيل.

أدوات الدراسة:

الجانب  في  تح�شيلي  اختبار  وهي  القيا�س،  اأداة  اإعداد  جرى 
اإلمام  مدى  لقيا�س  المتمايز؛  التعليم  بمهارات  المرتبط  المعرفي 
معلمات العلوم بالمرحلة الابتدائية للمحتوى العلمي للبرنامج من 
من  الاختبار  ويتكون  المتمايز،  بالتعليم  تتعلق  ومهارات  معارف، 

)30( �شوؤالًا.
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صدق وثبات أداة الدراسة: 

�سدق المحكمين: للتاأكد من �شدق الاختبار تم عر�شه على  �
مجموعة من المحكِّمين ذوي الخبرة والاخت�شا�س في المناهج وطرق 
م�صرفي  من   )2( وعدد  محكِّمين،   )10( عددهم  بلغ  العلوم  تدري�س 
توجيهات  وفق  التعديلات  باإجراء  الباحثتان  قامت  وقد  العلوم، 
من  النهائية  �شورتها  في  الاأداة  تكونت  وبذلك  المحكمين،  ال�شادة 
اختبار مهارات التعليم المتمايز من )30( �شوؤالًا، من نوع الاختيار 

من متعدد باأربعة بدائل.
بعد التحقق من ال�شدق الظاهري لاختبار مهارات التعليم  �

مكونة  ع�شوائية  عينة  على  تطبيقه  تم  العلوم  لمعلمات  المتمايز 
وحللت  الابتدائية،  للمرحلة  العلوم  معلمات  من  معلمة   )16( من 

الباحثتان الاختبار، وتحق  ق ما ياأتي:
قيا�س ال�سدق التمييزي؛ اإذ رُتّبتْ درجات معلمات العينة  �

معلمات  بتحديد  قامت  ثم  تنازلياً،  الاختبار  على  الا�شتطلاعية 
 ،)%  25( وبن�شبة  معلمات   )4( عددهن  وبلغ  العليا،  المجموعة 
وتحديد معلمات المجموعة الدنيا، وبلغ عددهن )4( معلمات وبن�شبة 
)25 %(، وتم ا�شتخدام اختبار »مان ويتني« )U.test(؛ للتعرف على 
وجاءت  والدنيا،  العليا  المجموعتين  معلمات  بين  الفروق  دلالة 

النتائج كما يو�شح الجدول التالي:
الجدول )1( 

نتائج الصدق التمييزي

مجموع العددالمجموعة
الرتب

متو�سط 
الرتب

 U" قيمة
«Test

قيمة 
«Z«

م�ستوى 
الدلالة

الدلالة 
الاإح�سائية

المجموعة 
426.006.50العليا

.002.47.013
دالة 

عند05. المجموعة 
410.002.50الدنيا

يت�شح من الجدول )1( وجود فروق ذات دلالة اإح�شائية عند 
ومعلمات  العليا،  المجموعة  معلمات  درجات  بين   )  .05( م�شتوى 
المتمايز  التعليم  مهارات  اختبار  اأن  يوؤكد  ما  الدنيا،  المجموعة 
قدرته  خلال  من  وذلك  التمييزي،  ال�شدق  من  كبيرة  بدرجة  يتمتع 
على التمييز بين المعلمات مرتفعات ومنخف�شات القدرة في مهارات 

التعليم المتمايز.
عبارات  من  عبارة  لكل  والتمييز  ال�شعوبة  معامل  اإيجاد    
 ،)  .75  -  .31( بين  ال�شعوبة  معامل  قيم  تراوحت  حيث  الاختبار 
(؛ وعلى ذلك فقد تم   .88  - .38( التمييز بين  وتراوحت معاملات 
قبول جميع عبارات الاختبار، فقد كانت في الم�شتوى المعقول من 
القيا�س  مجال  في  المخت�شون  قرره  ما  ح�شب  والتمييز  ال�شعوبة 

والتقويم.
جرى التحقق من ثبات الاختبار عن طريق ح�شاب معامل األفا 
كرونباخ، وقد ات�شح اأن معامل الثبات العام للاختبار بلغ )918.(، 
يتمتع  المتمايز  التعليم  مهارات  اختبار  اأن  على  توؤكد  قيمة  وهي 

بدرجة مرتفعة من الثبات.
التجزئة  بطريقة  الاختبار  ثبات  معامل  ا�شتخراج  جرى 
ومعادلة  بير�شون،  ارتباط  معامل  ا�شتخدام  جرى  اإذ  الن�شفية؛ 

 ،)  .833( للاختبار  العام  الثبات  معامل  وبلغ  وبراون،  �شبيرمان 
اأن اختبار مهارات التعليم المتمايز يتمتع بدرجة  وهي قيمة توؤكد 

مرتفعة من الثبات.

إجراءات الدراسة: 
اإعداد قائمة بمهارات التعليم المتمايز التي يجب توافرها . 1

بالمرحلة  العلوم  تعليم  في  التمايز  لتحقيق  العلوم  معلمات  لدى 
من  الاأولية  ال�شورة  بعر�س  الباحثتان  قامت  حيث  الابتدائية، 
ال�شادة المحكِّمين ذوي الخبرة والاخت�شا�س  القائمة على عدد من 
من  للا�شتفادة  وذلك  العلوم؛  تدري�س  وطرق  المناهج  مجال  في 
التعليم  لمهارات  البنود  تمثيل  درجة  حول  اآرائهم  واإبداء  خبراتهم، 
المتمايز المراد قيا�شها، الحكم على مدى دقة مهارات القائمة علمياً، 
مدى و�شوح �شياغة بنود القائمة لغوياً، حذف، اأو اإ�شافة، اأو تعديل 
اأي مهارة يراها المحكمون. وقد قامت الباحثتان باإجراء التعديلات، 
واإ�شافة المهارات، وحذف البع�س منها في �شوء توجيهات ال�شادة 
المحكمين، وبذلك ح�شلت على ال�شورة النهائية من قائمة مهارات 

التعليم المتمايز. 
مهارات . 2 قائمة  على  بناءً  التدريبي  البرنامج  ت�شميم 

ال�شابقة،  الاأدبيات  على  الاإطلاع  بعد  وذلك  المتمايز،  التعليم 
البرنامج  يهدف  الذي  المتمايز،  بالتعليم  العلاقة  ذات  والمراجع 
روعي  وقد  المتمايز،  التعليم  مهارات  العلوم  معلمات  اإك�شاب  اإلى 
العلمي  للم�شتوى  المحتوى  التدريبي ملاءمة  البرنامج  عند ت�شميم 
للمتدربات، التدرج والتتابع في عر�س محتوى البرنامج، ومنا�شبة 
�شمولية  البرنامج،  خلال  من  تحقيقها  المراد  للاأهداف  المحتوى 
محتوى البرنامج للمهارات المراد تنميتها، مراعاة الفروق الفردية 
بين المتدربات. وبعد عر�س ال�شورة الاأولية من البرنامج على عدد 
من ال�شادة المحكمين تم اإجراء التعديلات المطلوبة ليظهر البرنامج 

في �شورته النهائية.
3 . )15( �شملت  ع�شوائية  عينة  وهي  الدرا�شة،  عينة  تحديد 

معلمة من معلمات ال�شف الخام�س الابتدائي.
التح�شيلي . 4 الاختبار  الدرا�شة، وهي  لاأداة  القبلي  التطبيق 

على عينة الدرا�شة.
البرنامج . 5 على  الدرا�شة  عينة  وتدريب  التجربة  اإجراء 

التدريبي.
التطبيق البعدي لاأداة الدرا�شة، وهي الاختبار التح�شيلي . 6

بعد تنفيذ جميع جل�شات البرنامج التدريبي.
وو�شع . 7 ومناق�شتها،  وتف�شيرها،  النتائج  ا�شتخلا�س 

التو�شيات والمقترحات في �شوئها. 

المعالجات الإحصائية:

للعلوم . 1 الاإح�شائية  الحزمة  برنامج  ا�شتخدام  جرى 
الاجتماعية spss في اإجراء المعالجات الاإح�شائية التالية:

2 . Paired Samples المرتبطة  للمجموعات  “ت”  اختبار 
والبعدي  القبلي  القيا�س  بين  الفروق  دلالة  على  للتعرف   ،))T-Test

للمعلمات على اختبار مهارات التعليم المتمايز.
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فعالية برنامج تدريبي قائم على التعليم المتمايز في تنمية مهارات التعليم المتمايز لدى معلمات العلوم 
للمرحلة الابتدائية في المملكة العربية السعودية

أ.إيمان أحمد نجدي
أ.د. أماني خلف الغامدي

3 .Blake Gain Ra-( بلاك” لن�شبة الك�شب المعدل “  ععادلة
التعليم  مهارات  تنمية  التدريبي في  البرنامج  فاعلية  tio(، لح�شاب 

المتمايز لدى معلمات العلوم. 
4 . ،)Pearson›s coefficient( بير�شون  ارتباط  معامل 

للتحقق من �شدق اأداة البحث بطريقة الات�شاق الداخلي.
5 . ،)Alpha Cronbach›s( كرونباخ  األفا-  ثبات  معامل 

للتاأكد من ثبات اأداة البحث.
لاأداة . 6 التمييزي  ال�شدق  من  للتاأكد  ويتني  مان  اختبار 
البحث.

نتائج الدراسة: 
عر�س النتائج المتعلقة بال�سوؤال الرئي�س للدرا�سة: 

ما فعالية برنامج تدريبي قائم على التعليم المتمايز في  ◄
تنمية مهارات التعليم المتمايز لدى معلمات العلوم لل�سف الخام�س 

الابتدائي اأثناء الخدمة؟ 
التالي  الفر�س  الباحثتان  �شاغت  ال�شوؤال  هذا  عن  وللاإجابة 
 )α≤ .05( الدلالة  م�شتوى  عند  اإح�شائية  دلالة  ذات  فروق  »توجد 
بين متو�شطي درجات معلمات العلوم )عينة البحث( قبل الالتحاق 

بالبرنامج وبعده في اختبار مهارات التعليم المتمايز.”
اختبار  با�شتخدام  الباحثتان  قامت  الفر�س  ولاختبار �شحة 
للتعرف  )Paired Samples T.Test(؛  المرتبطة  للمجموعات  “ت” 
البحث من معلمات  الفروق بين متو�شطي درجات عينة  على دلالة 
التعليم  مهارات  لاختبار  والبعدي  القبلي،  القيا�شين  في  العلوم 

المتمايز، وجاءت النتائج كما يو�شح الجدول التالي:
الجدول )2(

نتائج اختبار »ت« لدلالة الفروق بين متوسطي درجات معلمات العلوم
في القياسين القبلي والبعدي لاختبار مهارات التعليم المتمايز
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1510.203.53القبلي
1434.67.00 

دالة عند 
 .01 1526.932.28البعدي

* دال إحصائيًا عند 0,01

يت�شح من الجدول )2( اأن قيمة اختبار »ت« بلغت )34.67(، 
وهي دالة اإح�شائياً عند م�شتوى )01. (؛ مما يدل على وجود فروق 
ذات دلالة اإح�شائية عند م�شتوى دلالة )01. ( بين متو�شطي درجات 
مهارات  لاختبار  والبعدي  القبلي،  القيا�شين  في  العلوم  معلمات 
بلغ  وقد  البعدي.  التطبيق  ل�شالح  الفروق  وكانت  المتمايز،  التعليم 
التطبيق  متو�شط  بلغ  حين  في   ،)10.20( القبلي  التطبيق  متو�شط 
نٍ مهارات التعليم المتمايز لدى  البعدي )26.93(؛ مما ي�شير اإلى تح�شُّ

معلمات العلوم بعد تعر�شهن للبرنامج التدريبي.
على  ين�س  الذي  الفر�س  قبول  يتم  ال�شابقة  النتائج  ومن 
بين   )α≤ .05( الدلالة  م�شتوى  عند  اإح�شائيًا  دال  فرق  »يوجد  اأنه 
القبلي،  التطبيقين  البحث في  المعلمات مجموعة  متو�شطي درجات 

 والبعدي لاختبار مهارات التعليم المتمايز ل�شالح التطبيق البعدي.

فعالية البرنامج في تنمية مهارات التعليم المتمايز:

التعليم  على  القائم  التدريبي  البرنامج  فعالية  لح�شاب 
العلوم  معلمات  لدى  المتمايز  التعليم  مهارات  تنمية  في  المتمايز 
معادلة  با�شتخدام  الباحثتان  قامت  الخدمة،  اأثناء  الخام�س  لل�شف 
وذلك   ،)Ratio Blake Gain( المعدل  الك�شب  ن�شبة  لح�شاب  »بلاك«؛ 

وفق المعادلة: 
 ن�شبة الك�شب =                    

الجدول )3(
نتائج معادلة » بلاك« لفعالية استخدام البرنامج التدريبي في تنمية مهارات التعليم المتمايز 

لدى معلمات العلوم للمرحلة الابتدائية

المتو�سط القيا�سالاختبار
الح�سابي

النهاية 
العظمى

ن�سبة 
الك�سب

الدلالة 
الاإح�سائية

مهارات 
التعليم 
المتمايز

10.20القبلي
ذات فعالية301.40

26.93البعدي

البرنامج  لفعالية  الك�شب  ن�شبة  اأن   )3( الجدول  من  يت�شح 
التدريبي بلغت )1.40(، وهي قيمة توؤكد على اأن ا�شتخدام البرنامج 
التدريبي له فعالية في تنمية مهارات التعليم المتمايز لدى معلمات 

العلوم للمرحلة الابتدائية اأثناء الخدمة.

مناقشة وتفسير النتائج: 
اأظهرت نتائج البحث وجود فعالية للبرنامج التدريبي القائم 
لدى  المتمايز  التعليم  مهارات  تنمية  في  المتمايز  التعليم  على 
معلمات العلوم للمرحلة الابتدائية، اإذ اأ�شارت النتائج اإلى وجود فرق 
اأظهرت  كما  والبعدي،  القبلي،  للقيا�شين  الح�شابية  المتو�شطات  بين 
النتائج وجود فعالية كبيرة للبرنامج التدريبي، ويمكن اإرجاع هذه 

النتيجة اإلى:
المحتوى العلمي للبرنامج التدريبي، الذي تميز ب�شموليته  �

اللازمة  والمهارات  المتمايز،  التعليم  حول  والمفاهيم  للحقائق 
على  العلمي  المحتوى  جمع  في  الباحثتان  واعتمدت  لتطبيقه، 
بالتعليم  المتعلقة  العلمية  والر�شائل  الحديثة،  التربوية  الم�شادر 

المتمايز.
الحوار،  � كاأ�شلوب  المتنوعة  التدريبية  الاأ�شاليب  ا�شتخدام 

والمناق�شة، والع�شف الذهني، وور�س العمل وغيرها والتي �شاعدت 
على خلق مناخ م�شوق ومحفز للمتدربات، وهذا �شاهم في الا�شتفادة 

الكلية من البرنامج التدريبي.
عملية  � قبل  المتمايز  بالتعليم  المتدربات  اإلمام  �شعف 

التعليمية  العملية  على  جديد  المتمايز  التعليم  اإن  اإذ  التدريب، 
وهذا  به،  المهتمين  اجتهادات  خلال  من  اإلا  يظهر  ولم  والتربوية، 
البرنامج  من  الاإفادة  على  المتدربات  حر�س  في  �شاهم  ال�شعف 

التدريبي.
مكّن  � متجان�شة  غير  تعاونية  مجموعات  في  العمل 

المتدربات من المناق�شة، وتبادل الاأفكار، والخبرات؛ ما �شاعد على 

س - صس - ص
دد - س
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الاإلمام بالمادة العلمية للبرنامج التدريبي.
التطبيق العملي للمعلومات النظرية، والمهارات، والاأفكار  �

التي عر�شتْ �شاعدت المعلمة على ا�شتيعاب المادة العلمية، والمهارات 
المطروحة، وكان هذا وا�شحًا في التطبيق البعدي لاختبار مهارات 

التعليم المتمايز.
التدري�شية  � مهاراتهن  تنمية  باأهمية  المتدربات  اقتناع 

المتمايز،  التعليم  كمهارات  جديدة  مهارات  واكت�شاب  المتنوعة، 
الاأثر  لها  كان  حديثة  وا�شتراتيجيات  اأ�شاليب  تعلم  في  ورغبتهن 
الكبير والاإيجابي في تفاعلهن مع البرنامج التدريبي والمدربة، وهذا 

ما تمت ملاحظته في اأ�شئلتهن، وحر�شهن على الفائدة مما تعلمنه.
العمل  � منظومة  في  تغير  مع  التدريبي  البرنامج  تزامن 

التعليمية تطبيق معايير الجودة  الهيئة  التربوي، والذي يتطلب من 
في التعليم؛ مما دفع المتدربات اإلى التفاعل ب�شكل اإيجابي اأ�شهم في 

اكت�شابهن المعارف والمعلومات حول التعليم المتمايز.
العتيبي  كدرا�شة  الدرا�شات  من  عدد  مع  النتيجة  هذه  وتتفق 
الكريم )2017(،  ال�شيابية واأمبو�شعيدي )2018(، وعبد   ،)2018(
والتي   )2012( وال�شمري   ،)2015( والغامدي   ،)2016( ومحمد 
المعلمين  مهارات  تنمية  في  التدريبية  البرامج  اأهمية  على  اأكدت 
المختلفة، واإك�شابهم المعارف والمعلومات حول اأهم الا�شتراتيجيات 
الذي  التدري�شي  اأدائهم  اأ�شا�شي في تنمية  لها دور  والتي  التعليمية، 
اإلى وجود  الدرا�شات  اأ�شارت هذه  الطلاب، حيث  اأداء  �شينعك�س على 
اأداء المعلمين ل�شالح التطبيق البعدي  اإح�شائية في  فرق ذي دلالة 

يعزى للبرنامج التدريبي.

التوصيات: 
تقدم  نتائج،  من  الحالي  البحث  اإليه  تو�سل  ما  �سوء  في 

الباحثتان فيما ياأتي عددًا من التو�سيات:
قيا�س . 1 جوانب  كاأحد  المتمايز  التعليم  مهارات  اعتماد   

من  واعتبارها  له،  الوظيفي  الاأداء  بطاقة  في  المعلم  لدى  الاأداء 
المهارات الاأ�شا�شية في التدري�س.

تدريب . 2 في  الملحق  التدريبي  البرنامج  من  الا�شتفادة   
معلمات العلوم على مهارات التعليم المتمايز، وتفعيل الا�شتراتيجيات 
اإلى  تحتاج  التي  والمهارات  الجوانب  تحديد  بعد  وذلك  به،  الخا�شة 

التدعيم والتقوية لدى المعلمات.
الخدمة . 3 اأثناء  للمعلمات  التدريبية  الدورات  بعقد  العناية   

التعامل  وكيفية  المتمايز،  التعليم  ا�شتراتيجيات  على  لتدريبهن 
المعلمات  وتحفيز  ت�شجيع  على  والحر�س  الطالبات،  اختلافات  مع 
لح�شور مثل هذه الدورات، وذلك عن طريق تقديم الحوافز المعنوية، 

والمادية المختلفة.
طريقة . 4 في  والابتكار  الاإبداع  على  المعلمات  ت�شجيع   

تدري�شهن، وتبني ا�شتراتيجيات التعليم المتمايز، وت�شميم الاأن�شطة 
المختلفة  الخ�شائ�س  تراعي  والتي  المتنوعة،  التعليمية  والمهام 
للطالبات، واأنماط التعلم، والذكاءات المتعددة؛ مما ي�شاهم في تكوين 
التح�شيل  م�شتوى  وزيادة  التعلم،  عملية  نحو  اإيجابية  اتجاهات 

الدرا�شي للطالبات.
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